
ACTA Nº 6 - PLE ORDINARI DÍA 28/06/2018.
A Paiporta,  sent  les  20.30  hores  del  dia  28/06/2018,  prèvia  la  corresponent  convocatòria  i  sota  la
Presidència  de  l'alcaldessa,  Sra.  Isabel  Martn  Gómez,  assistda  del  secretari  de  la  Corporació,  Sr.
Francisco Javier Llobell Tuset, es reuneixen en la sala de plens de la Casa Consistorial, amb l'objecte de
celebrar sessió ordinària,  en primera convocatòria,  els  membres de la Corporació que a contnuació
s'expressen:

ALCALDESSA – PRESIDENTA:  Isabel Martn Gómez  Compromís per Paiporta)

REGIDORS/ES:

Josep Val Cuevas  Compromís per Paiporta)

Beatriz Jiménez Jiménez  Compromís per Paiporta)

Zaira Martnez Chisbert  Compromís per Paiporta)

Antoni Torreño Mateu  Compromís per Paiporta)

Guillem A. Montoro López  Compromís per Paiporta)

Vicent Ciscar Chisbert  Grup Socialista)

María Isabel Albalat Asensi  Grup Socialista)

Ricard Benlloch Campos  Grup Socialista)

Alejandro Jorge Sánchez Tarazona  Grup Socialista)

Alberto Torralba Campos  POD-EU)

María Teresa Verdú Cantó  POD-EU)

Vicente Ibor Asensi  Grup Popular)

María Isabel Chisbert Alabau  Grup Popular)

María Esther Gil Soler  Grup Popular)

Luis Tomás Ródenas Antonio  Grup Popular)

María Consuelo Lisarde Marín  Grup Popular)

Alejandro Gutérrez Martnez  Grup Popular)

Desemparados Ciscar Navarro  Grup Popular)

José Antonio Salvador Parets  Ciudadanos)

María Consolación Tarazona Bañuls  No adscrita)

SECRETARI: Francisco Javier Llobell Tuset

Declarat públic l'acte i  oberta la sessió per la Sra. Alcaldessa, es procedeix a tractar els assumptes i
adoptar els acords sobre els expedients inclosos en el següent

ORDRE DEL DIA
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1.- SECRETARIA.- Aprovació, si escau, de l'acta núm. 5/2018, de 31 de maig.

2.-  SECRETARIA.-  Resolucions  dictades  per  l'Alcaldia  i  Regidories  delegades  des  de  l'últma  sessió
ordinària del Ple.

3.- SECRETARIA.- Sessions de Junta de Govern Local celebrades des de l'últma sessió ordinària del Ple.

4.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 02956/2018 – Aprovació Compte General 2017.

5.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 03085/2018 - Modifcació base d'execució 17 del pressupost
general de l'Ajuntament de Paiporta

6.-  HISENDA  I  ADMINISTRACIÓ  GENERAL.-  03079/2018  –  Aprovació  reconeixement  extrajudicial  de
crèdits  expedient núm. 3/2018.

7.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 02469/2018 -  Adhesió a la central de serveis innovadors i
sostenibles de la Diputació de València.

8.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 988/2018/ACU - Modifcació acord plenari de 22 de febrer de
2018 quant a productvitat per substtució de la funcionària encarregada de cementeris i bodes civils i
assignació d'un complement als ofcials d'obres i serveis.

9.-  HISENDA I  ADMINISTRACIÓ GENERAL.-  02544/2018 –  Festvitats  locals  a  incloure en el  calendari
laboral de 2019.

10.- BENESTAR SOCIAL.- 20/2018/PGRU - Moció sobre el protocol d'agermanament de l'Ajuntament de
Paiporta  amb  la  Daira  de  Lemsid,  pertanyent  a  la  Wilaya  Bujdour,  de  la  República  Àrab  Sahrauí
Democràtca.

11.-  BENESTAR SOCIAL.-  19/2018/PGRU – Moció de l'equip de govern amb motu del  Dia de l'orgull
lèsbic, gai, transsexual, bisexual i intersexual  LGTBI).

12.- CULTURA.- 02901/2018 – XI Premi Carolina Planells contra la violència de gènere de narratva curta.

13.- CULTURA.- 03052/2018 – Renovació de l'adscripció de l'Ajuntament de Paiporta al Circuit Cultural
Valencià de l'Insttut Valencià de Cultura.

14.- CULTURA.- 18/2018/PGRU – Declaració de suport a l'Ajuntament de Vall d'Uixó per la recent retrada
de la Creu de la Plaça de la Pau.

15.- MOCIONS.

16.- PRECS I PREGUNTES.

1.- SECRETARIA.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L'ACTA NÚM. 5/2018, DE 31 DE MAIG.
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El Sr. Secretari manifesta que no està acabada l'acta núm. 5/2018, de 31 de maig, per la qual cosa queda
sobre la taula la seua aprovació.

2.- SECRETARIA.- RESOLUCIONS DICTADES PER L'ALCALDIA I REGIDORIES DELEGADES DES DE
L'ÚLTIMA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE.

En compliment de l'establit en els artcles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de bases de règim local, i 42 del
Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les enttats locals, s'informa a la Corporació
municipal de les Resolucions de l'Alcaldia i Regidories delegades d'àrea hagudes des de l'últma sessió
ordinària del Ple, segons consta en els llibres corresponents de la Corporació, el resum de la qual és el
següent:

NOMBRES DE DECRETS
TOTAL DECRETS

EMESOS

Núm. 573/2018, de 15 de maig, al núm. 738/2018, de  6 de juny
 tots dos inclusivament)

166

El Ple en queda assabentat.

3.- SECRETARIA.- SESSIONS DE JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADES DES DE L'ÚLTIMA SESSIÓ
ORDINÀRIA DEL PLE.

En compliment de l'establit en els artcles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de bases de règim local, s'informa a
la Corporació municipal dels acords de la Junta de Govern Local adoptats des de l'últma sessió ordinària
del Ple, segons consta en les actes corresponents, el resum de les quals es detalla:

NÚM. D'ACTA DATA DE LA SESSIÓ
9 4 de juny de 2018
10 18 de juny de 2018

El Ple en queda assabentat.

La Sra. Alcaldessa, tenint en compte que assisteixen a la sessió representants de la delegació sahrauí a
València,  de  la  Federació  d'Associacions  de  solidaritat  amb  el  Poble  Sahrauí  i  d'APAHU,  amb  la
conformitat dels portaveus de tots els grups, resol modifcar l'ordre del dia de manera que es tracte en
aquest  moment  el  punt  10é,  perquè  puguen  absentar-se  a  contnuació  les  persones  representants
sahrauís.

10.-  BENESTAR  SOCIAL.-  20/2018/PGRU  –  MOCIÓ  INSTITUCIONAL  SOBRE  EL  PROTOCOL
D'AGERMANAMENT DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA AMB LA DAIRA DE LEMSID, PERTANYENT
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A LA WILAYA BUJDOUR, DE LA REPÚBLICA ÀRAB SAHRAUÍ DEMOCRÀTICA.

El Ple de l'Ajuntament aprova per unanimitat la moció insttucional que fan pròpia tots els grups polítcs 
municipals sobre protocol d'agermanament de l'Ajuntament de Paiporta amb la Daira de Lemsid, el 
tenor literal de la qual és el següent:

“EXPOSICIÓ DE MOTIUS

Després de més de 40 anys de la proclamació de la República Àrab Sahrauí Democràtcaa contnua sent
necessari el treball actu per a aconseguir una solució justa i defnitta que permeta a les i els sahrauís
tornar a la seua terra en pau i llibertat.

En el nostre país estem titint temps de cantisa temps nousa una nota forma de fer polítca i goternara de
la qual totes i  tots esperem una major implicació datant l'ONUa datant la Unió Europea i  datant la
Comunitat Internacional a fator del poble sahrauí i que s'aplique una polítca talentaa en defensa dels
Drets Humansa que exigisca la llibertat dels presos polítcs sahrauís i l'esclariment de la destnació dels
centenars de persones desaparegudes.

El nostre municipi acredita una llarga tradició de solidaritat amb el Poble Sahrauía que ta tenir el seu inici
en 1996a any en què l'Ajuntament de Paiporta ta impulsar la campanya "Vacances en Pau"a que es te
desentolupant  amb caràcter  anual  en  els  mesos  d'estu  amb l'objectu  fonamental  de  canalitzar  la
solidaritat de les famílies del municipi que desitgen acollir a xiquets i xiquetes procedents de la República
Àrab Sahrauí Democràtca.

Des de l'inici del programaa i a la tista del gran acolliment que ta tenir la iniciatta entre les famílies
paiportnesa  es  ta  planifcar  la  promoció  d'un  motiment  associatu  teïnal  que  insttucionalitzara  la
toluntat solidària expressada a tratés d'aqueixa primera campanya de l'any 1996a i és així com sorgeix
l'Associació Paiporta Humanitària (APAHU) que es consttueix l'any 1997.

APAHUa des del seu inicia s'ocupa de les tasques organitzattes de la campanya "Vacances en Pau"a així
com  de  diterses  accions  solidàries  com  la  recollida  i  transport  d'aliments  i  productes  de  primera
necessitata gales benèfquesa mercats solidarisa etc.a  comptanta per a açòa amb el suport de l'Ajuntamenta
a  tratés  de  contenis  anualsa  mitjançant  els  quals  contribueix  amb  mitjans  econòmics  i  logístcs  a
aquestes accions.

En els últms exercicisa als contenis anuals amb APAHUa s'ha incorporata com a tercer agenta la Federació
d'Associacions  de  Solidaritat  amb el  Poble  Sahrauí  del  Pais  Valènciaa  FASPS-PV.  I  és  a  tratés  de  la
col·laboració amb aquesta  últmaa i  la  Delegació del  Poble  Sahrauí  a la  Comunitat  Valencianaa  com
sorgeix  la  iniciatta de subscriure el  Protocol  d'Agermanament  amb la Daira Lemsid que proposa la
present moció.

En tirtut de l'exposat i sobre la base dels següentsa

I.-ANTECEDENTS

I.1.-La població de Paiporta contribueix amb mitjans humans i econòmics des de l'any 1996 a la causa
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solidària del Poble Sahrauí.

I.2.-  És  toluntat  de l'actual  gotern  municipala  ampliar  aquesta  col·laboració mitjançant  la  fgura de
l'Agermanament entre Poblesa per al que es proposa l'aprotacióa com a annex a la present mocióa del
PROTOCOL  D'AGERMANAMENT  DE  L'AJUNTAMENT  DE  PAIPORTA  AMB  LA  DAIRA  DE  LEMSIDa
PERTANYENT A LA WILAYA BUJDOURa DE LA REPÚBLICA ÀRAB SAHRAUÍ DEMOCRÀTICA.

II.- FONAMENTS JURÍDICS

II.1.- La Consttució Espanyola de 27 de desembre de 1978a que en l'artcle 140 garanteix l'autonomia
dels municipis.

II.2.- Llei 7/1985a de 2 d'abrila reguladora de les bases del règim locala que en l'artcle 25.1 estableix el
marc en què els municipis poden promoure i prestar els serteis públics que contribuïsquen a satsfer les
necessitats i aspiracions de la seua comunitat teïnal.

I d'acord amb quant antecedeixa es proposa al Ple d'aquesta Corporacióa l'aprotació del següent ACORD:

PRIMER.- Aprotar el "PROTOCOL D'AGERMANAMENT DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA AMB LA DAIRA
DE LEMSID"a la còpia literal de la quala consta com a ANNEX al fnal de la present moció.

SEGON.- Autoritzar a l'alcaldessaa Sra. Isabel Martn Gómeza per a la signatura del citat protocol.

TERCER.- Seguir en l'expedient el procediment i  el  tràmit legalment establitsa i  traslladar la resolució
present a les persones que estguen afectades per la mateixaa degudamenta als efectes oportuns i de
notfcació.

ANNEX

PROTOCOL D'AGERMANAMENT PAIPORTA - LEMSID

L'alcaldessa de l'Ajuntament de PAIPORTA (València)a Sra. Isabel Martn Gómez i l'alcaldessa de LEMSID
(Bujdour)a Sra. Embarka Bamajrutaa en representació dels nostres ciutadans i ciutadanes i considerant
que un dels mitjans per a aconseguir i mantenir l'harmoniaa l'amistat i la solidaritat entre els pobles és la
tinculació d'ideals i interessos comuns entre les seues respecttes ciutats; contençuts que una estreta i
íntma col·laboració entre ambdues ciutats ha de redundar en la millor cooperació; mogudes per l'esperit
de paua llibertat i  prosperitata  hem decidit  germanar tots  dos municipis  i  col·laborar en comú per a
aconseguir els següents objectus:

• Recolzar el Poble Sahrauí en la seua justa lluita contra l'expansionisme i l'agressió marroquinaa
així com en el seu dret a l'autodeterminació.

• Recolzar les iniciattes tendents a una solució justaa pacífca i duradora del conficte.

• Declarar la  nostra  ferma decisió  de mantenir  tincles de solidaritata  pau i  benestar  entre  els
pobles.

• Cooperar en el desentolupament de les relacions socioculturals i econòmiques i educattes.
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• La cooperació i intercanti entre els nostres municipis seran tan àmplies com ho requereixen les
aspiracions de tots dos; l'enumeració de matèries i col·laboració a desentolupar no està limitada.

• Es procurarà la posada en pràctca de la marxa d'acttitats que fonamenten les relacions de
ciutats germanades i la directa partcipació d'ambdues municipalitats.

• Els goterns municipals procuraran difondre entre les seues col·lecttitats l'ideal de solidaritat que
ha d'inspirar  els  comportaments dels  seus  teïns i  teïnes  aprenent  a compartr i  adoptar els
instruments disponibles per a solucionar problemes quea encara que comunsa es desentolupen en
contextos diferents.

• La tigència  d'aquest pacte d'agermanament  tindrà determinada per  la  toluntat de tots  dos
municipis.

• Manifestem la nostra toluntat de respectar els principis establits per la Federació municipal de
Ciutats Unides.”

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL).

En representació del grup Socialista, promotor d'aquesta moció, intervé la Sra. Regidora María Isabel
Albalat, qui agraeix a tots els grups polítcs municipals la seua adhesió a la moció, que s'ha convertt en
una moció insttucional de l'Ajuntament. També agraeix l'assistència del delegat sahrauí a València i d'un
altre membre de la delegació, així com de la representació de la Federació d'Associacions de Solidaritat
amb el Poble Sahrauí i d'APAHU. Diu que aquest estu arribaran els xiquets i xiquetes sahrauís a Paiporta i
es farà la cerimònia de benvinguda, com succeeix des de fa molts anys. Aquesta resposta tan excepcional
del poble de Paiporta, aprofundeix en el suport de la corporació al poble sahrauí, en la sensibilitat amb
els refugiats que porten més de 40 anys en campaments amb DNI espanyol. Expressa que fa poc més
d'un mes van visitar els campaments sahrauís i van estar en la zona on se situa daira amb la qual es
proposa l'agermanament. Van comprovar que és gent que pensa com nosaltres, viu com nosaltres i parla
la nostra llengua. Sobreviuen gràcies a la cooperació internacional, i no obstant això els van acollir amb
generositat i gran hospitalitat, ho van compartr tot amb ells. Sense el nostre suport el poble sahrauí no
podria sobreviure. Durant la visita realitzada van parlar amb l'alcaldessa i amb diverses dones d'aquest
poble.  Considera necessari  que l'Ajuntament augmente la  col·laboració que ha prestat fns ara amb
l'agermanament que es proposa, amb una daira que ha sigut triada a través de la delegació a València de
la  República  Àrab  Sahrauí  Democràtca.  L'agermanament  permetrà  la  col·laboració  directa  entre
l'Ajuntament de Paiporta i la daira de Lemsid en tota classe d'actvitats. Aquesta daira necessita la nostra
col·laboració per a poder comptar amb les mateixes infraestructures que la resta dels pobles sahrauís.
Remarca que en l'actualitat no hi ha cap posicionament polítc en la República Àrab Sahrauí Democràtca,
sinó únicament el  de tornar a casa,  amb el  qual  des de Paiporta farem un front comú. I  fnalment
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esmenta una dita sahrauí: "En el desert els temps són diferents. Res passa fns que passa". Llavors, fem
que passe.

El  portaveu  del  grup  Compromís,  el  Sr.  Josep  Val  agraeix  la  presència  dels  representants
sahrauís .Destaca com a objectus del protocol d'agermanament el suport al poble sahrauí en la seua
justa lluita contra l'expansionisme i l'agressió marroquina, així com al seu dret a l'autodeterminació; el
suport  a  les  iniciatves  tendents  a  aconseguir  una  solució  justa,  pacífca  i  duradora  del  conficte;  i
expressar la ferma decisió de l'ajuntament de mantndre vincles de solidaritat, pau i benestar entre els
pobles. Considera que la corporació ha de donar suport a APAHU en les actvitats que desenvolupa per a
tot això des de Paiporta, i no solament en el programa de "Vacances en pau". L'objectu fnal és el retorn
del poble sahrauí al seu territori en llibertat i amb pau. 

El portaveu del grup Pod-EU, el Sr. Alberto Torralba manifesta que hi ha 177.000 refugiats sahrauís fora
del seu país  el que suposa el 30 % de tota la població del Sàhara Occidental), i el 50 % d'aquests mai han
xafat  el  seu  territori.  Hi  ha  400  persones  desaparegudes  i  més  de  100  presos  polítcs  en  presons
marroquines,  malgrat  que  es  tracta  d'un  jurisdicció  estrangera  que  no  els  correspon,  i  això  amb
l'anuència d'Espanya. L'absentsme escolar aconsegueix cotes extraordinàries. Aquesta situació suposa
l'extermini  d'un  poble,  un vertader genocidi,  i  el  poble  sahrauí  té  una dependència  absoluta  de  la
cooperació internacional per a poder subsistr. Considera que cal escometre el problema a l'origen, que
no és un altre que l'agressió sistemàtca del  Marroc a aquest poble.  I  el  govern de l'estat  espanyol
rendeix armes als marroquins, sense tndre en compte que diverses resolucions de l'ONU dictades a
partr  de  1975  obliguen  l'estat  espanyol  a  promoure  un  referèndum  d'autodeterminació.  Aquesta
postura  espanyola  està  de connivència  amb els  interessos  comercials  i  de  contenció dels  emigrants
subsaharians.  Com ha  manifestat  la  Federació  d'Associacions  de  Solidaritat  amb el  Poble  Sahrauí  a
València, la tortura dels actvistes sahrauís per part del Marroc és un pràctca habitual. A més, el Marroc
ha  col·locat  en  el  Sàhara  Occidental  milions  de  mines  ant persones  comprades  a  Espanya,  amb el
menyspreu  dels  drets  humans.  Proposa  que  des  de  l'Ajuntament  es  pressione  al  govern  d'Espanya
perquè no signe més acords comercials amb el Marroc, i assenyala que si la corporació no adoptara
aquesta acttud col·laboraria amb el manteniment de l'actual situació.

El portaveu del grup Popular, el Sr. Vicente Ibor agraeix al portaveu del grup Socialista Sr. Vicent Ciscar
que els haja donat la possibilitat d'incorporar-se a la moció, i no solament de votar-la favorablement. I
també li dóna les gràcies per no haver polittzat aquest assumpte. Recorda que fa més de 22 anys que
l'Ajuntament col·labora amb APAHU i amb el poble saharauí, la qual cosa ha creat uns vincles molt forts.
Els  veïns  de  Paiporta  han  acollit  a  les  seues  cases  a  xiquets  i  xiquetes  sahrauís  amb  el  programa
"Vacances  en  pau"  subvencionat  per  l'Ajuntament.  Indica  que  únicament  es  va  suprimir  eixa  ajuda
municipal un any de l'actual mandat corporatu, la qual cosa va ser objecte de crítques per part del grup
Popular.  Són  conscients  del  patment  del  poble  sahrauí,  i  consideren  que  la  col·laboració  que  rep
l'Ajuntament no pot ser tan sols  puntual durant l'estu. També la resta de l'any aquest poble pateix
l'opressió d'una dictadura que li priva dels drets humans bàsics. El seu grup polítc està molt satsfet de
col·laborar amb APAHU i de poder fer-ho ara també de forma directa i permanent amb el poble sahrauí. I
conclou expressant que amb l'agermanament que es proposa serà més fàcil compartr il·lusions, realitzar
actvitats de tota classe i estrényer el contacte amb les persones del poble sahrauí.
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El portaveu del grup Ciudadanos, el Sr. José Antonio Salvador també comença donant la benvinguda als
assistents  en  representació  d'APAHU  i  del  poble  sahrauí.  Destaca  que  Paiporta  té  un  arrelament
important amb el poble sahrauí. No vol aprofundir en els detalls del conficte i les diverses aportacions
que s'han realitzat en les anteriors intervencions, ja que és un assumpte complex, però no pot deixar
d'insistr que el govern d'Espanya té l'obligació de mediar en aquest violent conficte que dura massa
temps. I conclou que des de Ciutadans Paiporta aportaran el seu granet d'arena i es sumen a la proposta.

La regidora no adscrita, la Sra. María Consolación Tarazona qualifca la intervenció del portaveu del grup
Pod-EU com un mítng polítc. Dóna les gràcies a Sr. Vicent Ciscar per la defensa imparcial que ha fet de la
moció. Manifesta que està d'acord amb les propostes que conté, perquè considera que són benefcioses
per a les persones i estan en la línia d'aconseguir que el món siga millor, sense colors i amb empata.

Finalment, la Sra. Alcaldessa puntualitza a la manifestació de la Sra. María Consolación Tarazona que s'ha
fet una defensa polítca de la moció, dient que efectvament es tracta d'unes decisions de tpus polítc,
que es pretén que arriben més enllà d'Espanya, no solament al govern d'Espanya, fns al Parlament
Europeu perquè també col·labore en la solució dels problemes del poble sahrauí. I conclou que serà per
a ella un honor signar l'agermanament, col·locar la placa commemoratva i esperar que arriben prompte
les vacances dels xiquets i xiquetes sahrauís, perquè suposen un temps de gaudi i no solament la fugida
de la situació que pateixen.

4.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 02956/2018 – APROVACIÓ COMPTE GENERAL 2017.

Aquest punt queda sobre la taula per trobar-se pendent del tràmit d'exposició al públic.

5.-  HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 03085/2018 - MODIFICACIÓ BASE D'EXECUCIÓ 17
DEL PRESSUPOST GENERAL DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA.

El dia 9 de març de 2018 va entrar en vigor la nova Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector públic, que introdueix modifcacions importants respecte a la tramitació dels contractes menors
de l'Ajuntament i de la seua Enttat Pública Empresarial "Empresa de Servicis de Paiporta"  ESPAI).

La regulació en aquesta llei dels contractes menors és la següent:

Artcle 118.- Expedient de contractació en contractes menors.

1.-  Es consideren contractes menors els contractes de talor  estmat inferior a 40.000 eurosa quan es
tracte de contractes d'obresa o a 15.000 eurosa quan es tracte de contractes de subministrament o de
serteisa  sense  perjudici  del  que  es  disposa  en  l'artcle  229  en  relació  amb  les  obresa  serteis  i
subministraments centralitzats en l'àmbit estatal.

En  els  contractes  menorsa  la  tramitació  de  l'expedient  exigirà  l'informe  de  l'òrgan  de  contractació
mottant la necessitat del contracte. Així mateixa es requerirà l'aprotació de la despesa i la incorporació
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al  mateix  de  la  factura  corresponenta  que  haurà  de  reunir  els  requisits  que  les  normes  de
desentolupament d'aquesta Llei establisquen.

2.- En el contracte menor d'obresa haurà d'afegir-sea a mésa el pressupost de les obresa sense perjudici
que haja d'existr el corresponent projecte quan normes específques així ho requerisquen. Haurà de
sol·licitar-sea igualmenta l'informe de les ofcines o unitats de supertisió a que es refereix l'artcle 235
quan el treball afecte a l'estabilitata seguretat o estanqueïtat de l'obra.

3.- En l'expedient es justfcarà que no s'està alterant l'objecte del contracte per a etitar l'aplicació de les
regles  generals  de  contractacióa  i  que  el  contractsta  no  ha  subscrit  més  contractes  menors  que
inditidualment o conjuntament superen la xifra que consta en l'apartat primer d'aquest artcle. L'òrgan
de contractació comprotarà el compliment d'aquesta regla. Queden exclosos els supòsits enquadrats en
l'artcle 168.a).2n.

4.- Els contractes menors es publicaran en la forma pretista en l'artcle 63.4.

Artcle 63.- Perfl de la persona contractant.

4.-  La  publicació  de  la  informació  relatta  als  contractes  menors  haurà  de  realitzar-se  almenys
trimestralment. La informació a publicar per a aquest tpus de contractes seràa almenysa el seu objectea
duradaa  l'import  d'adjudicacióa  inclòs  l'impost  sobre  el  talor  afegita  i  la  identtat  de  la  persona
adjudicatàriaa ordenant-se els contractes per la identtat de la persona adjudicatària.

Queden exceptuats de la publicació a la qual es refereix el paràgraf anteriora aquells contractes el talor
estmats dels quals siga inferior a cinc mil eurosa sempre que el sistema de pagament utlitzat pels poders
adjudicadors  siga  el  de  bestreta  de  caixa  fxa  o  un altre  sistema similar  per  a  realitzar  pagaments
menors.

A f de donar compliment a la nova normatva es va dictar instrucció provisional de l'Alcaldia que s'ha
aplicat fns ara. I a la vista de l'experiència en l'aplicació d'aquesta instrucció, es proposa ara la inclusió
del seu contngut en les Bases d'Execució d'aquest exercici.

I en conseqüència el Ple de l'Ajuntament per unanimitat acorda:

PRIMER.- Aprovar la modifcació de la base d'execució 17 del Pressupost general de l'Ajuntament per a
2018, que quedarà redactada en els següents termes:

"BASE 17.- Contractes menors.

1. D'acord amb la Llei 9/2017  de contractes del sector pública aquests contractes no podran tenir una
durada superior a un anya ni ser objecte de pròrroga. Es consideren contractes menors els contractes
d'import inferior a 40.000 € sense IVA quan es tracte d'obresa o 15.000 € sense IVA  quan es tracte
d'altres contractes.

2. La tramitació d'aquests contractes serà la següent:

•Informe  de  l'òrgan  de  contractació  sobre  necessitat  del  contracte  per  a  atendre  les  necessitats
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municipals.

•Informe de la persona responsable del departament que tramite el contracte sobre no fraccionament de
l'objecte del contracte i sobre el requisit que no s'han realitzat més contractes menors amb la mateixa
empresa  en els  12 mesos  anteriors  quea  sumats  al  que es  pretén  realitzar  superen  la  quanttat  de
15.000€ sense  IVA o 40.000€ sense IVAa segons els casos (d'acord amb les dades que fguren en la
comptabilitat facilitats pel departament d'Intertenció; aquestes dades s'actualitzaran amb periodicitat
mensual).

•Documentació tècnica descriptta de les obres (només en el cas de tractar-se d'un contracte menor
d'obres).

•Retenció defnitta de crèdit pressupostari.

•Aprotació del contracte menor mitjançant decret de la persona ttular de la Regidoria delegada de
l'àrea o acord de la Junta de Gotern Locala per delegació de l'Alcaldiaa d'acord amb les delegacions que
tnga conferides aqueix òrgan municipal.

•Notfcació a l'empresa i comunicació als departaments d'Intertenció i de Contractació (a l'efecte de la
publicació en el perfl del contractant).

•Aprotació de la facturaa pel procediment habituala unint còpia de la mateixa a l'expedient.

Tota aquesta tramitació haurà de realitzar-se per procediments informàtcs i amb signatura electrònicaa
utlitzant la plataforma electrònica municipal.

3.- En els casos de contractes menors la quanta dels quals siga inferior a 5.000€ sense IVAa i a f de
simplifcar el seu tràmit i agilitar el seu pagamenta es podrà aproftar la tramitació de la retenció de
crèdit per a incorporar els informes necessaris i aprotar simultàniament les fases A i D de la despesaa
seguint el següent procediment especial per a pagaments menors:

•S'iniciarà l'expedient mitjançant la tramitació de la retenció de crèdit.

•En  la  signatura  de  la  retenció  de  crèdit  pel  personal  tècnic  de  l'àreaa  s'incorporarà  en  l'apartat
obsertacions:  "Es  fa  constar que aquest contracte menor  és necessari  per  a  atendre  les  necessitats
municipalsa que el seu objecte no ha sigut fraccionat i que no s'han adjudicat en els últms dotze mesosa a
la mateixa  empresaa  altres contractes menors amb l'Ajuntament quea sumats  al  que ara  es tramita
excedisquen dels límits quanttatus establits en el precepte esmentat. La signaturaa si escaua d'aquest
document  de  retenció  de  crèdit  per  la  persona  ttular  de  la  Regidoria  delegada  d'àrea  comporta
conformitat amb la declaració de necessitat d'aquest contracte menora així com l'aprotació de les fases A
i  D  de  la  despesaa  condicionat  a  la  posterior  signatura  de  l'intertentor  que acredite  la  consignació
pressupostària".  Aquest  text  podrà  complementar-se  amb  les  altres  obsertacions  que  es  jutgen
pertnents.

•Finalment signarana si escaua el RC la persona ttular de la Regidoria delegada d'àrea i l'intertentora amb
el  que  quedaran  aprotades  les  fases  A  i  D  de  la  despesaa  i  es  deixarà  constància  d'açò  en  la
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comptabilitat.

•La tramitació i aprotació d'aquestes factures tndrà caràcter preferenta i el seu pagament es realitzarà
en el termini màxim de quinze dies naturals des de la seua aprotació.

•La  tramitació  d'aquest  procediment  especial  de  pagaments  menors  es  durà  a  terme  a  tratés  del
programa de comptabilitat que utlitza l'Ajuntamenta que reuneix les sufcients garantes de signatura
electrònica atançada i arxiu documentala sense que calga guardar còpia de l'expedient en cada àrea
municipal.

•En el cas que s'utlitze aquest procediment especial de pagaments menorsa no serà necessari que el
departament de Contractació els publique en el perfl del contractanta d'acord amb l'artcle 63.4a segon
paràgraf de la LCSP.

•La utlització del procediment especial de pagaments menors que s'ha regulat en aquest apartat 3 té
caràcter potestatu per a cada àreaa sent de taloració discrecional per part de les persones responsables
l'aplicació alternatta al procediment ordinari de tramitació dels contractes menors a que es refereix
l'apartat 2 anteriora a la tista de les peculiaritats de cada cas que es plantege."

SEGON.- Seguir en l'expedient el procediment i tràmits legals.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern intervé la regidora delegada de l'àrea d'Hisenda i Administració
General,  la  Sra.  Beatriz  Jiménez,  qui  explica  que  es  tracta  d'aprovar  la  modifcació  de  la  base  17
d'execució del pressupost, sobre contractes menors. Aquesta modifcació ha sigut proposada pel senyor
interventor,  per  a  adaptar  la  redacció  d'eixa  base  a  la  nova  Llei  de  Contractes  del  Sector  Públic  i
simplifcar la tramitació en els casos de contractes menors de quanta inferior a 5.000 € sense IVA, amb
la utlització d'una possibilitat prevista en la pròpia llei.

El portaveu de grup Popular Sr.  Vicente Ibor expressa que el seu grup donarà suport a la  proposta,
perquè efectvament es basa en una modifcació legislatva, que permet un procediment especial per a
agilitar els contractes menors el preu dels quals siga inferior a 5.000 € sense IVA.

El portaveu del grup Socialista Sr.  Vicent Ciscar indica la fnalitat que tenen les bases d'execució del
pressupost de regular els procediments relatus a la tramitació dels ingressos i despeses pressupostàries.
I afg que la modifcació de la llei de contractes fa necessari modifcar la base que regula els contractes
menores. Per la qual cosa el seu grup votarà a favor de la proposta.

Pel grup Pod-EU intervé la Sra. María Teresa Verdú, qui coincideix amb les valoracions de la proposta
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ressenyada anteriorment, i considera avantatjós que s'aprofte la possibilitat d'establir un procediment
especial de pagament de tramitació simplifcada per a les despeses menors de 5.000 € sense IVA, que
ofereix la nova llei contractual que entrà en vigor el 9 de març passat.

El portaveu del grup Ciutadans Sr. José Antonio Salvador explica les peculiaritats de la regulació legal dels
contractes menors, i expressa que també votarà a favor de la proposta, que s'ajusta a la llei i fa més fàcil
la tramitació.

La regidora no adscrita la Sra. María Consolación Tarazona manifesta que donarà suport a la proposta.

6.-  HISENDA  I  ADMINISTRACIÓ  GENERAL.-  03079/2018  –  APROVACIÓ  RECONEIXEMENT
EXTRAJUDICIAL DE CRÈDITS EXPEDIENT NÚM. 3/2018.

I.- ANTECEDENTS

I.1.-  Des  de  la  Regidoria  d'Hisenda  i  Administració  General  s'ha  elaborat,  per  a  la  seua  tramitació,
l'expedient  de  reconeixement  extrajudicial  de  crèdits  núm.  3/2018  relatu  a  factures  per  despeses
realitzades  en  exercicis  anteriors  a  l'any  en  curs,  així  com  de  l'any  en  curs  amb  l'expedient  de
contractació en tràmit, sent el resum:

Amb retenció de crèdit en 2017 35.739,83 €

Uns altres 41.722,62 €

TOTAL 77.462,45 €

II.- FONAMENTS JURÍDICS

II.1.- Artcles 163 i 176 del Reial decret legislatu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de
la Llei reguladora d'hisendes locals.

II.2.- Artcle 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del
ttol sisé de la Llei d'hisendes locals.

En virtut de quant antecedeix, l'Ajuntament Ple, per majoria, amb 13 vots a favor dels membres dels
grups Compromís, Socialista, Pod-EU i Ciudadanos, i 8 abstencions dels membres del grup Popular i de la
regidora no adscrita, acorda:

PRIMER.-  Aprovar  l'expedient  núm.  3/2018  de  reconeixement  extrajudicial  de  crèdits  derivats  de
l'execució de despeses realitzades en exercicis anteriors a l'any en curs, per un import de 77.462,45 €, de
conformitat  amb  el  llistat  annex  de  factures  registrades  en  el  compte  413  del  Pla  general  de
comptabilitat pública.

SEGON.- Seguir en l'expedient el procediment i tràmits legals.
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OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern intervé la regidora delegada de l'àrea d'Hisenda i Administració
General, la Sra. Beatriz Jiménez, qui manifesta que es proposa el reconeixement extrajudicial de factures
de 2017 que es van rebre a l'Ajuntament l'any 2018 i  que el sistema informàtc de comptabilitat no
permet  imputar  a  aquell  exercici.  També  indica  que  se  sotmeten  a  valoració  les  factures  d'alguns
contractes que s'estan tramitant en aquest moment.

El portaveu del grup Popular Sr. Vicente Ibor exposa que segons la informació que té el seu grup es tracta
d'aprovar el reconeixement extrajudicial de factures per import de 77.462 € i  no totes aquestes són
d'exercicis anteriors, perquè s'inclou el pagament de factures per una quanta de 41.722,52 € del servei
de grua, que s'ha prestat sense contracte. Diu que pot donar lloc a confusions dir que es tracta de
factures de l'any anterior, ja que també hi ha factures de treballs realitzats sense contracte, encara que
es diga que està en tràmit la contractació d'eixos serveis. Destaca que aquest és el tercer reconeixement
extrajudicial de crèdits que es presenta enguany, i dóna la sensació de que no s'estan fent bé els deures.
L'actual equip de govern, quan estava en l'oposició, deia que es guardaven factures en el calaix, la qual
cosa no era cert. I ara el seu grup ha de dir que és necessari millorar el funcionament dels serveis perquè
no es realitzen treballs sense el degut contracte. Estan d'acord que els proveïdors han de cobrar eixes
factures,  perquè responen a treballs  efectvament realitzats per  a l'Ajuntament,  per  la  qual  cosa no
votaran en contra de la proposta. Però, consideren que es poden fer millor les coses, per la qual cosa
tampoc votaran a favor, sinó que s'abstndran.

El portaveu del grup Socialista, el Sr. Vicente Ciscar comenta la declaració de Sr. Vicente Ibor que les
coses es poden fer millor, i diu que de fet s'estan fent millor que abans.

La Sra. Beatriz Jiménez explica que enguany ha entrat en vigor la nova Llei de Contractes del Sector
Públic, la qual cosa ha afectat els contractes que s'estaven tramitant, com el de la grua. Per la seua part,
diu que també l'oposició es pot fer millor. I aclareix que en aquest reconeixement extrajudicial de crèdits
està  inclòs  una  llista  de  factures  que  han  entrat  amb  posterioritat  als  anteriors  reconeixements
extrajudicials que ha aprovat el ple enguany. Finalment, assenyala que el grup Popular ha variat el seu
vot respecte a aquests reconeixements, perquè el primer el va votar en contra, va votar a favor del segon
i en aquest manifesta que s'abstndrà.

Sr. Vicente Ibor expressa que el servei que presta Grues Tarín podia estar ja contractat, i no dur-se a
terme en  virtut  de  la  pròrroga  tàcita  del  seu  anterior  contracte.  Existeix  l'obligació  de  tramitar  els
contractes dins del termini i en la forma escaient, i és una errada  d'aquesta administració local no tndre
els contractes en regla. És una cosa que es pot millorar, i ells demanen que es millore. 

La  Sra.  Beatriz  Jiménez  explica  que  per  diversos  errors  de  la  dependència  municipal  que  havia  de
redactar el plec de prescripcions tècniques, encara no està acabat després d'any i mig.
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La Sra. Alcaldessa diu que l'any 2008 el govern municipal del Partt Popular va aprovar un reconeixement
extrajudicial de crèdits per import de 163.000 €, que incloïa una factura de 2008 de l'ordinador que es va
comprar per a la Regidora de Personal. 

Sr. Vicente Ibor explica que eixe any havia començat a governar l'Ajuntament el Partt Popular, i es va
trobar amb què hi havien factures sense pagar per import de 5 milions d'euros.

El portaveu del grup Ciutadans, el Sr. José Antonio Salvador prega que els reconeixements extrajudicials
de crèdits es tramiten de manera que no haja d'aprovar-los el ple cada vegada. Indica que en l'expedient
que sotmet ara aprovació fguren factures de Grues Tarín i de Correus per serveis prestats sense el degut
contracte, estant ja en tràmit el del servei de grua i encara sense començar a tramitar-se el del servei de
correu, segons li ha informat el Sr. Interventor. Considera que aquesta situació és millorable. Però, no
obstant  això,  votara  a  favor  del  reconeixement  extrajudicial  de  crèdits  perquè  es  tracta  de  serveis
realitzats que ha d'abonar l'Ajuntament.

El portaveu del grup Pod-EU Sr. Alberto Torralba es refereix a la manifestació del Sr. Vicente Ibor que les
factures es pagaran sense contracte. I exposa que ara s'aprovarà la modifcació de crèdits, i les factures
es pagaran quan hi haja contracte.

Sr. Vicente Ibor demana la paraula per al·lusions, i la Sra. Alcaldessa no li la concedeix per entendre que
no s'han produït al·lusions personals.

També demana fer ús de la paraula la Sra. Esther Gil per al·lusions, i la Sra. Alcaldessa li respon que pot
intervindre en el punt de Precs i Preguntes i dir allí el que desitge. 

7.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 02469/2018 - ADHESIÓ A LA CENTRAL DE SERVEIS
INNOVADORS I SOSTENIBLES DE LA DIPUTACIÓ DE VALÈNCIA.

Vist l'expedient iniciat per a l'adhesió a la Central de Serveis Innovadors i Sostenibles de la Diputació de
València i quants informes i documents obren en el mateix i sobre la base dels següents:

I.- ANTECEDENTS

I.1.- Conforme a les normes arreplegades en els artcles 218 a 222 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de contractes del sector públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directves
del  Parlament  Europeu  i  del  Consell  2014/23/UE  i  2014/24/UE,  de  26  de  febrer  de  2014,  per  a
racionalitzar i ordenar l'adjudicació de contractes les administracions públiques podran concloure acords
marc, artcular sistemes dinàmics, o centralitzar la contractació d'obres, serveis i subministraments en
serveis especialitzats.

Un o diversos òrgans de contractació del sector públic podran celebrar acords marc amb una o diverses
empreses amb la fnalitat de fxar les condicions a que hauran d'ajustar-se els contractes que pretenguen
adjudicar durant un període determinat, en partcular pel que fa als preus, i si escau, a les quanttats
previstes, sempre que el recurs a aquests instruments no s'efectue de forma abusiva o de manera que la
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competència es veja obstaculitzada, restringida o falsejada.

Les enttats del  sector públic podran centralitzar la  contractació d'obres,  serveis  i  subministraments,
atribuint-la a serveis especialitzats.

D'acord amb el  que antecedeix,  l'Excma.  Diputació  de València  ha  aprovat el  nou model  de l'acord
d'adhesió  a  Central  de  Serveis  Innovadors  i  Sostenibles,  de  manera  que  la  vigència  dels  convenis
formalitzats anteriorment no poden prorrogar-se per més temps.

Aquest model d'adhesió ha sigut facilitat per la Diputació de València i obra en l'expedient.

I.2.- El procediment per a dur a terme l'adhesió d'un municipi a un sistema per a la racionalització de la
contractació és el següent:

A) Iniciat el procediment per a l'adhesió mitjançant providència d'Alcaldia i  informat l'expedient per
Secretaria, s'aprovarà pel Ple, d'acord amb la Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les
Directves del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

B) Aprovada l'adhesió pel Ple de la Corporació, es remetrà certfcat de l'acord d'adhesió a la Diputació
 de València.

I.3.- Informe proposta de la TAG de Contractació de data 17 de maig de 2018, visat de conformitat pel
secretari de la Corporació.

II.- FONAMENTS JURÍDICS

II.1.- La legislació aplicable és la següent: els artcles 218 a 222 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de la
Llei  de  contractes  del  sector  públic,  per  la  qual  es  traslladen  a  l'ordenament  jurídic  espanyol  les
Directves del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, el
Reial  decret  817/2009,  de  8  de  maig,  pel  qual  es  desenvolupa  parcialment  la  Llei  30/2007,  de  30
d'octubre,  de  contractes  del  sector  públic,  i  el  Reglament  general  de  la  Llei  de  contractes  de  les
administracions públiques aprovat per Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre  artcles vigents després
de l'entrada en vigor del Reial decret 817/2009, de 8 de maig).

El Ple de l'Ajuntament per unanimitat acorda:

PRIMER.- Adherir-se a la Central de Serveis Innovadors i Sostenibles de l'Excma. Diputació de València i
en conseqüència aprovar el text de l'acord d'adhesió a aquesta Central.

SEGON.- Facultar a la Sra. Alcaldessa perquè, en nom i representació d'aquesta Corporació, procedisca a
la  formalització  de  quants  documents  siguen  precisos  per  a  l'efectvitat  de  l'acord  d'adhesió  de
l'Ajuntament de Paiporta al sistema d'adquisició centralitzada de la Diputació Provincial de València,
Central de Serveis Innovadors i Sostenibles.

TERCER.- Remetre certfcat de l'acord d'adhesió de l'Ajuntament de Paiporta al  sistema d'adquisició
centralitzada de la Diputació Provincial de València, Central de Serveis Innovadors i Sostenibles a perquè

Pàgina 15 de 77

Identificador feLH VkRY IAnf ydF0 wvJW eTlr DM8=   (Válido indefinidamente)

URL https://unica.paiporta.es/PortalCiudadano/



en prenga coneixement i efectes oportuns.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern defensa la proposta la Sra. Regidora Delegada de l'Àrea d'Hisenda i
Administració General, la Sra. Beatriz Jiménez Jiménez, qui explica que es tracta d'aprovar l'adhesió de
l'Ajuntament  a  la  Central  de  Serveis  Innovadors  i  Sostenibles  de  la  Diputació  de  València,  que  ha
substtuït a l'anterior Central de Compres, a la qual ja estava adherit l'Ajuntament. L'adhesió a aquest
sistema centralitzat de contractació no suposa que haja d'utlitzar-se necessàriament per l'Ajuntament,
sinó únicament la possibilitat de servir-se dels contractes marc aprovats per la Diputació quan interesse
a l'Ajuntament.

El portaveu del grup Popular, el Sr. Vicente Ibor expressa que la modalitat de contractació centralitzada
que es proposa és una forma més que pot utlitzar voluntàriament l'Ajuntament per a adquirir els béns i
serveis que necessiten. 

Pel grup Pod-EU intervé la Sra. María Teresa Verdú, qui es mostra a favor de l'adhesió a aquest servei de
la Diputació,  perquè permet aconseguir unes condicions econòmiques més avantatjoses i  una major
agilitat en el procediment de contractació, sense que això afecte la qualitat, amb trasparència i d'acord
amb criteris de sostenibilitat.

8.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 988/2018/ACU - MODIFICACIÓ ACORD PLENARI DE
22/02/2018 QUANT A PRODUCTIVITAT PER SUBSTITUCIÓ DE LA FUNCIONÀRIA ENCARREGADA
DE CEMENTERIS I BODES CIVILS I ASSIGNACIÓ D'UN COMPLEMENT ALS OFICIALS D'OBRES I
SERVEIS.

I.- ANTECEDENTS

I.1.-  Providència d'aquesta regidora, de data 8 de juny de 2018, relatva a modifcació acord plenari
22/02/2018  en  allò  relatu  a  productvitat  per  substtució  funcionària  cementeris  i  bodes  civils  i
assignació d'un complement de productvitat als ofcials d'obres i serveis.

Per acord plenari, de data 22 de febrer de 2018, s'aproven els criteris d'avaluació i de l'acompliment i
criteris d'avaluació del complement de diversos complements de productvitat, exercici 2018.

I.2.- En l'apartat 7 de l'esmentat acord plenari es regula el complement de productvitat per substtució
en les tasques de cementeris i bodes civils.

Davant  les  difcultats  sorgides  per  a  trobar  un  treballador  o  treballadora  municipal  que  assumisca
aquestes  funcions  de  substtució,  es  creu  convenient  augmentar  l'import  del  complement  de
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productvitat  assignat  a  les  mateixes,  concretar  els  supòsits  que s'entenen inclosos  en la  percepció
d'aquest complement i assignar, amb caràcter temporal, aquesta substtució al lloc de treball de personal
administratu d'administració general programa 92000, número 8.

I.3.- D'altra banda en la relació de llocs de treball de 2018 i exercicis anteriors, es detecta que el personal
ofcials  d'obres  i  serveis  perceben  unes  retribucions  brutes  mensuals  signifcatvament  inferiors  al
personal encarregat i pràctcament igual als peons.

En  la  plantlla  d'aquest  Ajuntament  existeixen  ocupades  5  places  d'ofcial  d'obres  i  serveis,  estant
prevista la jubilació d'un ofcial el pròxim mes d'agost.

Consultat el conveni de treball del sector de construcció i obres públiques  BOP número 249, de data 30
de desembre de 2015) s'aprecia que la  diferència salarial  entre ofcials  i  peons  nivells  VIII  i  XII)  és
d'aproximadament 100,00 euros mensuals.

I.4.- Informe del departament de Personal, de data 8 de juny de 2018.

I.5.- Acord adoptat en la Mesa general de negociació, en sessió celebrada el dia 15 de juny de 2018.

II.- FONAMENTS JURÍDICS

II.1.- L'artcle 24 del Reial decret legislatu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la
Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic, determina que:  "la quanta i estructura de les retribucions
complementàries del personal funcionari s'establiran per les corresponent lleis de cada Administració
pública atenenta entre uns altresa als següents factors:

a. La progressió aconseguida pel funcionari/ària dins del sistema de carrera administratta.

b. L'especial difcultat tècnicaa responsabilitata dedicacióa incompatbilitat exigible per a l'acompliment de
determinats llocs de treball o les condicions en què es desentolupa el treball.

c. El grau d'interèsa iniciatta o esforç amb que el funcionari/ària exerceix el seu treball i el rendiment o
resultats obtnguts.

d. Els serteis extraordinaris prestats fora de la jornada de treball".

II.2.- Per la seua banda, l'artcle 76.2n.c) de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d'ordenació i
gestó de la funció pública valenciana, inclou entre les retribucions complementàries: "c) El complement
d'acttitat professionala que retribueix el grau d'interèsa iniciatta o esforç amb que el personal funcionari
exerceix el seu treball i el rendiment o resultats obtnguts.  Serà fxa i  periòdica en el temps i exigirà la
prètia  planifcació  dels  objectus  a  aconseguir  i  la  posterior  ataluació  dels  resultats  obtnguts.  Serà
requisit  indispensable  per  a  la  seua percepcióa  la  prètia  consignació pressupostària  en  el  programa
corresponenta  que  la  persona  responsable  del  centre  directu  en  el  qual  preste  serteis  el  personal
funcionaria conforme a la normatta pressupostària corresponenta determine la quanta inditidual del
complementa  i  el  grau  d'interèsa  iniciattaa  esforç  i  compromís  professional  amb  l'organització  del
personal funcionari en la consecució dels objectus prètiament establits i quea així mateixa se certfque
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per l'òrgan competent el resultat positu de l'ataluació realitzada en relació amb la consecució d'aquests
objectus".

El Ple de l'Ajuntament per unanimitat acorda:

PRIMER.- Aprovar la nova redacció de l'apartat 7 de l'acord plenari de data 22 de febrer de 2018, pel qual
es van determinar els criteris d'aplicació dels complements de productvitat, en els següents termes:

7.- Substtució de les tasques administratves de cementeris i bodes civils.

Quanta màxima a reconèixer durant el període de liquidació  trimestral) 250,00 euros.

Funcions  a  desenvolupar:  realitzar  les  funcions  pròpies  del  lloc  de  personal  administratu  quant  a
cementeris i bodes civils en els següents casos:

• Vacances de la ttular del servei.

• Dies per assumptes propis que gaudisca la mateixa.

• Supòsit d'incapacitat temporal de durada igual o inferior a set dies. Els períodes d'incapacitat
temporal superiors a set dies es cobriran amb nomenament temporal.

• Substtució en dissabtes i festus en els següent supòsits:

• Un torn en Setmana Santa i un torn en Nadal.

• Un pont a l'any.

• Un cap de setmana una vegada transcorreguts 3 mesos des de l'últma substtució en
dissabte, diumenge o festu, tenint en compte que computarà com a cap de setmana les
substtucions previstes en els subapartats anteriors.

La present modifcació té efectvitat des del dia 1 de juny de 2018.

SEGON.- Afegir un apartat 8 a l'acord de referència, en els següents termes:

8.- Exercici de funcions d'ofcial d'obres i serveis:

Quanta màxima a reconèixer durant el període de liquidació  trimestral): 300,00 euros.

Funcions a desenvolupar: realitzar funcions pròpies d'obres i serveis en les diferents especialitats
segons relació i catàleg de llocs de treball.

Predisposició a la millora/augment de la capacitació i habilitats professionals del treballador o
treballadora  formació).

Determinació  del  complement:  la  tramitació  del  procediment  requerirà  la  prèvia  aportació
d'informe del regidor o regidora delegada acreditatu del desenvolupament satsfactori durant el
període de meritació de les comeses assignades, supervisat i conformat, si escau, per la regidora
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delegada d'Hisenda i Administració General.

Període de liquidació del complement: trimestral.

TERCER.-  Signifcar  que  l'import  total  dels  complements  de  productvitat  assignats  no  excedeix  del
consignat en el pressupost municipal vigent.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern defensa la proposta la Sra. Regidora Delegada de l'Àrea d'Hisenda i
Administració General, Beatriz Jiménez Jiménez, qui explica que es tracta d'aprovar la modifcació dels
complements  de  productvitat  del  personal  empleat  municipal  establits  per  a  enguany,  quant  al
complement assignat per la substtució de la funcionària encarregada en les seues tasques de tramitació
dels assumptes dels cementeris municipals i noces civils, que s'augmenta en la seua quanta i es concreta
en les seues condicions de prestació, així com d'incloure uns nous complements de productvitat per a
les persones ofcials d'obres i  serveis, les retribucions globals dels quals  tenen una diferència massa
xicoteta respecte a la peonada.

El portaveu del grup Popular Sr. Vicente Ibor manifesta que el seu grup mantndrà el vot favorable que va
donar en la Mesa General de Negociació a aquest assumpte.

El portaveu del grup Ciutadans Sr. José Antonio Salvador exposa que no va poder assistr a la Mesa de
Negociació, però està informat que aquesta proposta va ser consensuada amb els sindicats, per la qual
cosa votarà a favor.

9.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 02544/2018 – FESTIVITATS LOCALS A INCLOURE EN
EL CALENDARI LABORAL DE 2019.

Conforme a la sol·licitud del Servei Territorial de Treball, Economia Social i Emprenedoria de València, de
la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productus, Comerç i Treball de la Generalitat Valenciana
de data 14 de maig de 2018  amb entrada en el Registre general el dia 21 de maig de 2018, núm.
2018010859), i a l'efecte del que es disposa en l'artcle 37.2 del Reial decret legislatu 2/2015, de 23
d'octubre,  pel  qual  s'aprova  el  text  refós  de  l'Estatut  dels  Treballadors,  que  disposa  que  les  festes
laborals que tndran caràcter retribuït i no recuperable no podran excedir de catorze a l'any, de les quals
dos seran locals, i en l'artcle 46 del Reial decret 2001/1983, de 28 de juliol, modifcat pel Reial decret
1346/1989, que disposa que les festes tradicionals pròpies de cada municipi a incloure en el calendari
laboral les determinarà l'autoritat laboral competent a proposta del Ple de l'Ajuntament.
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El Ple de l'Ajuntament per unanimitat acorda:

PRIMER.- Proposar a l'Administració de la Generalitat Valenciana que incloga en el Calendari Laboral de
2019 com a dies inhàbils per al treball en el municipi de Paiporta les festes tradicionals del vint-i-nou
d'abril, festa de Sant Vicent Ferrer, i la de Sant Roc, que se celebrarà el dia setze d'agost, i que ambdues
festes s'incloguen també en el calendari de dies inhàbils a l'efecte de còmput de terminis administratus.

SEGON.- Seguir en l'expedient el procediment i tràmits legalment establits.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern defensa la proposta la Sra. Regidora Delegada de l'Àrea d'Hisenda i
Administració General, Beatriz Jiménez Jiménez, qui explica que es proposen les mateixes festes locals
de tots els anys, Sant Vicent Ferrer i Sant Roc.

11.- BENESTAR SOCIAL.- 19/2018/PGRU – MOCIÓ DE L'EQUIP DE GOVERN AMB MOTIU DEL
DIA DE L'ORGULL LÈSBIC, GAI, TRANSSEXUAL, BISEXUAL I INTERSEXUAL (LGTBI).

L'Ajuntament Ple per unanimitat acorda aprovar la moció de l'equip de govern amb motu del dia de
l'orgull LGTBI, el tenor literal del qual és el següent:

“El  28  de  juny  de  1969  es  tan  produir  diterses  retoltes  en  Stonewall  (EE.UU)  per  a  denunciar  la
criminalització a la qual estaten sotmeses les persones LGTBI. Des de llatorsa les organitzacions socialsa
commemoren a tot el món l'Orgull LGTBIa reitindicant els dretsa la dignitat i la igualtat per a lesbianesa
gaisa transsexualesa bisexuals i intersexuals.

49 anys desprésa i malgrat ser un país capdatanter en reconèixer drets a lesbianesa gaisa transsexuals i
bisexualsa queda molt camí per a recórrer cap a la igualtat real.

És necessari el reconeixement a tots aquells sectors tinculats a les lluites socialsa per ser els i les màximes
responsables perquè ara mateix existsquen certs drets reconeguts en les persones LGTBI i l'existència
d'iniciattes  de  les  diterses  administracionsa  des  de  l'àmbit  municipal  a  l'europeu que tenen com a
objectu un compromís amb la lluita col·lectta per la igualtat i la llibertat de tota la ciutadania.

No obstant açòa l'assetjament que les persones LGTBI contnuen patnt en les aulesa la discriminació al
treball  i  l'exclusió  de  serteis  públics  (especialment  sanitaris)  són  alguns  exemples  de  situacions  de
desigualtat amb les quals contnuem trobant-nos.

Malgrat els atanços aconseguits durant els últms anys en matèria legislattaa molt especialment amb la
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Llei 13/2005 del matrimoni igualitaria però també amb la Llei 3/2007 d'identtat de gènerea encara estem
molt  lluny  d'aconseguir  la  igualtat  real  LGTBI.  Ja  hem  fet  un  pas  important  al  País  Valencià  amb
l'aprotació de la Llei integral  de dret a la identtat i  expressió de gènere a la Comunitat Valenciana
promoguda per la Conselleria de Polítques Inclusites i que tetla pels drets de les persones trans. Però
serà necessària una llei integral a nitell estatal que aborde tota la problemàtca des d'una perspectta
holístca (sanitàriaa educattaa laborala etc.)a que elimine completament qualsetol referència patològica i
atorgue el ple dret a la identfcació sense necessitat d'atal professional de cap tpus.

Qualsetol donaa independentment de la seua orientació sexuala ha de tenir dret a la maternitat. S'ha de
posar f a la discriminació en l'accés als  tractaments de reproducció assistda a tratés de la sanitat
pública. És un dret emparat per la llei i no pot ser soscatat pel fet de no tenir parella masculina.

Des de les insttucions hem de seguir treballant en pro de la igualtat legala social i de facto entre totes les
persones. Cal impedir que les conticcions morals o ideològiques inditiduals seguisquen posant trates a
l'atanç de la igualtata que és el camí de la democràcia. A pesar que la igualtat legal és ja una realitat
generalitzadaa la igualtat social i real del col·lectu LGTBI és encara una assignatura pendent que cal
abordar amb urgència i decisió.

Els  municipis  són  els  espais  més  pròxims  a  la  ciutadaniaa  ia  per  açòa  han  de  jugar  un  paper  en  la
normalització del col·lectu LGTBIa sent un referent d'integració i lluita contra la discriminació. Per açòa cal
el seu compromís en donar resposta a la població LGTBI en tot allò que siga de la seua competència.

La LGTBfobiaa lluny de desaparèixera contnua manifestant-se en les aulesa les llarsa els centres d'oci i de
treball ia fns i tota en les administracions i serteis públics. Aquestes acttuds són més acusades en temps
de crisi econòmicaa on els drets de totes les personesa i especialment les més estgmattzades socialmenta
trontollen constantment. De noua aquest 28 de junya és necessari un suport explícit a les demandes i
necessitats de la població LGTBI.

És necessari  el  reconeixement a tots  aquells  sectors tinculats  a les  lluites socialsa  per a ser  els  i  les
màximes responsables que ara mateix  existsquen certs drets reconeguts en les  persones LGTBI.  Així
mateixa cal reconèixer també l'existència d'iniciattes de les diterses administracionsa de les municipals a
la  Generalitata  l'Estat  o  la  Unió  Europeaa  que  tnguen  com  a  objectu  un  compromís  amb  la  lluita
col·lectta per la igualtat i la llibertat de tota la ciutadania. No s'ha de produir cap discriminació per
motu  de  sexea  identtat  de  gènere  o  orientació  sexuala  perquè  encara  que  s'han  produït  atanços
importants queda molt camí per a recórrer.

Els goterns locals són insttucions fonamentals per a combatre la discriminació per orientació sexual i
identtat de gènere atès que són les insttucions públiques que treballen més prop de la ciutadania i les
que poden desentolupar plans i programes de detecció i seguiment de la discriminació que permeten
combatre-la i atendre adequadament a les tíctmes.

És per tot açò que acordem,

1.-  Realitzar  una  denúncia  explícita  contra  l'homofòbiaa  lesbofòbiaa  bifòbia  i  transfòbiaa  així  com
expressar un compromís concís de posada en marxa de mesures per a promoure el respecte cap a la
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ditersitat sexual i de gènere.

2.- Com a mostra pública i tisible cada 28 de juny penjarem en la balconada de l'Ajuntament la bandera
de l'arc de Sant Mart del motiment LGTBI.

3.- Posar en marxa mesures des de l'Ajuntament per a promoure el respecte i eradicar aquesta xacra
sociala aconseguint tots els àmbits municipals i prestant especial atenció en Educacióa Cultura i Festesa
Ocupació i Serteis Socials.

4.- Reitindicar una educació públicaa laicaa de qualitat i que atenga a la ditersitat com a requisit per a
crear un espai educatu on imperen els talors democràtcs i de tolerànciaa on s'incloga la defensa de la
ditersitat  familiar  i  lluitant  contra  qualsetol  tpus  de  discriminació  que  puguen  patr  les  famílies
homoparentalsa tant simbòlicament com materialment.

5.- Recolzar de manera actta a l'associacionisme LGTBIa especialment en l'àmbit infantl i jutenila així
com atendre a les seues demandes i propostes de forma real i actta.

6.-  Expressar  un  compromís  efectu  contra  les  retallades  socialsa  especialment  la  pretenció  i  el
tractament del VIH/sidaa i posar especial atenció en la situació de les persones migrantsa fent campanyes
de pretenció i reitindicant la sanitat pública unitersal.

7.- Sol·licitar al Gotern de l'Estat despatologitzar les identtats trans i intersexualsa sense que els drets
sexuals i sanitaris d'aquestes persones es tegen perjudicats.

8.- Sol·licitar al Gotern de l'Estat l'aprotació de la Llei d'igualtat LGTBI.

De la present moció es donarà trasllat:

Al Gotern de la Generalitat i als grups polítcs de les Corts Valencianes.

A les Conselleries d'Educacióa Culturaa Sanitat i Serteis Socials.

Als Ministeris d'Educació i de Sanitata Serteis Socials i Igualtat.

A les associacions LGTBI del País Valencià”.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació del grup Compromís intervé el regidor Sr. Guillem Montoro, qui llig la següent ressenya
de premsa: "Detngut a València per agredir, insultar i escopir a dues xiques per besar-se"  25 de Juny de
2018); Les xiques s'havien fet una besada, moment en què pel que sembla l'home s'hauria dirigit a elles
"preguntant-les si es podia sumar al que estaven fent, per la qual cosa ambdues li van dir que no i que
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les deixara en pau", moment en el qual l'agressor va començar a escopir-les i insultar-les. L'agressor va
tractar de justfcar la seua acció als policies dient-los frases com "dues dones no es poden besar al
carrer". També es refereix als insults abocats durant les festes de Picassent de 2017 por dos adolescents
que estaven cridant consignes a favor dels "bous al carrer" i que van dir a un a parella de dos homes
"Maricons de merda, vos mataré". Insults que van precedir a una pallissa que els va produir contusions i
talls en el cos. Tot això refecteix la LGTfòbia del segle XXI, de l'odi. Diu que no està parlant de successos
de fa 70 anys, quan encara es vivia sota la Llei de Vagos i Maleantes. I això són exemples puntuals que es
denuncien, i per desgràcia no són casos aïllats. Les denúncies per qüestons d'orientació sexual i identtat
de gènere en l'estat espanyol, són únicament el 5 % de les denúncies presentades per delictes d'odi. Diu
que tots hem escoltat moltes vegades que per què no se celebra el dia de l'orgull heterosexual o "si ja
poden casar-se què més volen?". Perquè volem igualtat, respecte, viure l'amor sense ulls acusadors,
viure sense por, donar la mà a la nostra parella sense rebre colps ni insults, no haver de lluitar pel mer fet
de ser. Perquè encara hui es viuen aquestes escenes al nostre país. Contnua dient que fa uns dies va
tndre oportunitat de conversar amb un xic, gai i militant del Partt Popular, i li contava que el seu partt
no tenia un posició clara enfront de les qüestons de drets LGTBI, que són drets humans al cap i a la f.
Eixa conversa el va sorprendre, encara que es van oposar al matrimoni igualitari i fns i tot van arribar a
presentar un recurs davant el Tribunal Consttucional que va paralitzar les unions durant quasi 7 anys, i
van partcipar amb l'Arquebisbat en manifestacions en contra d'eixa llei,  després ministres del  propi
partt l'han utlitzada per a formalitzar les seues unions. També es van oposar completament a la Llei
Trans de la Comunitat Valenciana, amb l'intent de modifcació del text de mil maneres, per a acabar amb
l'abstenció en la votació, que permeta uns drets a moltssimes persones a les quals s'havia negat una
identtat i una assistència social, legal i humana durant dècades. El mateix que estan fent amb la Llei
d'igualtat estatal i autonòmica. Reitera que aquella conversa el va sorprendre perquè, encara que sembla
que no té una posició defnida, la seua postura enfront de qualsevol intent de legislar a favor dels drets
humans sempre és negatva.  I  per  això diu que eixa és la  realitat  que ens toca combatre cada dia.
Contnua expressant que, afortunadament la lluita de tantes i tantes persones dóna els seus fruits i les
argumentacions contundents, i la pròpia realitat, dóna la raó a la gent dels col·lectus oprimits, i es veu
com van enderrocant els murs de la LGTfòbia insttucional. Contnua expressant que la història LGTB és el
relat de moltes persones que durant moltes dècades han dedicat el seu temps, experiència i formació a
construir i dissenyar iniciatves per a acabar LGTBfòbia insttucional i social, per a visibilitzar totes eixes
agressions, denunciar-les i erradicar-les, per a acabar amb  la discriminació, per a reivindicar la nostra
igualtat i la de les nostres famílies, per a contra l'estgma que, hui dia, encara suposa viure amb VIH, per
a artcular polítques de prevenció, per a reinventar una societat inclusiva i  igualitària,  en la  qual  la
diversitat sexual, de gènere i familiar siga considerada un valor i no una amenaça. considera que és trist
que haja hagut d'arribar 2018 perquè una persona trans haja arribat per primera vegada a una insttució
valenciana. I diu que és trist perquè encara que, per a ell i  per a moltes persones lluitadores és una
victòria social, ser trans contnua sent un calvari per a mig món. El rebuig en l'àmbit laboral impedeix la
incorporació una societat que rebutja, abandona, nega els seus drets i la seua identtat. Per això, cada 28
de juny celebren el Dia Internacional de l'Orgull, una data que ens recorda la necessitat de contnuar
lluitant per a la visibilitat el respecte i la igualtat d'una part de les societat que lluita incansablement
cada dia per a aconseguir la dignitat plena, perquè cap menor siga insultat, colpejat o rebutjat en el seu
col·legi o insttut pel simple fet de ser diferent. I conclou que des de Compromís mantenen la seua lluita
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per la igualtat i contnuaran reivindicant igualtat, respecte i dignitat.

Pel  grup Socialista  intervé  la  Regidora  Sra.  María  Isabel  Albalat,  que  explica  que el  col·lectu LGTBI
contnua patnt discriminació, per la qual cosa és necessari reivindicar els drets d'aquestes persones que
trenquen el model tradicional.  Cada any el dia 28 d'abril  es reivindica l'orgull  d'eixes persones. Amb
aquest motu,  com a Regidora Delegada d'Igualtat, s'alegra d'haver comptat enguany a Paiporta amb la
presència  de  Carla  Antonelli,  primera  dona  transexual  del  partt  Socialista,  que  va  presentar  un
documental sobre la seua vida, en el qual ens narrà el que li va ocórrer des que va decidir viure la vida
com volia viure-la. Parle de la necessitat de despatologitzar el fenomen LGTBI, i va indicar que l'OMS ja
va excloure la transsexualitat de la llista de patologies sexuals, però contnua considerant-la com una
incongruència de gènere. Afg la regidora que si en algun cas es converteix en trastorn és per la pressió
ambiental,  no  per  ser-ho  en  si  mateixa.  I  eixa  pressió  ambiental  fa  que  moltes  persones  es  vegen
obligades a ocultar-la per a no sentr-se discriminades. Recorda que va ser el PSOE el que va aprovar el
matrimoni igualitari, així com el canvi de nom i sexe en els documents dels transsexuals. I el nou govern
Socialista ha proposat l'aprovació de la reproducció assistda sense parella masculina, perquè siga real la
igualtat de drets i oportunitats que es mereixen. Per tot això el seu grup ha signat la moció i la votarà a
favor.

Pel  grup  Pod-EU  intervé  la  Regidora  Sra.  María  Teresa  Verdú,  qui  fa  referència  a  l'apreciació  que
expressava Newton sobre l'arc de Sant Mart, que té set colors, i l'aplicava a les persones, que no tenen
només una forma de ser.  Diu que no són necessaris  arranjaments musicals  que tracten de salvar la
parttura de la convivència. I  expressa el suport del seu grup i dels dos membres de la Regidoria de
Cultura a aquesta classe de manifests.

El portaveu del grup Popular Sr. Vicente Ibor diu que es corre el risc d'igualar coses que són diferents. El
seu grup està d'acord amb la major part del contngut de la moció, però no amb el maniqueisme que
suposa dir en aquesta que només fan les coses bé les formacions polítques dels grups que la signen. Hi
ha  persones  intolerants  en  tots  els  partts,  i  tampoc  és  legítm  apropiar-se  de  l'estendard  contra
l'homofòbia i la discriminació. Posa com a exemple la notcia que va publicar el diari Levante el 12 de
juny de 2018, sobre la sentència penal que condemna a Tona Català, actvista de Compromís i esposa del
president de les Corts Valencianes, per insultar a una persona del Partt Popular, a la qual va dir "puto
fatxa  i  maricon d'Espanya".  I  no obstant això,  va  ser  convidada a  presentar  un llibre a l'auditori  de
Paiporta. Contnua expressant que estan a favor d'una part de la moció, i en contra d'altres afrmacions
incloses en aquesta, encara que aquestes últmes no són de sufcient enttat per a votar en contra.
Donen suport a la lluita contra l'homofòbia i tota classe de discriminació de les persones del col·lectu
LGTBI. Però no estan d'acord amb que es penge al balcó de l'Ajuntament cap altra bandera que no siga la
d'Espanya, de la Comunitat Valenciana o de la Unió Europea, i si ells governen no onejarà cap altra.
Tampoc comparteixen el caràcter excloent de l'educació pública i  laica, que impedeix l'exercici  de la
llibertat d'ensenyament. Considera que eixes consideracions fguren en la moció sense cap necessitat, i
només serveixen per a crear discòrdies. I conclou que no obstant això, el que s'ha dit votaran a favor de
la moció perquè el seu contngut principal és la defensa de la llibertat i respecte a totes les persones, que
el seu grup sempre donarà suport.

El portaveu del grup Ciutadans, Sr. José Antonio Salvador, manifesta, en primer lloc, que aprovaran la
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moció, com no pot ser d'una altra manera, i donen el seu total suport a una comunitat que en molts
països del món està perseguida. Han de saber que a Espanya i a Paiporta partcularment, i en el que
correspon al Grup Municipal  Ciutadans, tndran les portes obertes,  i  poden viure totalment segurs i
integrats.  En  segon  lloc,  exposa  que  li  agradaria  proposar  en  alguns  casos  preguntes  i  en  altres
modifcacions que si les tngueren en consideració farien possible que la moció fóra insttucional. En
l'apartat primer de la moció parlen de denúncia sobre l'homofòbia... i d'adoptar una sèrie de mesures
per a promoure el respecte, però pregunta quines seran aquestes mesures. En l'apartat segon, parlen de
penjar la bandera cada 28 de Juny..., qüestó que no els sembla ni bé ni malament, perquè defensen el
respecte  per  i  per  a  tots  i  totes.  En l'apartat  tercer,  repeteixen la  proposta  d'adoptar  una sèrie  de
mesures que no s'acaben de concretar, fent a més remarcament en temes d'educació, cultura i festes,
ocupació  i  serveis  socials.  En l'apartat  quart,  reivindiquen  una  educació  pública,  laica,  de  qualitat  i
diversa... Diu que això últm de qualitat i diversa ho pot entendre i compartr, però no sap que té a veure
el de pública i laica. Li fa sospitar que fquen estes dues mesures per a colar la seua ideologia i buscar
que el seu grup rebutge la proposta, perquè propugna un tpus d'educació reglada que siga de qualitat,
diversa i sense exclusió, però que pot ser pública, privada o concertada, religiosa, etc. És a dir, que estan
per incolure i a la vista està que els grups de l'equip de govern estan per excloure. Respecte a l'esment a
les famílies homoparentals, que al seu torn poden ser monoparentals, és a dir una persona que té al seu
càrrec un o més xiquets o xiquetes, reivindica, sobre la base de petcions que s'han formulat al seu grup,
que  les  Escoletes  d'Estu  ,  Pasqua  i  Nadal,  es  puguen  contractar  per  setmanes  per  a  facilitar  als
monoparentals, divorciats, mares solteres, etc., que puguen compatbilizar de millor forma la seua vida
laboral. En els punts cinqué, sisé i seté, res ha objectar. En quant a l'apartat huité, que fa referència a la
Llei d'Igualtat LGTBI, està totalment a favor que es presente i que els parlamentaris, consensuen i arriben
a un acord per a traure-ho avant. I conclou dient que, si  s'accepten les puntualitzacions exposades el seu
grup assumirà la moció com a insttucional, i en cas contrari votarà, com ha dit abans, a favor amb les
reserves que ha manifestat.

La  regidora  no adscrita,  la  Sra.  María  Consolación Tarazona manifesta  que votarà  a  favor  d'aquesta
moció, per respecte i amb afecte al col·lectu LGTBI. Encara que considera que la referència al fet que a
un xic se li ttllarà de “maricon” en els "bous al carrer" no ha d'aproftar-se per a ttllar d'homòfob a tot
un col·lectu, perquè en tots els llocs del món hi ha persones homòfobes. 

El Sr. Guillem Montoro aclareix que no ha nomenat a cap penya o persona determinada, perquè només
ha dit que eixes expressions s'han produït amb motu dels "bous al carrer".

La Sra. María Isabel Albalat puntualitza manifestacions sobre Tona Català que ha fet el Sr. Vicente Ibor, i
diu que va ser ella qui la va convidar a l'auditori, abans que es coneguera la sentència judicial. Indica que
aquesta periodista no pertany al seu partt polítc, i  va acudir a donar suport a la seua flla amb diversitat
funcional que havia publicat un llibre de la forma en què ella veu la vida.

El Sr. Vicente Ibor diu que molt abans de conéixer-se la sentència ja s'havien publicat en els mitjans de
comunicació i sabia tothom que havia fet eixes manifestacions, per les quals no és creditora de gens
respecte.

Sr. Alberto Torralba indica que casos puntuals es donen en tots els grups polítcs, i el que cal veure són
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els criteris i principis de cadascun d'ells. Respecte a l'educació laica el PP s'inspira en l'humanisme cristà,
i  la  jerarquia  catòlica  considera  als  homosexuals  com  a  malalts.  Quan  en  la  moció  es  demana
l'ensenyament laic és perquè d'eixa manera es preserva l'educació de les religions. I fnalment, insisteix
que no s'ha de tergiversar la realitat per qüestons puntuals. 

La Sra. María Isabel Albalat assenyala que ella no coneixia eixes manifestacions de Tona Català, i que a
més. el Sr. Vicente Ibor com a advocat ha de saber que mentre que no es pronuncien els tribunals i es
prove, no s'ha de fer cas a meres informacions. 

La Sra. Alcaldessa afg que Tona Català va demanar disculpes públiques en tres ocasions. I diu que  en
escoltar al Sr. Ibor pensava que estava parlant de la seua companya Amparo Ciscar, que va posar el nom
de Paiporta en tots els mitjans de comunicació per unes declaracions homòfobes, encara que ella també
va demanar disculpes posteriorment. 

La Sra. Amparo Ciscar respon a les al·lusions directes de les quals ha sigut objecte per l'Alcaldia, que
considera demagògiques i  oportunistes.  Expressa  que l'últm que pensava era  que anara  a portar  a
col·lació un assumpte que està més que tancat. Considera que ja va quedar clar que no era conscient de
la transcendència que podia tndre aquell comentari ocasional. I que ella va demostrar la seua humilitat
quan va demanar perdó, deixà palesa que no és cap persona homòfoba ni ha tngut mai cap problema
d'homofòbia. Encara que sap que tornaran a traure aquest tema quan parlen d'homofòbia. Afg que va
assistr a la presentació i projecció del documental sobre la vida de Carla Antonelli, a la qual va saludar
personalment dient-li el molt que li havia agradat i emocionat el documental, fent-se una foto amb ella al
costat de la bandera de l'Orgull. I respecte a l'afrmació de l'Alcaldessa a un possible canvi dels seus
pensaments del passat, respon que no permet a ningú que pose en qüestó els seus pensaments, que té
ben defnits des de fa moltssims anys.

12.-  CULTURA.-  02901/2018  –  XI  PREMI  CAROLINA  PLANELLS  CONTRA  LA  VIOLÈNCIA  DE
GÈNERE DE NARRATIVA CURTA.

Vist l'expedient de convocatòria del "XI Premi Carolina Planells contra la violència de gènere de narratva
curta", així com quants informes i documents obren en el mateix, i sobre la base dels següents

I.- ANTECEDENTS

I.1.- Providència del regidor delegat de Cultura, Alberto Torralba Campos, en la qual disposa iniciar d'ofci
expedient per a la convocatòria del "XI Premi Carolina Planells contra la violència de gènere de narratva
curta".

I.2.- Existència de consignació pressupostària per a atendre les despeses derivades dels diferents premis
previstos en la partda 33410 48013 del Pressupost municipal per a 2018.

I.3.- Esborrany de les bases que han de regir en la convocatòria del "XI Premi Carolina Planells contra la
violència de gènere de narratva curta".
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I.4.- Informe del tècnic de Cultura perquè la Regidoria delegada de l'àrea de Cultura eleve proposta al
Ple,  per a la  convocatòria del  "XI  Premi Carolina Planells  contra la  violència de gènere de narratva
curta" .

II.- FONAMENTS JURÍDICS

II.1.- La Corporació municipal de Paiporta com a enttat local, té competències en matèria de promoció
cultural en el seu àmbit territorial, de conformitat amb allò que disposa l'artcle 140 de la Consttució
Espanyola, artcle 25.2-m) de la Llei. 7/85 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local i la resta de
normatva concordant.

L'Ajuntament en Ple, per unanimitat acorda:

PRIMER.- Convocar el "XI Premi Carolina Planells contra la violència de gènere de Narratva Curta"

SEGON.- Aprovar les bases que han de regir el mateix i que són les següents:

“XI PREMI CAROLINA PLANELLS CONTRA LA VIOLÈNCIA DE GÈNERE DE NARRATIVA CURTA

L'Ajuntament de Paiporta fa pública la contocatòria del "XI Premi Carolina Planells contra la tiolència de
gènere  de  Narratta  Curta"  emmarcat  dins  dels  actes  commemoratus  del  Dia  Internacional  per  a
l'eliminació de la Violència contra les Donesa que se celebra el 25 de notembre.

BASES

1.-  El  "XI  Premi  Carolina  Planells  contra  la  tiolència  de  gènere  de  Narratta  Curta"  estableix  dues
categoriesa categoria jutenil per a jotes de 10 a 18 anys i categoria d'adults per a majors de 18 anys. Per
a partcipar en  la  categoria jutenil  cal  ser  nascut o nascuda entre l'1  de gener de 2001 i  el  31  de
desembre  de  2008.  Les  persones  partcipants  nascudes  amb  anterioritat  a  l'1  de  gener  de  2001
partciparan en la categoria d'adults.

2.- El premi té una dotació de 400a00€ per a la categoria jutenil i de 600a00€ per a la categoria d'adults.
El jurat podrà declarar-ho desert si estma que cap de les obres presentades té sufcient qualitat. El jurat
podrà concedir un premi especial de 300a00€ al millor treball presentat pels concursants empadronats o
empadronades a Paiporta de la categoria d'adults i 200a00€ de la categoria jutenil. També s'estableix un
accèsit de 400a00€ a la millor obra presentada en talencià que no haja resultat guanyadora en cap de les
altres categories.

3.-  La temàtca de les  obres que opten a aquest premi serà la igualtat entre dones i  homes i  la  no
tiolènciaa i podran estar escrites indistntament en talencià o en castellà. Hauran de ser inèdites i no
hater sigut premiades en altres concursos. Es presentaran per quintuplicat impreses o mecanografades
per una sola caraa i tndran una extensió màxima de 15 fulls de format A4 en doble espaia amb lletra
Times New Roman grandària 12 i marges mínims de 2 cm.

4.- En cada còpia es farà constara a més del ttol de l'obraa el noma l'adreçaa el telèfon el NIF i la data de
naixement de l'autor/a. Si l'autor/a desitja presentar-se al premi sota un pseudònima haurà d'adjuntar la
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plica corresponent.

5.- El termini d'admissió d'originals es tancarà el dia 15 d'octubre de 2018 a les 14 hores. Les obres es
presentaran en el Registre general de l'Ajuntament de Paiporta en sobre tancat. En el sobre haurà de
constar la inscripció "XI Premi Carolina Planells contra la tiolència de gènere de Narratta Curta".

6.-  El  jurat estarà integrat per un màxim de sis  membresa  que seran designats per l'Ajuntament de
Paiporta.

7.- El teredicte es farà públic en el marc de l'Acte Commemoratu del Dia Internacional per a l'eliminació
de la Violència contra les Donesa que s'anunciarà prètiament.

8.- Adjudicat el premia les persones concursants podran retrar els seus originals en l'Auditori municipal -
prètia cita telefònica- a partr del dia laborable posterior a la concessió del Premi i durant el termini de
10  dies  naturals.  L'Ajuntament  podrà  destruir  els  originals  no  retrats  dins  d'aquest  termini  i  no
respondrà en cap cas per la pèrdua d'algun original.

9.- L'Ajuntament de Paiporta publicarà els relats guanyadors i demanarà autorització als autors i autores
dels treballs fnalistes per a la seua publicació (fns a un màxim de 5 relats de cada categoria) en una
publicació que editarà per a tal fnalitat.

10.- La presentació al concurs comporta l'acceptació d'aquestes bases.”

TERCER.- Seguir en l'expedient el procediment i tràmit establits.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern defensa la proposta el regidor delegat de l'àrea de cultura, el Sr.
Alberto Torralba, qui expressa que en les insttucions públiques té el deure, entre uns altres, de fer
conscient a la societat de la macabra realitat que dia rere dia ens indigna i  apesara amb notcies de
dones assassinades pel fet de ser-ho, i de la discriminació sistemàtca cultural i laboral que pateixen les
dones en aquesta societat patriarcal i masclista. A més de previndre i per a evitar radicalment aquest
tpus de pràctques en les nostres pròpies insttucions i  de promoure el debat polítc. Assenyala que
l'equip  de  govern  considera  que  l'Ajuntament  ha  de  tndre  aquesta  dinàmica  inserida  en  la  seua
quotdianitat  de manera integral  i  dins  de les seues programacions i  actvitats.  I  l'expressió  creatva
literària  interioritza  com  cap  altra  aquesta  conscienciació,  alhora  que  consttueix  una  eina  per  a
compartr experiències i refexions, a vegades imaginatves i a vegades reals. Fa un resum de les bases
del certamen i destaca la previsió d'un accesit a la millor obra presentada en valencià, per a aproftar
aquest concurs literari per al foment del nostre idioma entre els artstes. Com sempre, la temàtca de les
obres serà la igualtat entre dones i homes, i la no violència contra la dona. El veredicte es farà públic
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entorn de l'acte commemoratu del dia internacional per a l'eliminació de la violència contra les dones,
al voltant del 25 de novembre pròxim, i el lliurament dels premis està previst durant la setmana de la
dona que se celebrarà el mes de març de 2019. Els relats guanyadors i una selecció dels fnalistes seran
publicats per l'Ajuntament. 

El portaveu del grup Popular Sr. Vicente Ibor recorda a Carolina Planells i Susana Pérez, que van ser
víctmes de la violència de gènere, i que van produir en tot el poble un gran sentment d'indignació. I
sent regidor de cultura, el Sr. Luis Rodenas es va crear aquest premi com a homenatge perpetu a eixa
víctma i a la seua família i a totes les dones. Expressa que hi ha moltes coses a canviar, i posa com a
exemple  que  l'assassí  de  Carolina  Planells  va  ser  condemnat  per  assassinat  i  no  per  un  delicte  de
violència de gènere, com ells creuen que va ser.

La Sra. María Isabel Albalat exposa que l'atenció a dones que pateixen maltractaments de les seues
parelles és una cosa quotdiana en el departament de Benestar Social. I com a regidora d'aquesta àrea
agraeix  que es mantnga la  convocatòria d'aquest premi literari,  que suposa una col·laboració per  a
aconseguir la llibertat de les dones i que puguen viure sense por.

La regidora no adscrita, la Sra. María Consolación Tarazona comenta les manifestacions de Sr. Alberto
Torralba i revindica la f de la violència de gènere. No obstant això, no ha fet referència al fet que a la Sra.
Amparo Ciscar la van arribar a amenaçar de mort, ni li ha mostrat a ella mateixa cap classe de suport pels
fets que va posar en coneixement durant el Ple de maig, pels quals li han mostrat el seu suport els altres
grups municipals. I diu al Sr. Alberto Torralba que “menys parauletes i més fets”.

El portaveu del grup Ciutadans, el Sr. José Antonio Salvador, demana la paraula per al·lusions i expressa
que mantndrà silenci respecte a les manifestacions de la Sra. María Consolación Tarazona, i que ja es
veuran en els tribunals.

Sr. Alberto Torralba diu que tant la Sra. María Consolación Tarazona com qualsevol víctma de la violència
de gènere compten amb el seu suport.

La Sra. María Consolación Tarazona li respon que això havia d'haver-ho dit abans.

La Sra. Alcaldessa demana als regidors que no d'emboliquen en intervencions per a les quals no se'ls ha
concedit l'ús de la paraula, perquè estan en una sessió del Ple de l'Ajuntament.

El Sr. Alberto Torralba fnalment recorda també a María Ángeles Alonso, que va ser agredida al costat de
Carolina Planells, i que inicialment  també donava nom al premi, però no es va incloure en el ttol del
certamen perquè la seua família va considerar que no era procendent.

13.- CULTURA.- 03052/2018 – RENOVACIÓ DE L'ADSCRIPCIÓ DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA
AL CIRCUIT CULTURAL VALENCIÀ DE L'INSTITUT VALENCIÀ DE CULTURA.

Vista la necessitat de renovació de l'adscripció de l'Ajuntament de Paiporta al Circuit Cultural Valencià,
una vegada fnalitzada la vigència del conveni signat en data 7 d'abril de 2014.
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I.- ANTECEDENTS

I.1.-  Conveni per a la cogestó de la programació cultural del "Circuit CulturArts"  actualment Circuit
Cultural Valencià) en el municipi de Paiporta signat entre CulturArts Generalitat Valenciana  actualment
Insttut Valencià de Cultura) i l'Ajuntament de Paiporta amb data 7 d'abril de 2014.

I.2.-  Finalització del  període de vigència del conveni esmentat i  necessitat de renovar l'adscripció de
l'Ajuntament de Paiporta al Circuit Cultural Valencià de l'IVC per a la coorganització i copatrocini de la
programació escènica i musical de l'Auditori municipal de Paiporta.

I.3.-  Informe del tècnic de Cultura posant de manifest l'interès que el municipi de Paiporta contnue
formant part de l'esmentat circuit per a obtenir les aportacions econòmiques que ofereix l'IVC, així com
la resta d'avantatges addicionals en quant a informació, formació i altres incentus.

I.4.-  Coneixent el projecte Circuit Cultural  Valencià de l'Insttut Valencià de Cultura  ens públic  de la
Conselleria  d'Educació,  Investgació,  Cultura  i  Esport  de  la  Generalitat  Valenciana)  del  que  venien
formant part segons el conveni signat de data 07 d'abril de 2014.

I.5.- Coneixent els requisits mínims que han de tenir els ajuntaments i insttucions públiques que vulguen
adscriure's, concretament els de disposar:

• D'un  teatre-auditori  de  propietat  i  gestó  municipal,  concretament  l'Auditori  municipal  de
Paiporta.

• D'un gestor/a cultural o programador/a cultural que s'encarregue de les tasques de programació,
difusió,  captació  de  públics  i  tramitacions  administratves  corresponents,  concretament  el
funcionari Daniel Vanaclocha Navalón.

• D'un pressupost mínim per a assumir  els  costos derivats de la  programació,  entre  els  quals
l'assumpció com a mínim del 50% del caixet de la programació pactada.

• D'una taxa o preu públic de les entrades, amb un mínim de 3,00 € i un màxim de 30,00 € per
entrada.

I.6.-  Coneixent  les  diferents  modalitats  a  les  quals  pot  adscriure's  qualsevol  ajuntament  valencià  o
universitat valenciana:

• Modalitat Teatre, Dansa i Circ – A: Programació d'un mínim de 10 espectacles professionals, 2
dels  quals  han de ser  de dansa.  Del  total  dels  espectacles,  7  hauran de ser  de companyies
valencianes.

• Modalitat Teatre, Dansa i Circ – B: Programació d'un mínim de 6 espectacles de teatre, dansa i
circ de companyies professionals valencianes  incloent com a mínim 1 de dansa).

• Modalitat de Música: Programació d'un mínim de 5 concerts de grups professionals valencians,
entre els quals, com a mínim, ha de fgurar 1 en valencià.
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• Modalitat Lírica: Programació d'un mínim de 2 espectacles de sarsuela o òpera en format escènic
i representada per companyies professionals valencianes.

• Modalitat  Cinema  /  Audiovisual  valencià:  Programació  d'un  mínim  de  2  sessions  de
curtmetratges valencians.

I.7.- Coneixent les diferents aportacions a que es compromet l'Insttut Valencià de Cultura, assumint fns
a un màxim del 50% dels caixets, que el 2018 són:

• Modalitat Teatre, Dansa i Circ – A: 15.000€

• Modalitat Teatre, Dansa i Circ – B: 6.000€

• Modalitat de Música: 5.000€

• Modalitat Lírica: 6.000€

• Modalitat Cinema / Audiovisual valencià: 1.000€

I.8.- Coneixent els avantatges addicionals que comporta el fet de ser membre del Circuit Cultural Valencià
quant a la informació rebuda en les sessions de treball regulars, l'ajuda per a incentvar la presència del
personal programador i gestor cultural de les insttucions públiques adscrites en les fres valencianes
d'arts escèniques, musicals i audiovisuals, i —entre uns altres— els tallers i/o cursos de formació que
organitza l'Insttut Valencià de Cultura o els acords de col·laboració amb altres insttucions.

II.- FONAMENTS JURÍDICS

II.1-  Decret  5/2013,  de  4  de  gener,  del  Consell,  pel  qual  s'aprova  el  Reglament  d'organització  i
funcionament de CulturArts Generalitat  actualment Insttut Valencià de Cultura), i en el qual s'especifca
que és una enttat de dret públic que té com a fnalitat, tal i com s'estableix en l'artcle 2.1, " ...)  el
desenvolupament i execució de la polítca cultural de la Generalitat en quant concerneix al coneixement,
tutela, foment, conservació, restauració, estudi, recerca i difusió de les arts escèniques,  ...)".

En virtut de quant antecedeix, el Ple de l'Ajuntament, per unanimitat, acorda:

PRIMER.-  Aprovar  sol·licitar  i  contnuar  amb l'adscripció  del  municipi  de  Paiporta  al  Circuit  Cultural
Valencià en les modalitats de:

• Modalitat Teatre, Dansa i Circ – "A"

• Modalitat de Música.

SEGON.- L'Ajuntament de Paiporta es compromet a vetlar per l'acompliment de tot el que comporta
aquesta adscripció i a promocionar la programació cultural conseqüent en el municipi i  en la pròpia
comarca.

TERCER.-  Notfcar  la  present  resolució  a  les  persones  interessades  i  als  departaments  municipals
implicats, i seguir en l'expedient el procediment establit per la normatva vigent.
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OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip  de govern defensa la  proposta el  regidor delegat de cultura Sr.  Alberto
Torralba, qui explica que es proposa adscriure's al circuit cultural valencià en les dues modalitats que ha
proposat el personal tècnic de cultura, per a les quals l'Ajuntament compleix tots els requisits, i que
seran la base de la programació de l'Auditori. Assenyala que es tracta de renovar el que ja es fa.

14.-  CULTURA.-  18/2018/PGRU  –  DECLARACIÓ  DE  SUPORT  A  L'AJUNTAMENT  DE  LA  VALL
D'UIXÓ PER LA RECENT RETIRADA DE LA CREU DE LA PLAÇA DE LA PAU.

La Llei 52/2007, de 26 de desembre, per la qual es reconeixen i amplien els drets i s'estableixen mesures
en favor dels qui van patr persecució o violència durant la Guerra Civil i la Dictadura  Llei de la memòria
històrica), exigeix una actuació per part de les administracions públiques de presa de mesures per a la
retrada d'elements commemoratus d'exaltació de la revolta militar, de la Guerra Civil i de la repressió
de la Dictadura.

En  l'àmbit  autonòmic,  la  Llei  14/2017,  de  10  de  novembre,  de  memòria  democràtca  i  per  a  la
convivència de la Comunitat Valenciana, determina que les administracions públiques de la Comunitat
Valenciana, en l'exercici de les seues competències, adoptaran les mesures necessàries per a procedir a
la retrada o eliminació dels elements contraris a la memòria democràtca.

A més, un informe de la Comitè tècnic d'Experts per a la valoració de la retrada dels vestgis de la Guerra
Civil i la Dictadura a la Comunitat Valenciana, del que forma part el FVMP, va concloure, principalment,
que la Creu de la Vall d'Uixó:

• Era un vestgi inspirat en la ideologia de la part triomfadora de la Guerra Civil Espanyola.

• No es corresponia amb cap excepció de l'artcle 15.2 de la Llei 52/2007, de memòria històrica, és
a dir, no tenia valor artstc, arquitectònic o artstcoreligiós que estguera protegit per la llei, ni
tampoc un valor estètc ressenyat, cosa que haguera permès el seu manteniment.

La recomanació del Comitè tècnic d'Experts va ser la retrada i custòdia per l'Ajuntament que, a més,
podria considerar la Creu com un ben patrimonial susceptble de conservació en un espai d'interpretació
adequat.

I en virtut de quant antecedeix l'Ajuntament Ple per majoria, amb 12 vots a favor dels membres dels
grups Compromís, Socialista i Pod-EU, i 9 abstencions dels membres dels grups Popular i Ciudadanos i de
la regidora no adscrita, acorda:
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PRIMER.- L'Ajuntament de Paiporta,  al costat de la Xarxa de municipis  per la posada en valor de la
Memòria  Històrica  de  la  Federació  Valenciana  de  Municipis  i  Províncies  manifesta  el  seu  suport  a
l'Ajuntament de la Vall d'Uixó, per la recent retrada de la "Creu d'homenatge als difunts del bàndol
franquista".

SEGON.- Fer arribar aquesta declaració de suport a l'Ajuntament de la Vall d'Uixó, a la Xarxa de municipis
per la posada en valor de la Memòria Històrica de la Federació Valenciana de Municipis i Províncies i a la
Conselleria de Justcia, Administració Pública, Reformes Democràtques i Llibertats Públiques.

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En representació de l'equip de govern defensa aquesta proposta el regidor delegat de l'àrea de Cultura
Sr. Alberto Torralba, qui expressa que el Ple és un mítng polítc, una reunió per a fer polítca. L'equip de
govern fa presents propostes d'acord amb el seu programa polítc, cosa que no fa la regidora no adscrita
Sra. María Consolación Tarazona. En aquest cas es tracta de l'aplicació d'unes lleis d'obligat compliment,
que  a  més  comparteixen  plenament,  que  disposen  la  retrada  de  tots  els  vestgis  de  la  dictadura
franquista. La Vall d'Uixó ha llevat la creu que es va alçar en 1942 en memòria dels màrtrs d'un dels
bàndols de la guerra civil, el colpista. I ha rebut amb motu d'aquesta decisió moltes pressions per grups
impulsats pel PP de la Vall d'Uixó. S'ha llevat la creu i contnua havent-hi pressions. Per això es proposa
que l'Ajuntament de Paiporta es faça solidari amb els companys que han impulsat eixa decisió. De la
mateixa  manera que els  agradaria  que també quan ells  hagen d'adoptar  una decisió  que llevat  les
polèmiques els donen suport. Explica que no és cosa dels cristans de la Vall d'Uixó, molts dels quals
estan d'acord amb la retrada de la creu, sinó més aviat d'eixos tcs que sol tndre la jerarquia catòlica i
que cal suprimir. 

El  portaveu  del  grup  Compromís,  el  Sr.  Josep  Val  afg  que  eixa  decisió  va  ser  aprovada  pel  Ple  de
l'Ajuntament, que també va resoldre retrar la medalla d'or i el nomenament de fll adoptu a Franco, i el
canvi  de  noms  de  carrers  que  feren  al·lusió  a  la  dictadura  franquista.  I  conclou  que  el  seu  grup
evidentment donarà suport a la proposta.

El portaveu del grup Socialista Sr. Vicent Ciscar també es manifesta a favor de la proposta, perquè aplica
la Llei de la Memòria Històrica que es va aprovar durant una legislatura socialista, i a més l'Alcaldessa de
la Vall d'Uixó també és socialista. Consideren que aquesta acció fa molt de bé que s'haja llevat aquest
símbol franquista i donen suport a la decisió.

El portaveu del grup Popular Sr. Vicente Ibor diu que el seu grup no dóna suport a la declaració que es
proposa, que considera fruit d'un sectarisme ideològic que ja no es porta, i que consisteix a atacar el que
no els agrada, i utlitzar-ho a més per a atacar al PP. A la Vall d'Uixó es va consttuir la plataforma Salvem
la Creu, que estan indignats per la  decisió del  seu Ajuntament.  No és un tema nou, doncs ja es va
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plantejar en el Ple l'any 1979, quan un alcalde comunista, Vicente Zaragoza, va decidir amb el suport
majoritari de tot el Ple llevar tota la simbologia polítca que envoltava la creu i canviar el nom de la plaça
de Plaza dels Màrtrs per Plaça de la Pau. Es va deixar només el símbol religiós. Que un Ple aprove una
moció per majoria no la dota de legitmitat, perquè no respon al sentment de la població. És necessari
escoltar més a la gent i no imposar-li  els propis criteris. La creu a la Vall d'Uixó signifca la pau i no
representa a cap partt polítc.

El portaveu del grup Ciutadans, el Sr. José Antonio Salvador exposa que tot rastre artstc des de 1939 a
1978 no és "per si  mateix" un vestgi de la  dictadura.  Malgrat que l'estàtua  creu) va ser amb idea
d'homenatjar els caiguts per un dels bàndols, els símbols del règim, es van retrar en 1979 i des de llavors
ha plogut molt. Durant aquest temps, ha mort i ha nascut una generació, sense que hi haguera més
incidents revengistes que els originats per l'Alcaldessa de la Vall d'Uixó, nascuda 11 anys després, amb la
seua decisió de retrar els símbols, que reobri  ferides que portaven com a mínim 39 anys tancades,
exactament els mateixos que va durar la dictadura. Per si  el desfcaci no fora sufcient, es porta una
moció pel Sr. Torralba perquè el poble de Paiporta, es faça partcip d'una decisió que va portar a setanta
antdisturbis a una població d'uns 32.000 habitants. Però diu que ja que s'ha presentat, passa a donar
lectura de l'argument que Ciutadans va exposar en el ple corresponent a aquesta localitat: "L'informe
redactat per la Generalitat Valenciana indica clarament que la retrada de la creu és una opció polítca.
Aquest mateix informe ens mostra que la creu, després de l'ocorregut en el 79, deixe de representar cap
tpus d'exaltació del règim franquista. I en cas de retrar-se, és única i exclusivament per voluntat de
l'Ajuntament i no per a complir la Llei de Memòria Històrica. Llevat que l'equip de govern dispose d'un
altre informe que no ens ha fet arribar, el tripartt interpreta de forma sectària aquest informe, en dir
que la creu de la Plaça de la Pau incompleix la llei de Memòria Històrica i ho fa per a enganyar a la gent i
per a fer valdre les seues creences. Per a ells és il·legal i cap informe d'experts els demostrarà el contrari.
Ara quaranta anys després, el PSOE, segrestat per EU i Compromís, destrueixen el pacte aconseguit en el
79, un pacte de concòrdia i pau i enfronten a tot un poble per qüestons ja per molts oblidades. Ho fa per
força, amb tota la força que siga necessària. Aquest mat hem començat el dia amb la creu presa pels
antdisturbis. Una vergonya omplir el nostre municipi d'antdisturbis per a alimentar l'enfrontament, la
divisió social i el malestar dels quals no pensen com ells ja que no volen reviure fantasmes del passat.
Han creat un problema on no n'hi  havia i  ho estan alimentant creant la major alarma social  que es
recorda  des  de  fa  molt  temps.  L'enfrontament  creat  és  evident  amb veïns  de  totes  les  edats  que
discuteixen sobre un problema que ja s'havia solucionat fa 40 anys. I per a rematar la jugada, el tripartt
ha portat la Llei Mordassa a la Vall amb molta força, els que tant la critquen quan no els interessa, però
que fan ús d'ella per a defensar els seus capricis sectaris, enfrontar a tot un poble i sotmetre als quals no
pensen com ells. Això no és el que vol la major part del nostre municipi, la gent prefereix que aquests
35.000 euros s'invertsquen a millorar serveis i instal·lacions, i no enfrontar al poble. Aquesta no és la
forma de governar que ens mereixem". Fins ací la intervenció plenària del meu company. Però indica que
també vol posar l'accent, com no, trant d'hemeroteca com li agrada al Sr. Torralba, en què amb data 8
de juny actual, l'alcalde Socialista de la veïna localitat de Vila-real, diu lamentar l'enderrocament entre
cometes  "una  Creu  no  ofén  a  ningú".  Afg  que,  després  de  tot  l'exposat  i  vist  que  feren  falta  70
antdisturbis amb la fnalitat d'apaigavar els ànims d'un poble i com que es tracta d'un fet que es planteja
per  un  fet  ja  esdevingut,  considera  que  l'Ajuntament  de  Paiporta  no  ha  d'entrar  en  decisions  que
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corresponen a tot un poble, a un altre poble i no solament a uns votants. Per tot això el seu grup no
interferirà en les bones o males decisions de polítcs en altres pobles, sinó que treballarà per Paiporta,
que bastants problemes té. I conclou dient que els monuments, tradicions, etc., pertanyen a un poble i
formen part del seu ADN, de la seua identtat i sempre estaran a favor de consensuar abans que executar
decisions que després es puguen lamentar. Per això el grup Ciutadans votarà en contra de la moció.

El Sr. Alberto Torralba assenyala que ja ha dit que hi havia molta tensió per aquest assumpte a la Vall
d'Uixó, i el Sr. José Antonio Salvador li ha donat la raó. Diu que el Sr. Salvador ha canviat de posició
polítca, perquè va votar a favor de la retrada de les plaques dels habitatges protegits que tenien un
símbol  de  la  Falange,  i  l'Ajuntament  de  la  Vall  d'Uixó  aplica  la  mateixa  Llei  de  Memòria  Històrica.
Considera que en 1979 es vivien moments molt delicats que expliquen la decisió que va adoptar eixe
Ajuntament aleshores. I destaca que en la Plaça de la Pau s'havien fet pintades nazis, que no tenen cap
simbologia religiosa. I que la decisió de retrar la creu comptava amb els informes favorables del Consell
Jurídic Consultu i  del  Consell  d'Experts de Memòria Històrica, que avalen la decisió que va prendre
l'Ajuntament. 

15.- MOCIONS.

15.1.- MOCIÓ SOBRE EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDITS NÚM. 2018/13.

Prèvia la seua especial declaració d'urgència per unanimitat, l'Ajuntament Ple per majoria, amb 13 vots a
favor  dels  membres  dels  grups  Compromís,  Socialista,  Pod-EU  i  Ciudadanos,  i  8  abstencions  dels
membres del grup Popular i de la regidora no adscrita, aprova la moció sobre expedient de modifcació
de crèdits núm. 2018/13, el tenor literal de la qual és el següent:

“Vistos  els  informes  que  antecedeixen  i  hatent  sorgit  notes  i  ampliació  d'Intersions  Financerament
Sostenibles (IFS) a realitzara  de conformitat amb el  que es disposa en l'artcle 177.2 del  Reial  decret
legislatu 2/2004 i en l'artcle 22.2 e) de la Llei 7/1985a i considerant la necessitat de complir amb la Llei
orgànica  d'estabilitat  pressupostària  i  datant  l'existència  d'un  romanent  de  Tresoreria  positu  de  la
liquidació del pressupost 2017 i la possibilitat de poder realitzar intersions fnancerament sosteniblesa es
proposa al Ple l'aprotació de l'expedient de modifcació de crèdits núm. 2018/13 mitjançant el següent
acord:

Primer.- Per les raons exposades es proposa la modifcació de crèdit extraordinari/suplement  de crèdit
amb baixes per anul·lacióa en la forma següent:

Partdes d'alta:

Partda Descripció Import
93200 63200 Edifcis i altres construccions 100.000a00 €
93300 63251 Reformes edifcis municipals 26.304a57 €
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TOTAL 126.304a57 €

Partda de baixa

Partda Descripció Import
34200 63266 Remodelació sala multusos (fnançament 

romanent de Tresoreria IFS MOD 2018/13)
126.304a57 €

Segon.-  Per error en l'acta es rectfca l'acord de Ple de 26 d'abril  de 2018 MOD 2018/13 per error
aritmètc  segons  esmena  presentada  en  la  partda  17100  60900  on  diu  322.000a46  €  ha  de  dir
323.000a46 €.

Tercer.- Exposar el citat expedient en la Secretaria municipala per termini de quinze dies hàbilsa comptats
des de l'endemà hàbil al de la data de publicació de l'oportú anunci en el Butllet Ofcial de la Protínciaa
contenint un resum per capítolsa durant els qualsa s'admetran reclamacions i suggeriments datant el Ple
de  l'Ajuntamenta  fxant-se  un  altre  exemplar  de  l'anunci  esmentat  en  el  tauler  d'edictes  municipal.
L'expedient de referència es considerarà defnittament aprotata automàtcament amb caràcter generala
si al fnal del període d'exposició al pública no s'hagueren presentat reclamacions.

Quart.- Remetre a l'Administració de l'Estat (Sertei de Coordinació amb les Hisendes Territorials) i a la
Comunitat Autònoma Valenciana (Conselleria d'Administració Pública) sengles còpies o duplicats del tan
repett expedient número 3 de modifcació de crèdits.

Cinqué.- Seguir en l'expedient el procediment legalment establit.”

OPINIONS  SINTETITZADES  DELS  GRUPS  O  MEMBRES  DE  LA  CORPORACIÓ  QUE  INTERVENEN  EN  LA
DELIBERACIÓ  ARTICLE 109.1-G DEL REGLAMENT D'ORGANITZACIÓ, FUNCIONAMENT I RÈGIM JURÍDIC
DE LES ENTITATS LOCALS, I ARTICLE 3.2-d, TERCER PARÀGRAF DEL REIAL DECRET 128/2018, DE 16 DE
MARÇ,  QUE REGULA EL RÈGIM JURÍDIC DELS  FUNCIONARIS  D'ADMINISTRACIÓ LOCAL DE CARÀCTER
NACIONAL)

En  representació  de  l'equip  de  govern defensa la  moció la  regidora  delegada de l'àrea  d'Hisenda i
Administració  General  Sr.  Beatriz  Jiménez,  que  explica  que  s'ha  emés  un  informe  tècnic  en  què
s'adverteix de la falta de nínxols en el cementeri nou, i per a atendre aquesta necessitat es proposa una
modifcació  pressupostària  que  afecta  a  les  inversions  fnancerament  sostenibles   IFS)  de  2018,  a
fnançar amb el romanent positu de tresoreria de l'exercici  2018 que va aprovar el  Ple. Es pensava
fnançar els nous nínxols amb càrrec a una subvenció de la Diputació Provincial, però el Sr. Interventor ha
advertt de la  possible difcultat d'utlitzar per a això una subvenció, ja  que l'Ajuntament vendrà els
nínxols.  La  inversió  anteriorment aprovada que es  proposa donar de baixa  és la  reforma de la  sala
multusos del Poliesportu Municipal, que no planteja inconvenient a ser fnançada amb subvenció. 

El portaveu del grup Popular Sr. Vicente Ibor manifesta que el seu grup s'abstndrà en la votació d'aquest
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punt, perquè no ha passat per la comissió informatva competent.

El portaveu del grup Socialista Sr. Vicent Ciscar exposa que es tracta d'un assumpte que ha sigut enfocat
pel Sr. Interventor per a resoldre el problema de la falta de nínxols. I que no suposa deixar de fer les
obres de reforma de la sala multusos del Poliesportu Municipal, perquè es destnarà a elles la subvenció
de 190.000 € per a inversions sostenibles de la Diputació de València.

Per part del grup Pod-EU intervé la Sra. María Teresa Verdú, que expressa la conformitat del seu grup
amb la moció, perquè es tracta d'atendre les necessitats del poble.

La  Sra.  Alcaldessa  explica  que  es  faran  totes  les  obres  que  es  van  aprovar  dins  de  les  inversions
fnancerament sostenibles  IFS) d'enguany. 

El portaveu del grup Ciutadans Sr. José Antonio Salvador manifesta que se li havia facilitat prèviament la
informació sobre aquest assumpte, que considera és de sentt comú, per la qual cosa votarà a favor de la
moció.

16.- PRECS I PREGUNTES

16.1.- La Sra. María Esther Gil manifesta que és vergonyós que la Sra. Alcaldessa es bote una vegada més
el ROF i no permeta respondre per al·lusions. I li prega que d'ara en avant quan en alguna intervenció es
produïsquen al·lusions a un altra persona membre del Ple li concedisca la paraula per a poder defensar-
se.  Es  refereix  en concret  a  l'al·lusió  que la  Sra.  Alcaldessa  ha fet  que l'any 2008 es  va  produir  un
reconeixement extrajudicial de crèdits per a pagar la factura d'un ordinador de la Regidora de Personal.
Explica que al juny de 2007, quan va prendre possessió la primera corporació del PP, l'equip de govern
anterior socialista s'havia gastat ja  tot  el pressupost.  I  era imprescindible dotar als regidors i  alguns
personal empleat municipal d'ordinador perquè pogueren treballar. En canvi quan va entrar l'actual Sra.
Alcaldessa es va trobar amb un ordinador per a ella. I en canvi es va gastar uns 8.000 € a comprar taules,
cadires i un vinil per al seu despatx, que no necessitava per a treballar.

La Sra. Alcaldessa li respon que ha complit el que es disposa en el ROF i que l'ordinador es va adquirir
l'any 2007 però la factura es va aprovar en 2008.

16.2.- Sr. Vicente Ibor pregunta al regidor delegat de l'àrea d'Educació per l'estat de tramitació del nou
col·legi sol·licitat dins del Pla Edifcant, per a atendre la previsions de creixement de la població infantl.
Va preguntar en la comissió informatva i, com sempre, se li va dir que estava en tràmit i que s'havia fet
ja la petció per part de l'Ajuntament. Té coneixement d'un document remés a la Conselleria el 18 d'abril
de 2018 en el qual es demanen uns aclariments respecte a la parcel·la que es demana. I vol saber si s'ha
fet una miqueta més per a iniciar els tràmits de construcció del nou col·legi. 

La Sra. Alcaldessa informa que la setmana passada va ser a la Conselleria amb el regidor delegat de l'àrea
d'Educació per a impulsar les tres petcions d'obres a incloure en el Pla Edifcant.

El Sr. Antoni Torreño contesta al Sr. Vicente Ibor que en l'últma comissió informatva ja el va informar
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sobre aquest assumpte. La inclusió en el Pla d'una nova escola pública per a Paiporta es troba en estudi
en el Departament de Planifcació de la Conselleria. I  ja va enviar el document que li havia demanat
sobre idoneïtat del solar.

Sr. Vicente Ibor demana intervindre en un segon torn, i la Sra. Alcaldessa no li concedeix de nou l'ús de la
paraula, perquè la pregunta està ja contestada.

16.3.- Sr. Vicente Ibor exposa que ha assistt a aquesta sessió del Ple una representació de les penyes
taurines de la localitat, a les quals s'ha prohibit realitzar festejos de "bous al carrer", malgrat que es
tracta d'una tradició arrelada des de fa moltssims anys. Saben que el regidor que havia sigut nomenat
per l'Alcaldia com a director d'aquesta classe de festejos ha presentat la dimissió. Per això ofereix, i
planteja com un prec, que es nomene director dels festejos taurins tradicionals a un regidor del grup
Popular, que assumirà eixa responsabilitat perquè puguen realitzar-se els "bous al carrer".

La Sra. Alcaldessa, en primer lloc, proposa que es trasllade de la condolença de la corporació a la família i
amics del jove que va morir en els últms festejos taurins celebrats. A contnuació respon al Sr. Vicente
Ibor que el motu d'haver suspés la celebració de festejos taurins no ha consistt en la impossibilitat de
nomenar nou director per als festejos taurins tradicionals, sinó la investgació policial que en aquests
moments existeix oberta per a aclarir les circumstàncies en què es va produir la defunció de dit jove, que
no està fnalitzada. 

16.4.- La Sra. María Consuelo Lisarde prega al Sr. Alberto Torralba que, ja que afrma que se ha de tndre
empata amb les persones que són diferents, quan parle de les persones catòliques també les tnga,
perquè ella se sent ofesa per les seues declaracions respecte de les persones cristanes. I li demana que
no prenga la part pel tot, amb uns prejuís que no responen a moltes de les persones que viuen la religió
catòlica, com ella. Que els respecte, encara que no compartsca les seues creences. Li prega que modere
les seues expressions, que no prenga la part pel tot i que els respecte.

El Sr. Alberto Torralba li respon que les al·lusions crítques que fa es refereixen a la jerarquia catòlica,
perquè té respecte a totes la religions, igual que ell vol que es respecten les seues creences. Respecta a
qui  practca  la  religió  catòlica,  però  no  comparteix  moltes  decisions  de  la  jerarquia  catòlica,  que  li
agradaria que es desvinculara d'una simbologia i una opció polítca determinada. 

I no havent-hi altres assumptes que tractar, l'Alcaldia-Presidència dóna per fnalitzada la sessió, alçant-se
la mateixa a les 23 hores del dia 28 de juny de 2018, del que com a secretari done fe.

DILIGÈNCIA.-  Per  a  fer  constar  que,  conforme  al  que  es  disposa  en  l'artcle  91  del  Reglament
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Enttats Locals, la present acta ha sigut aprovada, en
els termes que fguren en l'acord d'aprovació, en la sessió celebrada el dia 27 de setembre de 2018.
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ACTA Nº 6- PLENO ORDINARIO DIA 28/06/2018.
En Paiporta, siendo las 20:30 horas del día 28/06/2018, previa la correspondiente convocatoria y bajo la
presidencia  de  la  Sra.  Alcaldesa  Isabel  Martn  Gómez,  asistda  del  Secretario  de  la  Corporación  D.
Francisco Javier Llobell Tuset, se reúnen en el Salón de Plenos de la Casa Consistorial, con el objeto de
celebrar sesión ordinaria, en primera convocatoria, los miembros de la Corporación que a contnuación
se expresan:

ALCALDESA – PRESIDENTA:  Isabel Martn Gómez  Compromís per Paiporta)

CONCEJALES/AS:
D. Josep Val Cuevas  Compromís per Paiporta)
Dª. Beatriz Jiménez Jiménez  Compromís per Paiporta)
Dª. Zaira Martnez Chisbert  Compromís per Paiporta)
D. Antoni Torreño Mateu  Compromís per Paiporta)
D. Guillem A. Montoro López  Compromís per Paiporta)
D. Vicent Ciscar Chisbert  Grup Socialista)
Dª. María Isabel Albalat Asensi  Grup Socialista)
D- Ricardo Benlloch Campos  Grup Socialista)
D. Alejandro Jorge Sánchez Tarazona  Grup Socialista)
D. Alberto Torralba Campos  POD-EU)
Dª. María Teresa Verdú Canto  POD-EU)
D. Vicente Ibor Asensi  Grupo Popular)
Dª. María Isabel Chisbert Alabau  Grupo Popular)
Dª. María Esther Gil Soler  Grupo Popular)
D. Luis Tomas Rodenas Antonio  Grupo Popular)
Dª. María Consuelo Lisarde Marín  Grupo Popular)
D. Alejandro Gutérrez Martnez  Grupo Popular)
Dª. Desamparados Ciscar Navarro  Grupo Popular)
D. José Antonio Salvador Paredes  Ciudadanos)
Dª. María Consolación Tarazona Bañuls  No adscrita)

SECRETARIO: D. Francisco Javier Llobell Tuset

Declarado público el acto y abierta la sesión por la Sra. Alcaldesa, se procede a tratar los asuntos y
adoptar los acuerdos sobre los expedientes incluidos en el siguiente

ORDEN DEL DÍA

1. SECRETARIA.- Aprobación, si procede, del acta nº 5/2018, de 31 de mayo.

2. SECRETARIA.-  Resoluciones  dictadas  por  la  Alcaldía  y  Concejalías  Delegadas  desde  la  últma
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sesión ordinaria del Pleno.

3. SECRETARIA.- Sesiones de Junta de Gobierno Local celebradas desde la últma sesión ordinaria
del Pleno.

4. HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 02956/2018 – Aprobación Cuenta General 2017.

5. HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 03085/2018 - Modifcación base de ejecución 17 del
presupuesto general del Ayuntamiento de Paiporta

6. HACIENDA  Y  ADMINISTRACIÓN  GENERAL.-  03079/2018  –  Aprobación  reconocimiento
extrajudicial de créditos expediente nº 3/2018.

7. HACIENDA Y  ADMINISTRACIÓN GENERAL.-  02469/2018  -   Adhesión  a  la  central  de servicios
innovadores y sostenibles de la Diputación de Valencia.

8. HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 988/2018/ACU - Modifcación acuerdo plenario de 22
de febrero de 2018 en lo relatvo a productvidad por susttución de la funcionaria encargada de
cementerios y bodas civiles y asignación de un complemento a los ofciales de obras y servicios.

9. HACIENDA Y  ADMINISTRACIÓN GENERAL.-  02544/2018  –  Festvidades  locales  a  incluir  en  el
calendario laboral de 2019.

10. BIENESTAR  SOCIAL.-  20/2018/PGRU  -  Moción  sobre  el  protocolo  de  hermanamiento  del
Ayuntamiento de Paiporta  con la  Daira  de Lemsid,  perteneciente a la  Wilaya  Bujdour,  de la
República Árabe Saharaui Democrátca.

11. BIENESTAR SOCIAL.- 19/2018/PGRU – Moción del equipo de gobierno con motvo del Día del
orgullo lésbico, gay, transexual, bisexual e intersexual  LGTBI).

12. CULTURA.- 02901/2018 – XI Premio Carolina Planells contra la violencia de género de narratva
corta.

13. CULTURA.- 03052/2018 – Renovación de la adscripción del Ayuntamiento de Paiporta al Circuito
Cultural Valenciano del Insttuto Valenciano de Cultura.

14. CULTURA.- 18/2018/PGRU – Declaración de apoyo al Ayuntamiento de Vall d'Uixó por la reciente
retrada de la Cruz de la Plaza de la Paz.

15. MOCIONES

16. RUEGOS Y PREGUNTAS.

1.- SECRETARIA.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACTA Nº 5/2018, DE 31 DE MAYO.

El Sr. Secretario manifesta que no está terminada el acta nº 5/2018, de 31 de mayo, por lo que queda
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sobre la mesa su aprobación.

2.-  SECRETARIA.-  RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDÍA Y  CONCEJALÍAS  DELEGADAS
DESDE LA ÚLTIMA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO.

En cumplimiento de lo establecido en los artculos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de Régimen Local,
y 42 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entdades Locales, se
informa a la Corporación Municipal de las Resoluciones de la Alcaldía y Concejalías Delegadas de Área
habidas desde la últma sesión ordinaria del pleno, según consta en los libros correspondientes de la
Corporación, cuyo resumen es el siguiente:

NÚMEROS DE DECRETOS
TOTAL DECRETOS

EMITIDOS
nº 573/2018, de 15 de mayo, al nº 738/2018, de 6  de junio
 ambos inclusive)

166

El Pleno queda enterado.

3.- SECRETARIA.- SESIONES DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADAS DESDE LA ÚLTIMA SESIÓN
ORDINARIA DEL PLENO.

En cumplimiento de lo establecido en los artculos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de Régimen Local,
se informa a la Corporación Municipal de los acuerdos de la Junta de Gobierno Local adoptados desde la
últma sesión ordinaria del pleno, según consta en las actas correspondientes, cuyo resumen se detalla:

Nº DE ACTA FECHA DE LA SESIÓN
9 4 de junio de 2018
10 18 de junio de 2018

El Pleno queda enterado.

La Sra. Alcaldesa, teniendo en cuenta que asisten a la sesión representantes de la delegación saharaui en
Valencia, de la Federación de Asociaciones de solidaridad con el Pueblo Saharaui y de APAHU, con la
conformidad de los portavoces de todos los grupos, resuelve modifcar el orden del día de manera que
se trate en este momento el punto 10º, para que puedan ausentarse a contnuación los representantes
saharauis.
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10.- BIENESTAR SOCIAL.- 20/2018/PGRU – MOCIÓN INSTITUCIONAL SOBRE EL PROTOCOLO DE
HERMANAMIENTO  DEL  AYUNTAMIENTO  DE  PAIPORTA  CON  LA  DAIRA  DE  LEMSID,
PERTENECIENTE A LA WILAYA BUJDOUR, DE LA REPÚBLICA ÁRABE SAHARAUI DEMOCRÁTICA.

El Pleno del Ayuntamiento aprueba por unanimidad la moción insttucional que hacen propia todos los
grupos polítcos municipales sobre protocolo de hermanamiento del Ayuntamiento de Paiporta con la
Daira de Lemsid, cuyo tenor literal es el siguiente:

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Tras más de 40 años de la proclamación de la República Árabe Saharaui Democrátcaa contnúa siendo
necesario el trabajo actto para lograr una solución justa y defnitta que permita a las y los saharauis
tolter a su terra en paz y libertad.

En nuestro  país  estamos titiendo tempos  de cambiosa  tempos  nuetosa  una nueta forma de hacer
polítca y gobernara de la que todas y todos esperamos una mayor implicación ante la ONUa ante la
Unión Europea y ante la Comunidad Internacional a fator del pueblo Saharaui y que se aplique una
polítca talientea  en  defensa de  las  Derechos  Humanosa  que exija  la  libertad de los  presos  polítcos
saharauis y el esclarecimiento del destno de los cientos de desaparecidos.

Nuestro Municipio acredita una larga tradición de solidaridad con el Pueblo Saharauia que tuto su inicio
en 1996a año en que el Ayuntamiento de Paiporta impulsó la campaña "Vacaciones en Paz"a que se tiene
desarrollando  con  carácter  anual  en  los  meses  de  terano con  el  objetto fundamental  canalizar  la
solidaridad de las familias del municipio que desean acoger a niños procedentes de la República Árabe
Saharaui Democrátca.

Desde el inicio del programaa y a la tista de la gran acogida que tuto la iniciatta entre las familias
paiportnasa  se  planifcó la  promoción de  un motimiento  asociatto tecinal  que insttucionalizara  la
toluntad solidaria expresada a tratés de esa primera campaña del año 1996a y es así como surge la
Asociación Paiporta Humanitaria ( APAHU) que se consttuye en el año 1997.

APAHUa desde su inicioa se ocupa de las tareas organizattas de la campaña "Vacaciones en Paz"a así
como de ditersas acciones solidarias como la recogida y transporte de alimentos y productos de primera
necesidada galas benéfcasa rastrillos solidariosa etc.a  contando para ello con el apoyo del Ayuntamientoa
a tratés de contenios anualesa mediante los que contribuye con medios económicos y logístcos a dichas
acciones.

En los últmos ejerciciosa a los contenios anuales con APAHUa se ha incorporado como tercer agente la
Federación de Asociaciones de Solidaridad con el Pueblo Saharaui del Pais Valenciaa FASPS-PV. Y es a
tratés  de  la  colaboración  con  esta  últmaa  y  la  Delegación  del  Pueblo  Saharaui  en  la  Comunidad
Valencianaa como surge la iniciatta de suscribir el Protocolo de Hermanamiento con la Daira Lemsid que
propone la presente moción.

En tirtud de lo expuesto y en base a los siguientesa
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I.-ANTECEDENTES

I.1.-La población de Paiporta contribuye con medios humanos y económicos desde el año 1996 a la causa
solidaria del Pueblo Saharaui.

I.2.-  Es  toluntad  del  actual  Gobierno  Municipala  ampliar  dicha  colaboración  mediante  la  fgura  del
Hermanamiento entre Pueblosa para lo que se propone la aprobacióna como anexo a la presente mocióna
del PROTOCOLO DE HERMANAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA CON LA DAIRA DE LEMSIDa
PERTENECIENTE A LA WILAYA BUJDOURa DE LA REPÚBLICA ÁRABE SAHARAUI DEMOCRÁTICA.

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS

II.1.-  La  Consttución  Española  de  27  de  Diciembre  de  1978a  que  en  su  artculo  140  garantza  la
autonomía de los municipios.

II.2.- Ley 7/1985a de 2 de abrila Reguladora de las Bases del Régimen Locala que en su art. 25.1 establece
el  marco en que los  municipios pueden promoter y prestar los serticios públicos que contribuyan a
satsfacer las necesidades y aspiraciones de su comunidad tecinal.

Y de acuerdo con cuanto antecedea se propone al Pleno de esta corporacióna la aprobación del siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el "PROTOCOLO DE HERMANAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA CON LA
DAIRA DE LEMSID"a cuya copia literala consta como ANEXO al fnal de la presente moción.

SEGUNDO.- Autorizar a la Sra. Alcaldesaa Dª. Isabel Martn Gómeza para la frma del citado protocolo.

TERCERO.- Seguir en el expediente el procedimiento y el trámite legalmente establecidosa y trasladar la
resolución presente a las personas que estén afectadas por la mismaa en debida formaa a los efectos
oportunos y de notfcación.

ANEXO

PROTOCOLO DE HERMANAMIENTO PAIPORTA - LEMSID

La alcaldesa del  Ayuntamiento de  PAIPORTA (Valencia)a  Sra.  Isabel  Martn Gómez y  la  alcaldesa de
LEMSID (Bujdour)a Sra. Embarka Bamajrutaa en representación de nuestros ciudadanos y considerando
que uno de los medios para lograr y mantener la armoníaa la amistad y la solidaridad entre los pueblos
es la tinculación de ideales e intereses comunes entre sus respecttas ciudades; contencidos de que una
estrecha e íntma colaboración entre ambas ciudades ha de redundar en la mejor cooperación; motidos
por el espíritu de paza libertad y prosperidada hemos decidido hermanar ambos municipios y colaborar en
común para lograr los siguientes objettos:

• Apoyar el pueblo Saharaui en su justa lucha contra el expansionismo y la agresión marroquía así
como en su derecho a la autodeterminación.

• Respaldar las iniciattas tendentes a una solución justaa pacífca y duradera del conficto.
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• Declarar nuestra frme decisión de mantener tínculos de solidaridada paz y el bienestar entre los
pueblos.

• Cooperar en el desarrollo de las relaciones socioculturales y económicas y educattas.

• La cooperación e intercambio entre nuestros municipios serán tan amplias como lo requieren las
aspiraciones  de  ambos;  la  enumeración  de  materias  y  colaboración  a  desarrollar  no  está
limitada.

• Se procurará la puesta en práctca de la marcha de acttidades que fundamenten las relaciones
de ciudades hermanadas y la directa partcipación de ambas Municipalidades.

• Los Gobiernos Municipales procuraran difundir entre sus colecttidades el ideal de solidaridad
que debe inspirar los comportamientos de sus tecinos aprendiendo a compartr y adoptar los
instrumentos disponibles para solucionar problemas quea aunque comunesa se desarrollan en
contextos diferentes.

• La tigencia de este pacto de hermanamiento tendrá determinada por la toluntad de ambos
Municipios.

• Manifestamos  nuestra  toluntad  de  respetar  los  principios  establecidos  por  la  Federación
Municipal de Ciudades Unidas.”

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del grupo Socialista, promotor de esta moción, interviene la Sra. Concejala Dª. María
Isabel Albalat, quien agradece a todos los grupos polítcos municipales su adhesión a la moción, que se
ha  convertdo  en  una  moción  insttucional  del  Ayuntamiento.  También  agradece  la  asistencia  del
delegado saharaui en Valencia y de otro miembro de la delegación, así como de la representación de la
Federación de Asociaciones de Solidaridad con el Pueblo Saharaui y de APAHU. Dice que este verano
llegarán los niños saharauis a Paiporta y se hará la ceremonia de bienvenida, como viene sucediendo
desde hace muchos años. Esta respuesta tan excepcional del pueblo de Paiporta, les lleva a profundizar
en el apoyo de la Corporación al pueblo saharaui, en la sensibilidad con los refugiados que llevan más de
40  años  en  campamentos  con  DNI  español.  Expresa  que  hace  poco  más  de  un  mes  visitaron  los
campamentos  saharauis  y  estuvieron  en  la  zona  donde  se  ubica  Daira  con  la  que  se  propone  el
hermanamiento. Comprobaron que es gente que piensa como nosotros, vive como nosotros y habla
nuestra  lengua.  Sobreviven gracias  a  la  cooperación internacional,  y  sin  embargo les  acogieron con
generosidad y gran hospitalidad, comparténdolo todo con ellos. Sin nuestro apoyo el pueblo saharaui no
podría sobrevivir. Durante la visita realizada hablaron con la alcaldesa y con diversas mujeres de ese
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pueblo. Considera necesario que el Ayuntamiento aumente la colaboración que ha prestado hasta ahora
con el hermanamiento que se propone, con una Daira que ha sido elegida a través de la delegación en
Valencia  de  la  República  Árabe  Saharaui  Democrátca.  El  hermanamiento  permitrá  la  colaboración
directa entre el Ayuntamiento de Paiporta y la Daira de Lemsid en toda clase de actvidades. Esta Daira
precisa de nuestra colaboración para poder contar con las mismas infraestructuras que el resto de los
pueblos saharauis. Resalta que en la actualidad no hay ningún posicionamiento polítco en la República
Árabe Saharaui Democrátca, sino únicamente el de volver a casa, con el que desde Paiporta haremos un
frente común. Y fnalmente menciona un dicho saharaui: "En el desierto los tempos son diferentes.
Nada pasa hasta que pasa". Pues hagamos que pase.

El  portavoz  del  grupo  Compromís  D.  Josep  Val  agradece  la  presencia  de  los  representantes
saharauis .Destaca como objetvos del protocolo de hermanamiento el apoyo al pueblo saharaui en su
justa  lucha  contra  el  expansionismo  y  la  agresión  marroquí,  así  como  a  su  derecho  a  la
autodeterminación;  el  apoyo  a  las  iniciatvas  tendentes  a  conseguir  una  solución  justa,  pacífca  y
duradera  del  conficto;  y  expresar  la  frme  decisión  del  ayuntamiento  de  mantener  vínculos  de
solidaridad, paz y bienestar entre los pueblos. Considera que la Corporación debe apoyar a APAHU en las
actvidades que desarrolla para todo ello desde Paiporta, y no solo en el programa de "Vacaciones en
paz". El objetvo fnal es el regreso del pueblo saharaui a su territorio en libertad y con paz. 

El portavoz del grupo Pod-EU D. Alberto Torralba manifesta que hay 177.000 refugiados saharauis fuera
de su país  lo que supone el 30% de toda la población del Sahara Occidental), y el 50% de ellos nunca
han pisado su territorio. Hay 400 personas desaparecidas y más de 100 presos polítcos en cárceles
marroquíes,  pese a que se trata de un jurisdicción extranjera que no les corresponde, y ello con la
anuencia  de  España.  El  absentsmo  escolar  alcanza  cotas  extraordinarias.  Esta  situación  supone  el
exterminio de un pueblo, un verdadero genocidio, y el pueblo saharaui tene una dependencia absoluta
de la cooperación internacional para poder subsistr. Considera que hay que acometer el problema en su
origen, que no es otro que la agresión sistemátca de Marruecos a ese pueblo. Y el gobierno del estado
español rinde armas a los marroquíes, sin tener en cuenta que diversas resoluciones de la ONU dictadas
a partr  de  1975 obligan  al  estado español  a  promover  un referéndum de  autodeterminación.  Esta
postura española está en connivencia con los intereses comerciales y de contención de los emigrantes
subsaharianos.  Como  ha  manifestado  la  Federación  de  Asociaciones  de  Solidaridad  con  el  Pueblo
Saharaui  en  Valencia,  la  tortura  de  los  actvistas  saharauis  por  parte  de  Marruecos  es  un  práctca
habitual.  Además Marruecos ha  colocado en el  Sahara  Occidental  millones  de  minas  ant personas
compradas  a  España,  despreciando los  derechos  humanos.  Propone que desde el  Ayuntamiento se
presione al gobierno de España para que no frme más acuerdos comerciales con Marruecos, y señala
que si la Corporación no adoptara esta acttud estaría colaborando con el mantenimiento de la actual
situación.

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor agradece al portavoz del grupo Socialista D. Vicent Ciscar
que les haya dado la posibilidad de incorporarse a la moción, y no solo de votarla favorablemente. Y
también le da las gracias por no haber politzado este asunto. Recuerda que hace mas de 22 años que el
Ayuntamiento  colabora  con  APAHU y  con el  pueblo  saharaui,  lo  que ha creado unos vínculos  muy
fuertes. Los vecinos de Paiporta han acogido en sus casas a niños saharauis con el programa "Vacaciones
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en paz" subvencionado por el Ayuntamiento. Indica que únicamente se suprimió esa ayuda municipal un
año del  actual  mandato corporatvo,  lo  que fue objeto de crítcas por parte del  grupo Popular.  Son
conscientes  del  sufrimiento  del  pueblo  saharaui,  y  consideran  que  la  colaboración  que  recibe
Ayuntamiento no puede ser tan solo puntual durante el verano. También el resto del año ese pueblo
sufre la opresión de una dictadura que le priva de los derechos humanos básicos. Su grupo polítco está
muy  satsfecho  de  colaborar  con  APAHU  y  de  poder  hacerlo  ahora  también  de  forma  directa  y
permanente con el pueblo saharaui. Y concluye expresando que con el hermanamiento que se propone
será más fácil  compartr ilusiones,  realizar actvidades de toda clase y estrechar el  contacto con las
personas del pueblo saharaui.

El portavoz del grupo Ciudadanos D. José Antonio Salvador también comienza dando la bienvenida a los
asistentes en representación de APAHU y del pueblo saharaui. Destaca que Paiporta tene un arraigo
importante con el pueblo saharaui.  No quiere profundizar en los detalles del conficto y las diversas
aportaciones que se han realizado en las anteriores intervenciones, ya que es un asunto complejo, pero
no puede dejar de insistr en que el gobierno de España tene la obligación de mediar en este violento
conficto que dura demasiado tempo. Y concluye que desde Ciudadanos Paiporta aportarán su granito
de arena sumándose a la propuesta.

La concejala no adscrita Dª. María Consolación Tarazona califca la intervención del portavoz del grupo
Pod-EU como un mitn polítco. Da las gracias a D. Vicent Ciscar por la defensa imparcial que ha hecho de
la moción. Manifesta que está de acuerdo con las propuestas que contene, pues considera que son
benefciosas para las personas y están en la línea de conseguir que el mundo sea mejor, sin colores y con
empata.

Finalmente la Sra. Alcaldesa puntualiza a la manifestación de Dª. María Consolación Tarazona de que se
ha hecho una defensa polítca de la moción, diciendo que efectvamente se trata de unas decisiones de
tpo polítco, que se pretende que lleguen más allá de España, no solo al gobierno de España, hasta el
Parlamento Europeo para que también colabore en la solución de los problemas del pueblo saharaui. Y
concluye  que  será  para  ella  un  honor  frmar  el  hermanamiento,  colocar  la  placa  conmemoratva  y
esperar a que lleguen pronto las vacaciones de los niños saharauis, para que supongan un tempo de
disfrute y no solo la huida de la situación que sufren.

4.- HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 02956/2018 – APROBACIÓN CUENTA GENERAL
2017. 

Este punto queda sobre la mesa por encontrarse pendiente del trámite de exposición al público.

5.-  HACIENDA  Y  ADMINISTRACIÓN  GENERAL.-  03085/2018  -  MODIFICACIÓN  BASE  DE
EJECUCIÓN 17 DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA 

El día 9 de marzo de 2018 entró en vigor la nueva Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
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Sector Público, que introduce modifcaciones importantes respecto a la tramitación de los contratos
menores  del  Ayuntamiento  y  de  su  Entdad  Pública  Empresarial  "Empresa  de  Servicis  de  Paiporta"
 ESPAI). 

La regulación en esta ley de los contratos menores es la siguiente:

Artculo 118.- Expediente de contratación en contratos menores.

1.- Se consideran contratos menores los contratos de talor estmado inferior a 40.000 eurosa cuando se
trate de contratos de obrasa o a 15.000 eurosa cuando se trate de contratos de suministro o de serticiosa
sin  perjuicio  de  lo  dispuesto  en  el  artculo  229  en  relación  con  las  obrasa  serticios  y  suministros
centralizados en el ámbito estatal.

En los contratos menores la tramitación del expediente exigirá el informe del órgano de contratación
mottando la necesidad del contrato. Asimismo se requerirá la aprobación del gasto y la incorporación al
mismo de la factura correspondientea que deberá reunir los requisitos que las normas de desarrollo de
esta Ley establezcan.

2.- En el contrato menor de obrasa deberá añadirsea ademása el presupuesto de las obrasa sin perjuicio de
que  deba  existr  el  correspondiente  proyecto  cuando  normas  específcas  así  lo  requieran.  Deberá
igualmente solicitarse el informe de las ofcinas o unidades de supertisión a que se refere el artculo 235
cuando el trabajo afecte a la estabilidada seguridad o estanqueidad de la obra.

3.- En el expediente se justfcará que no se está alterando el objeto del contrato para etitar la aplicación
de las reglas generales de contratacióna y que el contratsta no ha suscrito más contratos menores que
inditidual o conjuntamente superen la cifra que consta en el apartado primero de este artculo. El órgano
de  contratación  comprobará  el  cumplimiento  de  dicha  regla.  Quedan  excluidos  los  supuestos
encuadrados en el artculo 168.a).2º.

4.- Los contratos menores se publicarán en la forma pretista en el artculo 63.4.

Artculo 63.- Perfl de contratante.

4.-  La  publicación  de  la  información  relatta  a  los  contratos  menores  deberá  realizarse  al  menos
trimestralmente.  La  información  a  publicar  para  este  tpo  de  contratos  seráa  al  menosa  su  objetoa
duracióna el importe de adjudicacióna incluido el Impuesto sobre el Valor Añadidoa y la identdad del
adjudicatarioa ordenándose los contratos por la identdad del adjudicatario.

Quedan exceptuados de la publicación a la que se refere el párrafo anteriora aquellos contratos cuyo
talor estmado fuera inferior a cinco mil eurosa siempre que el sistema de pago utlizado por los poderes
adjudicadores fuera el de antcipo de caja fja u otro sistema similar para realizar pagos menores.

Al objeto de dar cumplimiento a la nueva normatva se dictó instrucción provisional de la Alcaldía que ha
venido aplicándose hasta ahora. Y a la vista de la experiencia en la aplicación de dicha instrucción, se
propone ahora la inclusión de su contenido en las Bases de Ejecución de este ejercicio.
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Y en consecuencia el Pleno del Ayuntamiento por unanimidad acuerda:

PRIMERO.-  Aprobar  la  modifcación  de  la  base  de  ejecución  17  del  Presupuesto  General  del
Ayuntamiento para 2018, que quedará redactada en los siguientes términos:

"BASE 17.- Contratos menores.

1. De acuerdo con la Ley 9/2017  de Contratos del Sector Públicoa estos contratos no podrán tener una
duración superior a un añoa ni ser objeto de prórroga. Se consideran contratos menores los contratos de
importe inferior a 40.000 € sin IVA cuando se trate de obrasa o 15.000 € sin IVA   cuando se trate de otros
contratos.

2. La tramitación de estos contratos será la siguiente:

• Informe  del  órgano  de  contratación  sobre  necesidad  del  contrato  para  atender  las
necesidades municipales.

• Informe de la persona responsable del departamento que tramite el contrato sobre no
fraccionamiento del objeto del contrato y sobre el requisito de que no se han realizado más
contratos menores con la misma empresa en los 12 meses anteriores quea sumados al que se
pretende realizar superen la cantdad de 15.000€ sin  IVA o 40.000€ sin IVAa según los casos (de
acuerdo  con  los  datos  que  fguran  en  la  contabilidad  facilitados  por  el  departamento  de
Intertención; estos datos se actualizarán con periodicidad mensual).

• Documentación  técnica  descriptta  de  las  obras  (sólo  en  el  caso  de  tratarse  de  un
contrato menor de obras).

• Retención defnitta de crédito presupuestario.

• Aprobación del contrato menor mediante decreto de la persona ttular de la Concejalía
Delegada del Área o acuerdo de la Junta de Gobierno Locala por delegación de la Alcaldíaa de
acuerdo con las delegaciones que tenga conferidas ese órgano municipal.

• Notfcación al empresario y comunicación a los departamentos de Intertención y de
Contratación (a efectos de la publicación en el perfl del contratante).

• Aprobación de la facturaa por el procedimiento habituala uniendo copia de la misma al
expediente.

Toda  esta  tramitación  deberá  realizarse  por  procedimientos  informátcos  y  con  frma  electrónicaa
utlizando la plataforma electrónica municipal.

3.- En los casos de contratos menores cuya cuanta sea inferior a 5.000€ sin IVAa y al objeto de simplifcar
su  trámite  y  agilizar  su  pagoa  se  podrá  aprotechar  la  tramitación  de  la  retención  de  crédito  para
incorporar los informes necesarios y aprobar simultáneamente las fases A y D del gastoa siguiendo el
siguiente procedimiento especial para pagos menores:
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• Se iniciará el expediente mediante la tramitación de la retención de crédito.

• En  la  frma de  la  retención  de  crédito  por  el  técnico  del  área  se  incorporará  en  el
apartado obsertaciones: "Se hace constar que este contrato menor es necesario para atender las
necesidades municipalesa que su objeto no ha sido fraccionado y que no se han adjudicado en los
últmos doce mesesa al mismo empresarioa otros contratos menores con el Ayuntamiento quea
sumados al que ahora se tramita excedan de los límites cuanttattos establecidos en el precepto
mencionado. La frmaa en su casoa de este documento de retención de crédito por la persona
ttular de la Concejalía Delegada de Área comporta conformidad con la declaración de necesidad
de este contrato menora así como la aprobación de las fases A y D del gastoa condicionado a la
posterior frma del Intertentor que acredite la consignación presupuestaria". Este texto podrá
complementarse con las demás obsertaciones que se juzguen pertnentes.

• Finalmente frmarána en su casoa el RC la persona ttular de la Concejalía Delegada de
Área y el Intertentora  con lo que quedarán aprobadas las fases A y D del gastoa y se dejará
constancia de ello en la contabilidad. 

• La tramitación y aprobación de estas facturas tendrá carácter preferentea y su pago se
realizará en el plazo máximo de quince días naturales desde su aprobación.

• La tramitación de este procedimiento especial de pagos menores se lletará a cabo a
tratés  del  programa  de  contabilidad  que  utliza  el  Ayuntamientoa  que  reúne  las  sufcientes
garantas de frma electrónica atanzada y archito documentala sin que sea preciso guardar copia
del expediente en cada área municipal.

• En el  caso de que se  utlice  este procedimiento especial  de pagos menoresa  no será
necesario que el  departamento de Contratación los publique en el  perfl  del  contratantea  de
acuerdo con el artculo 63.4a segundo párrafo de la LCSP.

• La utlización del procedimiento especial de pagos menores que se ha regulado en este
apartado 3 tene carácter  potestatto para cada áreaa siendo de taloración discrecional  por
parte de sus responsables la aplicación alternatta al procedimiento ordinario de tramitación de
los contratos menores a que se refere el apartado 2 anteriora a la tista de las peculiaridades de
cada caso que se plantee."

SEGUNDO.- Seguir en el expediente el procedimiento y trámites legales.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del  equipo de gobierno interviene la  concejala  delegada del  área de Hacienda y
Administración General Dª. Beatriz Jiménez, quien explica que se trata de aprobar la modifcación de la
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base 17 de ejecución del presupuesto, sobre contratos menores. Esta modifcación ha sido propuesta
por el señor interventor, para adaptar la redacción de esa base a la nueva Ley de Contratos del Sector
Público y simplifcar la tramitación en los casos de contratos menores de cuanta inferior a 5.000 € sin
IVA, utlizando una posibilidad prevista en la propia ley.

El  portavoz  de  grupo  Popular  D.  Vicente  Ibor  expresa  que  su  grupo  apoyará  la  propuesta,  pues
efectvamente se  basa en una modifcación legislatva,  que permite  un procedimiento especial  para
agilizar los contratos menores cuyo precio sea inferior a 5.000 € sin IVA.

El portavoz del grupo Socialista D. Vicent Ciscar indica la fnalidad que tenen las bases de ejecución del
presupuesto  de  regular  los  procedimientos  relatvos  a  la  tramitación  de  los  ingresos  y  gastos
presupuestarios. Y añade que la modifcación de la ley de contratos hace necesario modifcar la base que
regula los contratos menores. Por lo que su grupo votará a favor de la propuesta.

Por  el  grupo  Pod-EU interviene  Dª.  María  Teresa  Verdú,  quien  coincide  con  las  valoraciones  de  la
propuesta reseñada anteriormente, y considera ventajoso que se aproveche la posibilidad de establecer
un procedimiento especial de pago de tramitación simplifcada para los gastos menores de 5.000 € sin
IVA, que ofrece la nueva ley contractual que entró en vigor el 9 de marzo últmo.

El portavoz del grupo Ciudadanos D. José Antonio Salvador explica las peculiaridades de la regulación
legal de los contratos menores, y expresa que también votará a favor de la propuesta, que se ajusta a la
ley y hace más fácil la tramitación.

La concejala no adscrita Dª. María Consolación Tarazona manifesta que apoyara la propuesta.

6.- HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 03079/2018 – APROBACIÓN RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CRÉDITOS EXPEDIENTE Nº 3/2018.

I.- ANTECEDENTES 

I.1.- Desde la Concejalía de Hacienda y Administración General se ha elaborado, para su tramitación, el
expediente  de  reconocimiento  extrajudicial  de  créditos  núm.  3/2018  relatvo  a  facturas  por  gastos
realizados en ejercicios anteriores al año en curso, así como del año en curso con el expediente de
contratación en trámite, siendo el resumen

Con retención de crédito en 2017 35.739,83 €
Otros 41.722,62 €
TOTAL 77.462,45 €

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

II.1.- Artculos 163 y 176 del Real Decreto Legislatvo 2/2004 de 5 de marzo, por el cual se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales .

II.2.- Artculo 60.2 de Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el cual se desarrolla el capítulo primero
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del ttulo sexto de la Ley de Haciendas Locales.

En virtud de cuanto antecede el Ayuntamiento Pleno por mayoría, con 13 votos a favor de los miembros
de los grupos Compromís, Socialista, Pod-EU y Ciudadanos, y 8 abstenciones de los miembros del grupo
Popular y de la concejala no adscrita, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar el expediente núm. 3/2018 de reconocimiento extrajudicial de créditos derivados de
la ejecución de gastos realizados en ejercicios anteriores al año en curso, por un importe de 77.462,45 €,
de  conformidad  con  el  listado anexo de facturas  registradas  en la  cuenta  413 del  Plan General  de
Contabilidad Pública.

SEGUNDO.- Seguir en el expediente el procedimiento y trámites legales.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del  equipo de gobierno interviene la  concejala  delegada del  área de Hacienda y
Administración  General  Dª.  Beatriz  Jiménez,  quien  manifesta  que  se  propone  el  reconocimiento
extrajudicial de facturas de 2017 que se recibieron en el Ayuntamiento el año 2018 y que el sistema
informátco de contabilidad no permite imputar a aquel ejercicio.  También indica que se someten a
valoración las facturas de algunos contratos que se están tramitando en este momento.

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor expone que según la información que posé su grupo se
trata de aprobar el reconocimiento extrajudicial de facturas por importe de 77.462 € y no todas ellas son
de ejercicios anteriores, pues se incluye el pago de facturas por una cuanta de 41.722,52 € del servicio
de grúa, que se ha prestado sin contrato. Dice que puede dar lugar a confusiones decir que se trata de
facturas del año anterior, ya que también hay facturas de trabajos realizados sin contrato, aunque se diga
que está en trámite la contratación de esos servicios. Destaca que este es el tercer reconocimiento
extrajudicial de créditos que se presenta este año, y da la sensación de que no se están haciendo bien los
deberes. El actual equipo de gobierno, cuando estaba en la oposición, decía que se guardaban facturas
en  el  cajón,  lo  que  no  era  cierto.  Y  ahora  su  grupo  tene  que  decir  que  es  necesario  mejorar  el
funcionamiento de los servicios para que no se realicen trabajos sin el debido contrato. Están de acuerdo
en que los proveedores deben cobrar esas facturas, pues responden a trabajos efectvamente realizados
para el Ayuntamiento, por lo que no votarán en contra de la propuesta. Pero consideran que se pueden
hacer mejor las cosas, por lo que tampoco votarán a favor, sino que se abstendrán.

El portavoz del grupo Socialista D. Vicente Ciscar comenta la declaración de D. Vicente Ibor de que las
cosas se pueden hacer mejor, y dice que de hecho se están haciendo mejor que antes.

Dª.  Beatriz  Jiménez explica que este año ha entrado en vigor la  nueva Ley de Contratos del  Sector
Público, lo que ha afectado a los contratos que se estaban tramitando, como el de la grúa. Por su parte,
dice que también la oposición se puede hacer mejor. Y aclara que en este reconocimiento extrajudicial
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de créditos está incluido un listado de facturas que han entrado con posterioridad a los  anteriores
reconocimientos extrajudiciales que ha aprobado el  pleno este año.  Por últmo señala que el  grupo
Popular ha ido variando su voto respecto a estos reconocimientos, pues el primero lo votó en contra,
votó a favor el segundo y en este manifesta que va a abstenerse.

D. Vicente Ibor expresa que el servicio que presta Grúas Tarín podía estar ya contratado, y no llevarse a
cabo en virtud de la prorroga tacita de su anterior contrato. Existe la obligación de tramitar los contratos
en tempo y forma, y es un fallo de esta administración local no tener los contratos en regla. Es algo que
se puede mejorar, y ellos piden que se mejore. 

Dª. Beatriz Jiménez explica que por diversos errores de la dependencia municipal que debía redactar el
pliego de prescripciones técnicas, todavía no está terminado después de año y medio.

La  Sra.  Alcaldesa  dice  que  en  el  año  2008  el  gobierno  municipal  del  Partdo  Popular  aprobó  un
reconocimiento extrajudicial de créditos por importe de 163.000 €, que incluía una factura de 2008 del
ordenador que se compró para la Concejala de Personal. 

D. Vicente Ibor explica que ese año había empezado a gobernar el Ayuntamiento el Partdo Popular, y se
encontró con que había facturas sin pagar por importe de 5 millones de euros.

El portavoz del grupo Ciudadanos D. José Antonio Salvador ruega que los reconocimientos extrajudiciales
de créditos se tramiten de manera que no tenga que aprobarlos el pleno cada vez. Indica que en el
expediente que somete ahora aprobación fguran facturas de Grúas Tarín y de Correos por servicios
prestados sin el debido contrato, estando ya en trámite el del servicio de grúa y todavía sin empezar a
tramitarse  el  del  servicio  de  correo,  según  le  ha  informado  el  Sr.  Interventor.  Considera  que  esta
situación es mejorable. Pero no obstante votara a favor del reconocimiento extrajudicial de créditos
porque se trata de servicios realizados que debe abonar el Ayuntamiento.

El portavoz del grupo Pod-EU D. Alberto Torralba se refere a la manifestación de D. Vicente Ibor de que
las facturas se van a pagar sin contrato. Y expone que ahora se aprobará la modifcación de créditos, y las
facturas se pagarán cuando haya contrato.

D. Vicente Ibor pide la palabra por alusiones, y la Sra. Alcaldesa no se la concede por entender que no se
han producido alusiones personales.

También pide hacer uso de la palabra Dª. Esther Gil por alusiones, y la Sra. Alcaldesa le contesta que
puede intervenir en el punto de Ruegos y Preguntas y decir allí lo que desee. 

7.-  HACIENDA Y  ADMINISTRACIÓN GENERAL.-  02469/2018 -  ADHESIÓN A LA CENTRAL  DE
SERVICIOS INNOVADORES Y SOSTENIBLES DE LA DIPUTACIÓN DE VALENCIA.

Visto el expediente iniciado para la adhesión a la Central de Servicios Innovadores y Sostenibles de la
Diputación de Valencia y cuantos informes y documentos obran en el mismo y en base a los siguientes:
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I.- ANTECEDENTES

I.1.- Conforme a las normas recogidas en los artculos 218 a 222 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las  Directvas
del  Parlamento Europeo y  del  Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,  de 26 de febrero de 2014 ,  para
racionalizar  y  ordenar  la  adjudicación  de  contratos  las  Administraciones  Públicas  podrán  concluir
acuerdos  marco,  artcular  sistemas  dinámicos,  o  centralizar  la  contratación  de  obras,  servicios  y
suministros en servicios especializados.

Uno o varios órganos de contratación del sector público podrán celebrar acuerdos marco con una o
varias empresas con el fn de fjar las condiciones a que habrán de ajustarse los contratos que pretendan
adjudicar durante un período determinado, en partcular por lo que respecta a los precios, y en su caso,
a las cantdades previstas, siempre que el recurso a estos instrumentos no se efectúe de forma abusiva o
de modo que la competencia se vea obstaculizada, restringida o falseada.

Las entdades del sector público podrán centralizar la contratación de obras,  servicios y suministros,
atribuyéndola a servicios especializados.

De acuerdo con lo que antecede, la Excma. Diputación de Valencia ha aprobado el nuevo modelo del
acuerdo de adhesión a Central de Servicios Innovadores y Sostenibles, de forma que la vigencia de los
Convenios formalizados anteriormente no pueden prorrogarse por más tempo.

Dicho modelo de adhesión ha sido facilitado por la Diputación de Valencia y obra en el expediente.

I.2.- El procedimiento para llevar a cabo la adhesión de un municipio a un sistema para la racionalización
de la contratación es el siguiente:

A)  Iniciado  el  procedimiento  para  la  adhesión  mediante  Providencia  de  Alcaldía  e  informado  el
expediente por Secretaría, se aprobará por el Pleno, de acuerdo con la Disposición Adicional Segunda de
la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Público,  por  la  que  se  transponen  al
ordenamiento  jurídico  español  las  Directvas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo  2014/23/UE  y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

B) Aprobada la adhesión por el Pleno de la Corporación, se remitrá certfcado del acuerdo de adhesión
a la Diputación  de Valencia.

I.3.- Informe propuesta de la TAG de Contratación de fecha 17 de mayo de 2018, visado de conformidad
por el Secretario de la Corporación.

II.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

II.1.- La Legislación aplicable es la siguiente: Los artculos 218 a 222 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de la Ley de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las
Directvas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de
octubre,  de  Contratos  del  Sector  Público,  y  el  Reglamento  General  de  la  Ley  de  Contratos  de  las
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Administraciones Públicas aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre  artculos vigentes
tras la entrada en vigor del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo).

El Pleno del Ayuntamiento por unanimidad acuerda:

PRIMERO.-  Adherirse a la Central  de Servicios Innovadores y Sostenibles de la Excma. Diputación de
Valencia y en consecuencia aprobar el texto del acuerdo de adhesión a dicha Central.

SEGUNDO.-  Facultar  a  la  Sra.  Alcaldesa  para  que  en  nombre  y  representación  de  esta  Corporación
proceda a la formalización de cuantos documentos sean precisos para la efectvidad del acuerdo de
adhesión del Ayuntamiento de Paiporta al sistema de adquisición centralizada de la Diputación Provincial
de Valencia, Central de Servicios Innovadores y Sostenibles.

TERCERO.-  Remitr certfcado del  acuerdo de adhesión del  Ayuntamiento de Paiporta al  sistema de
adquisición  centralizada  de  la  Diputación  Provincial  de Valencia,  Central  de Servicios  Innovadores  y
Sosteniblesa para su conocimiento y efectos oportunos.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del equipo de gobierno defende la propuesta la Sra. Concejala Delegada del Área de
Hacienda y Administración General Dª. Beatriz Jiménez Jiménez, quién explica que se trata de aprobar la
adhesión del  Ayuntamiento a la  Central  de Servicios Innovadores  y Sostenibles  de la  Diputación de
Valencia,  que  ha  susttuido  a  la  anterior  Central  de  Compras,  a  la  que  ya  estaba  adherido  el
Ayuntamiento.  La  adhesión  a  este  sistema  centralizado  de  contratación  no  supone  que  tenga  que
utlizarse  necesariamente  por  el  Ayuntamiento,  sino  únicamente  la  posibilidad  de  servirse  de  los
contratos marco aprobados por la Diputación cuando le interese al Ayuntamiento.

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor expresa que la modalidad de contratación centralizada que
se propone es una forma más que puede utlizar voluntariamente el Ayuntamiento para adquirir los
bienes y servicios que precisen. 

Por el grupo Pod-EU interviene Dª. María Teresa Verdú, quién se muestra a favor de la adhesión a este
servicio de la Diputación, pues permite conseguir unas condiciones económicas más ventajosas y una
mayor agilidad en el procedimiento de contratación, sin que ello afecte a la calidad, con transparencia y
de acuerdo con criterios de sostenibilidad.

8.-  HACIENDA  Y  ADMINISTRACIÓN  GENERAL.-  988/2018/ACU  -  MODIFICACIÓN  ACUERDO
PLENARIO  DE  22/02/2018  EN  LO  RELATIVO  A  PRODUCTIVIDAD  POR  SUSTITUCIÓN  DE  LA
FUNCIONARIA  ENCARGADA  DE  CEMENTERIOS  Y  BODAS  CIVILES  Y  ASIGNACIÓN  DE  UN
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COMPLEMENTO A LOS OFICIALES DE OBRAS Y SERVICIOS. 

I.- ANTECEDENTES

I.1.- Providencia de esta concejala, de fecha 8 de junio de 2018, relatva a modifcación acuerdo plenario
22/02/2018 en los relatvo a productvidad por susttución funcionaria cementerios y bodas y civiles y
asignación de un complemento de productvidad a los ofciales de obras y servicios.

Por acuerdo plenario, de fecha 22 de febrero de 2018, se aprueban los criterios de evaluación y del
desempeño  y  criterios  de  evaluación  del  complemento  diversos  complementos  de  productvidad,
ejercicio 2018.

I.2.- En el apartado 7 del mencionado acuerdo plenario se regula el complemento de productvidad por
susttución en las tareas de cementerios y bodas civiles.

Ante las difcultades surgidas para encontrar un trabajador/a municipal de asuma estas funciones de
susttución, se cree conveniente aumentar el importe del complemento de productvidad asignado a las
mismas, concretar los supuestos que se entenden incluidos en la percepción de dicho complemento y
asignar, con carácter temporal, esta susttución al puesto de trabajo de administratvo de administración
general programa 92000, número 8.

I.3.- Por otra parte en la relación de puesto de trabajo de 2018 y ejercicios anteriores, se detecta que los
ofciales de obras y servicios perciben unas retribuciones brutas mensuales signifcatvamente inferiores
a los encargados y práctcamente iguales a los peones.

En la plantlla de este Ayuntamiento existen ocupadas 5 plazas de ofcial de obras y servicios, estando
prevista la jubilación de un ofcial el próximo mes de agosto.

Consultado el convenio de trabajo del sector de construcción y obras pública  BOP número 249, de fecha
30 de diciembre de 2015) se aprecia que la diferencia salarial entre ofciales y peones  niveles VIII y XII)
es de aproximadamente 100,00 euros mensuales.

I.4.- Informe del departamento de personal, de fecha 8 de junio de 2018.

I.5.- Acuerdo adoptado en la mesa general de negociación, en sesión celebrada el día 15 de junio de
2018.

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS

II.1.- El artculo 24 del Real Decreto Legislatvo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, determina que "la cuanta y estructura de
las retribuciones complementarias de los funcionarios se establecerán por las correspondiente leyes de
cada Administración Pública atendiendoa entre otrosa a los siguientes factores:

a. La progresión alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera administratta.

b.  La  especial  difcultad  técnicaa  responsabilidada  dedicacióna  incompatbilidad  exigible  para  el
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desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se desarrolla el trabajo.

c. El grado de interésa iniciatta o esfuerzo con que el funcionario desempeña su trabajo y el rendimiento
o resultados obtenidos.

d. Los serticios extraordinarios prestados fuera de la jornada de trabajo".

II.2.- Por su parte, el artculo 76.2º.c) de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenación y
Gestón  de  la  Función  Pública  Valencia,  incluye  entre  las  retribuciones  complementarias:  "c)  El
complemento de acttidad profesionala que retribuye el grado de interésa iniciatta o esfuerzo con que el
personal funcionario desempeña su trabajo y el rendimiento o resultados obtenidos. Su percepción no
será fja y periódica en el tempo y exigirá la pretia planifcación de los objettos a alcanzar y la posterior
etaluación  de  los  resultados  obtenidos.  Será  requisito  indispensable  para  su  percepcióna  la  pretia
consignación presupuestaria en el programa correspondientea que la persona responsable del centro
directto en el  que preste serticios el  personal funcionarioa  conforme a la  normatta presupuestaria
correspondientea  determine  la  cuanta  inditidual  del  complementoa  y  el  grado de  interésa  iniciattaa
esfuerzo y compromiso profesional con la organización del personal funcionario en la consecución de los
objettos pretiamente establecidos y quea asimismoa se certfque por el órgano competente el resultado
positto de la etaluación realizada en relación con la consecución de dichos objettos".

El Pleno del Ayuntamiento por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Aprobar nueva redacción del apartado 7 del acuerdo plenario de fecha 22 de febrero de
2018, por el que se determinaron los criterios de aplicación de los complementos de productvidad, en
los siguientes términos:

7.- Susttución de las tareas administratvas de cementerios y bodas civiles.

Cuanta máxima a reconocer durante el periodo de liquidación  trimestral) 250,00 euros.

Funciones a desarrollar:  Realizar  las funciones propias  del  puesto de administratvo en lo  relatvo a
cementerios y bodas civiles en los siguientes casos:

• Vacaciones de la ttular del servicio.

• Días por asuntos propios que disfrute la misma.

• Supuesto de incapacidad temporal  de duración igual  o inferior a  siete días.  Los  periodos de
incapacidad temporal superiores a siete días se cubrirán con nombramiento temporal.

• Susttución en sábados y festvos en los siguiente supuestos:

• Un turno en Semana Santa y un turno en navidades.

• Un puente al año.

• Un fn de semana una vez transcurridos 3 meses desde la últma susttución en sábado,
domingo  o  festvo,  teniendo  en  cuenta  que  computará  como  fn  de  semana  las
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susttuciones previstas en los subapartados anteriores.

La presente modifcación tene efectvidad desde el día 1 de junio de 2018.

SEGUNDO.- Añadir un apartado 8 al acuerdo de referencia, en los siguientes términos:

8.- Ejercicio de funciones de ofcial de obras y servicios:

Cuanta máxima a reconocer durante el periodo de liquidación  trimestral): 300,00 euros.

Funciones  a  desarrollar:  Realizar  funciones  propias  de  obras  y  servicios  en  las  diferentes
especialidades según relación y catálogo de puestos de trabajo.

Predisposición a la mejora/aumento de la capacitación y habilidades profesionales del trabajador
 formación).

Determinación  del  complemento:  la  tramitación  del  procedimiento  requerirá  la  previa
aportación de informe del concejal delegado acreditatvo del desarrollo satsfactorio durante el
periodo de devengo de los cometdos asignados, supervisado y conformado, si procede, por el
concejal/a delegado de hacienda y administración general.

Periodo de liquidación del complemento: trimestral.

TERCERO.- Signifcar que el importe total de los complementos de productvidad asignados no excede de
lo consignado en el presupuesto municipal vigente.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del equipo de gobierno defende la propuesta la Sra. Concejala Delegada del Área de
Hacienda y Administración General Dª. Beatriz Jiménez Jiménez, quién explica que se trata de aprobar la
modifcación de los complementos de productvidad de los empleados municipales establecidos para
este año, en lo relatvo al complemento asignado por la susttución de la funcionaria encargada en sus
tareas de tramitación de los asuntos de los cementerios municipales y bodas civiles, que se aumenta en
su  cuanta  y  se  concreta  en  sus  condiciones  de  prestación,  así  como  de  incluir  unos  nuevos
complementos de productvidad para  los  ofciales de obras  y servicios,  cuyas retribuciones globales
tenen una diferencia demasiado pequeña respecto a los peones.

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor manifesta que su grupo va a mantener el voto favorable
que dio en la Mesa General de Negociación a este asunto.

El portavoz del grupo Ciudadanos D. José Antonio Salvador expone que no pudo asistr a la Mesa de
Negociación, pero esta informado de que esta propuesta fue consensuada con los sindicatos, por lo que
la votará a favor.

Pàgina 57 de 77

Identificador feLH VkRY IAnf ydF0 wvJW eTlr DM8=   (Válido indefinidamente)

URL https://unica.paiporta.es/PortalCiudadano/



9.-  HACIENDA  Y  ADMINISTRACIÓN  GENERAL.-  02544/2018  –  FESTIVIDADES  LOCALES  A
INCLUIR EN EL CALENDARIO LABORAL DE 2019. 

Conforme a la solicitud del Servicio Territorial de Trabajo, Economía Social y Emprendeduría de Valencia,
de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productvos, Comercio y Trabajo de la Generalitat
Valenciana de fecha 14 de mayo de 2018  con entrada en el Registro general el día 21 de mayo de 2018,
nº 2018010859), y a efectos de lo dispuesto en el artculo 37.2 del Real Decreto Legislatvo 2/2015, de 23
de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido del Estatuto de los Trabajadores, que dispone que
las festas laborales que tendrán carácter retribuido y no recuperable no podrán exceder de catorce al
año, de las cuales dos serán locales, y en el artculo 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio,
modifcado por el Real Decreto 1346/1989, que dispone que las festas tradicionales propias de cada
municipio a incluir en el calendario laboral las determinará la Autoridad laboral competente a propuesta
del Pleno del Ayuntamiento.

El Pleno del Ayuntamiento por unanimidad acuerda:

PRIMERO.-  Proponer  a  la  Administración  de  la  Generalitat  Valenciana  que  incluya  en  el  Calendario
Laboral de 2019 como días inhábiles para el trabajo en el municipio de Paiporta las festas tradicionales
del veintnueve de abril, festa de San Vicente Ferrer, y la de San Roque, que se celebrará el día dieciséis
de agosto,  y que ambas festas se incluyan también en el  calendario  de días inhábiles a efectos de
cómputo de plazos administratvos.

SEGUNDO.- Seguir en el expediente el procedimiento y trámites legalmente establecidos.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del equipo de gobierno defende la propuesta la Sra. Concejala Delegada del Área de
Hacienda y Administración General  Dª.  Beatriz  Jiménez Jiménez,  quién explica que se  proponen las
mismas festas locales de todos los años, San Vicente Ferrer y San Roque.

11.- BIENESTAR SOCIAL.- 19/2018/PGRU – MOCIÓN DEL EQUIPO DE GOBIERNO CON MOTIVO
DEL DÍA DEL ORGULLO LÉSBICO, GAY, TRANSEXUAL, BISEXUAL E INTERSEXUAL (LGTBI).

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad acuerda aprobar la moción del equipo de gobierno con motvo
del día del orgullo LGTBI, cuyo tenor literal es el siguiente:

“El  28  de  junio  de  1969  se  produjeron  tarias  retueltas  en  Stonewall  (EE.UU)  para  denunciar  la
criminalización a la  cual  estaban sometdas las personas LGTB+.  Desde entoncesa  las  organizaciones
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socialesa conmemoran en todo el mundo el Orgullo LGTB+a reitindicando los derechosa la dignidad y la
igualdad para lesbianasa gaysa transexualesa bisexuales e intersexuales.

49 años despuésa y a pesar de ser un país líder al reconocer derechos a lesbianasa gaysa transexuales y
bisexuales queda mucho camino para recurrir hacia la igualdad real.

Es necesario el reconocimiento a todos aquellos sectores tinculados a las luchas socialesa para ser los y
las máximas responsables de que ahora mismo existan ciertos derechos reconocidos en las personas
LGTB y la existencia de iniciattas de las ditersas administracionesa desde el ámbito municipal al europeo
que tenen como objetto un compromiso con la lucha colectta por la igualdad y la libertad de toda la
ciudadanía.

Sin embargoa  el  acoso que las personas LGTB contnúan sufriendo en las aulasa  la  discriminación al
trabajo  y  la  exclusión  de  serticios  públicos  (especialmente  sanitarios)  son  algunos  ejemplos  de
situaciones de desigualdad con las que contnuamos encontrándonos. 

A pesar de los atances conseguidos durante los últmos años en materia legislattaa muy especialmente
con la Ley 13/2005 del matrimonio igualitarioa pero también con la ley 3/2007 de identdad de géneroa
todatía estamos muy lejos de conseguir la igualdad real LGTBI. Ya hemos dado un paso importante en el
País Valenciano con la aprobación de la ley integral de derecho a la identdad y expresión de género en la
Comunidad Valenciana promotida por la Consellería de Polítcas Inclusitas y que tela por los derechos de
las  personas  trans.  Pero  será  necesaria  de  una  ley  integral  a  nitel  estatal  que  aborde  toda  la
problemátca desde una perspectta holístca (sanitariaa educattaa laborala etc.)a elimine completamente
cualquier referencia patologizante y otorgue el pleno derecho a la identfcación sin necesidad de atal
profesional de ningún tpo.

Cualquier mujera independientemente de su orientación sexuala tene que tener derecho a la maternidad.
Se tene que posar fn a la discriminación en el acceso a los tratamientos de reproducción asistda a
tratés de la sanidad pública. Es un derecho amparado por la ley y no puede ser socatado por el hecho de
no tener pareja masculina.

Desde las insttuciones tenemos que seguir trabajando en pro de la igualdad legala social y de facto entre
todas  las  personas.  Hay  que  impedir  que  las  conticciones  morales  o  ideológicas  inditiduales  sigan
poniendo trabas al atance de la igualdada que es el camino de la democracia. A pesar de que la igualdad
legal  es  ya  una realidad  generalizadaa  la  igualdad  social  y  real  del  colectto  LGTBI  es  todatía  una
asignatura pendiente que hay que abordar con urgencia y decisión.

Los municipios son los espacios más próximos a la ciudadaníaa y por eso tenen que jugar un papel en la
normalización del colectto LGTBa siendo un referente de integración y lucha contra la discriminación. Por
eso es preciso su compromiso al  dar respuesta a la  población LGTB en todo aquello que sea de su
competencia.

La LGTBfobiaa lejos de desaparecera contnúa manifestándose en las aulasa los hogaresa los centros de
ocio y de trabajoa e inclusoa a las administraciones y serticios públicos. Estas acttudes son más acusadas
en tempos de crisis económicaa donde los derechos de todas las personasa y especialmentea las más
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estgmatzadas socialmentea se tambalean constantemente. De nuetoa este 28 de junioa es necesario un
apoyo explícito a las demandas y necesidades de la población LGTB+.

Es necesario el reconocimiento a todos aquellos sectores tinculados a las luchas socialesa para ser los y
las máximas responsables de que ahora mismo existan ciertos derechos reconocidos en las personas
LGTB+.  Así  mismoa  hay  que  reconocer  también  la  existencia  de  iniciattas  de  las  ditersas
administracionesa de las municipales a la Generalitata el Estado o la Unión Europeaa que tengan como
objetto un compromiso con la lucha colectta por la igualdad y la libertad de toda la ciudadanía. No se
tene que producir ninguna discriminación por motto de sexoa identdad de género u orientación sexuala
porque aunque se han producido atances importantes queda mucho camino para recorrer.

Los gobiernos locales son insttuciones fundamentales para combatr la discriminación por orientación
sexual e  identdad de género dado que son las insttuciones públicas  que trabajan más cerca  de la
ciudadanía  y  los  que  pueden  desarrollar  planes  y  programas  de  detección  y  seguimiento  de  la
discriminación que permiten combatrla y atender adecuadamente a las tíctmas.

Es por todo esto que acordamos,

1.-  Realizar  una  denuncia  explícita  contra  la  homofobiaa  lesbofobiaa  bifobia  y  transfobiaa  así  como
expresar un compromiso conciso de puesta en marcha de medidas para promoter el respeto hacia la
ditersidad sexual y de género.

2.-  Como muestra  pública  y  tisible  cada  28  de  junio  colgaremos  en  el  balcón  del  Ayuntamiento  la
bandera arco iris del motimiento LGTB+.

3.- Poner en marcha medidas desde el Ayuntamiento para promoter el respeto y erradicar esta lacra
sociala alcanzando todos los ámbitos municipales y prestando especial atención en Educacióna Cultura y
Fiestasa Ocupación y Serticios Sociales.

4.- Reitindicar una educación públicaa laicaa de calidad y que atenda a la ditersidad como requisito para
crear un espacio educatto donde imperen los talores democrátcos y de toleranciaa donde se incluya la
defensa de la ditersidad familiar y luchando contra cualquier tpo de discriminación que puedan sufrir las
familias homoparentalesa tanto simbólicamente como materialmente.

5.- Apoyar de manera actta al asociacionismo LGTB+a especialmente en el ámbito infantl y jutenila así
como atender a sus demandas y propuestas de forma real y actta.

6.-  Expresar  un  compromiso  efectto  contra  los  recortes  socialesa  especialmente  la  pretención  y  el
tratamiento del VIH/sidaa y poner especial atención en la situación de las personas migrantesa haciendo
campañas de pretención y reitindicando la sanidad pública unitersal.

7.- Solicitar en el Gobierno del Estado la despatologización de las identdades trans e intersexualesa sin
que los derechos sexuales y sanitarios de estas personas se tean perjudicados.

8.- Solicitar al Gobierno del Estado la aprobación de la Ley de Igualdad LGTBI.
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De la presente moción se dará traslado:

Al Gobierno de la Generalitat y a los grupos polítcos de las Cortes Valencianas.

A las Consellerias de Educacióna Culturaa Sanidad y Serticios Sociales.

A los Ministerios de Educación y de Sanidada Serticios Sociales e Igualdad.

A las asociaciones LGTB del País Valenciano”.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL).

En  representación  del  grupo  Compromís  interviene  el  Concejal  D.  Guillem  Montoro,  quién  lee  la
siguiente  reseña  de  prensa:  "Detenido  en  Valencia  por  agredir,  insultar  y  escupir  a  dos  chicas  por
besarse"  25 de Junio de 2018);  Las chicas se habían dado un beso, momento en que al parecer el
hombre se habría dirigido a ellas "preguntándoles si se podía sumar a lo que estaban haciendo, por lo
que ambas le dijeron que no y que las dejara en paz", momento en el que el agresor empezó a escupirles
e insultarlas. El agresor trató de justfcar su acción a los policías diciéndoles frases como "dos mujeres
no se pueden besar en la calle". También se refere a los insultos vertdos durante las festas de Picassent
de 2017 por dos adolescentes que estaban gritando consignas a favor de los "bous al carrer" y que
dijeron a una pareja de dos hombres "Maricones de mierda, os voy a matar". Insultos que precedieron a
una paliza que les produjo contusiones y cortes en el cuerpo. Todo esto refeja la LGTfobia del siglo XXI,
del odio. Dice que no está hablando de sucesos de hace 70 años, cuando todavía se vivía bajo la Ley de
Vagos y Maleantes.  Y esto son ejemplos puntuales que se denuncian, y por desgracia no son casos
aislados. Las denuncias por cuestones de orientación sexual e identdad de género en el estado español,
son  únicamente  el  5%  de  las  denuncias  presentadas  por  delitos  de  odio.  Dice  que  todos  hemos
escuchado muchas veces que por qué no se celebra el día del orgullo heterosexual o "si ya pueden
casarse ¿qué más quieren?". Pues queremos igualdad, respeto, vivir el amor sin ojos acusadores, vivir sin
miedo, dar la mano a nuestra pareja sin recibir golpes ni insultos, no tener que luchar por el mero hecho
de ser. Porque todavía hoy se siguen viviendo estas escenas en nuestro país. Contnua diciendo que hace
unos días tuvo oportunidad de conversar con un chico, gay y militante del Partdo Popular, y le contaba
que su partdo no tenía un posición clara frente a las cuestones de derechos LGTBI, que son derechos
humanos al  fn y al cabo. Esa conversación le sorprendió, pues aunque se opusieron al  matrimonio
igualitario  e incluso llegaron a  presentar un recurso ante el  Tribunal  Consttucional  que paralizó  las
uniones durante casi 7 años, y partciparon con el Arzobispado en manifestaciones en contra de esa ley,
después ministros del propio partdo la han utlizado para formalizar sus uniones. También se opusieron
completamente  a  la  Ley  Trans  de  la  Comunidad  Valenciana,  intentando  modifcar  el  texto  de  mil
maneras,  para  terminar  absteniéndose  en  la  votación,  que  permita  unos  derechos  a  muchísimas
personas a  las  que se  había  negado una identdad y  una asistencia  social,  legal  y  humana durante
décadas. Lo mismo que están haciendo con la Ley de Igualdad estatal y autonómica. Reitera que aquella
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conversación le  sorprendió porque,  aunque parezca  que no tene una posición defnida,  su  postura
frente a cualquier intento de legislar a favor de los derechos humanos siempre es negatva. Y por eso
dice que esa es la realidad que nos toca combatr cada día. Contnua expresando que, afortunadamente
la lucha de tantas y tantas personas da sus frutos y las argumentaciones contundentes,  y  la  propia
realidad, da la razón a la gente de los colectvos oprimidos, y se ve como van derribando los muros de la
LGTfobia  insttucional.  Sigue expresando que  la  historia  LGTB es  el  relato  de muchas  personas que
durante  muchas  décadas  han  dedicado  su  tempo,  experiencia  y  formación  a  construir  y  diseñar
iniciatvas  para  acabar  LGTBfobia  insttucional  y  social,  para  visibilizar  todas  esas  agresiones,
denunciarlas y erradicarlas, para acabar con la discriminación, para reivindicar nuestra igualdad y la de
nuestras familias, para contra el estgma que, a día de hoy, todavía supone vivir con VIH, para artcular
polítcas de prevención,  para  reinventar  una sociedad inclusiva e igualitaria,  en la  que la  diversidad
sexual, de género y familiar sea considerada un valor y no una amenaza. considera que es triste que haya
tenido  que  llegar  2018  para  que  una  persona  tras  haya  llegado por  primera  vez  a  una  insttución
valenciana. Y dice que es triste porque aunque, para él y para muchas personas luchadoras sea una
victoria social,  ser tras sigue siendo un calvario para medio mundo. El rechazo en el ámbito laboral
impide la incorporación una sociedad que rechaza abandona y niega sus derechos y su identdad. Por
eso cada 28 de junio celebran el Día Internacional del Orgullo, una fecha que nos recuerda la necesidad
de contnuar luchando para la visibilidad el respeto y la igualdad de una parte de las sociedad que lucha
incansablemente  cada  día  para  conseguir  la  dignidad  plena,  para  que  ningún  menor  sea  insultado,
golpeado o rechazado en su colegio o insttuto por el simple hecho de ser diferente. Y concluye que
desde Compromís  mantenen su lucha por la  igualdad y  seguirán  reivindicando igualdad,  respeto  y
dignidad.

Por el grupo Socialista interviene la Concejala Dª. María Isabel Albalat, que explica que el colectvo LGTBI
sigue padeciendo discriminación, por lo que es necesario reivindicar los derechos de esas personas que
rompen el modelo tradicional. Cada año el día 28 de abril se reivindica el orgullo de esas personas. Con
este motvo,  como Concejala Delegada de Igualdad, se alegra de haber contado este año en Paiporta
con la presencia de Carla Antonelli, primera mujer transexual del partdo Socialista, que presentó un
documental sobre su vida, en el que se narra lo que le ocurrió desde que decidió vivir la vida como
quería vivirla.  Hablo de la  necesidad de despatologizar  el  fenómeno LGTBI,  e  indicó que la  OMS ya
excluyó  la  transexualidad  de  la  lista  de  patologías  sexuales,  pero  sigue  considerándola  como  una
incongruencia de género. Añade la Concejala que si en algún caso se convierte en trastorno es por la
presión ambiental, no por serlo en sí misma. Y esa presión ambiental hace que muchas personas se vean
obligadas  a  ocultarla  para  no  sentrse  discriminadas.  Recuerda  que  fue  el  PSOE  el  que  aprobó  el
matrimonio Igualitario, así como el cambio de nombre y sexo en los documentos de los transexuales. Y el
nuevo gobierno Socialista ha propuesto la aprobación de la reproducción asistda sin pareja masculina,
para que sea real la igualdad de derechos y oportunidades que se merecen. Por todo ello su grupo ha
frmado la moción y la votará a favor.

Por  el  grupo  Pod-EU  interviene  la  Concejala  Dª.   María  Teresa  Verdú,  quién  hace  referencia  a  la
apreciación que expresaba Newton sobre el arcoíris, que tene siete colores, y la aplicaba a las personas,
que no tenen solo una forma de ser. Dice que no son necesarios arreglos musicales que traten de salvar
la parttura de la convivencia. Y expresa el apoyo de su grupo y de los dos miembros de la Concejalía de
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Cultura a esta clase de manifestos.

El  portavoz del  grupo Popular  D.  Vicente Ibor dice que se corre  el  riesgo de igualar  cosas  que son
diferentes. Su grupo está de acuerdo con la mayor parte del contenido de la moción, pero no con el
maniqueísmo que supone decir en ella que solo hacen las cosas bien las formaciones polítcas de los
grupos que la frman. Hay personas intolerantes en todos los partdos, y tampoco es legítmo apropiarse
del estandarte contra la homofobia y la discriminación. Pone como ejemplo la notcia que publicó el
diario Levante el 12 de junio de 2018, sobre la sentencia penal que condena a Tona Catalá, actvista de
Compromís y esposa del Presidente de las Cortes Valencianas, por insultar a una persona del Partdo
Popular, al que llamó "puto facha y maricón de España". Y no obstante fue invitada a presentar un libro
en el auditorio de Paiporta. Contnua expresando que están a favor de una parte de la moción, y en
contra de otras afrmaciones incluidas en la misma, aunque estas últmas no son de sufciente entdad
para votar en contra. Apoyan la lucha contra la homofobia y toda clase de discriminación de las personas
del  colectvo LGTBI.  Pero  no  están  de  acuerdo con  que  se  cuelgue  en  el  balcón  del  Ayuntamiento
ninguna otra bandera que no sea la de España, de la Comunidad Valenciana o de la Unión Europea, y si
ellos gobiernan no ondeará ninguna otra. Tampoco comparten el carácter excluyente de la educación
pública y laica, que impide el ejercicio de la libertad de enseñanza. Considera que esas consideraciones
fguran en la  moción sin  ninguna necesidad,  y  solo  sirven para  crear  discordias.  Y  concluye que no
obstante lo dicho votarán a favor de la moción porque su contenido principal es la defensa de la libertad
y respeto a todas las personas, que su grupo siempre apoyará.

El  portavoz del  grupo Ciudadanos,  D.  José Antonio Salvador,  manifesta,  en primer lugar,  que van a
aprobar la moción, como no puede ser de otra manera, y dan su total apoyo a una comunidad que en
muchos países del mundo está perseguida. Deben saber que en España y en Paiporta partcularmente, y
en lo que corresponde al Grupo Municipal Ciudadanos, van a tener las puertas abiertas, pudiendo vivir
totalmente seguros e integrados. En segundo lugar, expone que le gustaría proponer en algunos casos
preguntas y en otros modifcaciones que si las tuviesen en consideración harían posible que la moción
fuera insttucional. En el apartado primero de la moción hablan de denuncia sobre la homofobia... y de
adoptar una serie de medidas para promover el respeto, pero pregunta cuales serán dichas medidas. En
el apartado segundo, hablan de colgar la bandera cada 28 de Junio..., cuestón que no les parece ni bien
ni mal, pues defenden el respeto por y para todos. En el apartado tercero, repiten la propuesta de
adoptar una serie de medidas que no se terminan de concretar, haciendo además hincapié en temas de
Educación,  Cultura  y  Fiestas,  Empleo  y  Servicios  Sociales.  En  el  apartado  cuarto,  reivindican  una
educación pública,  laica,  de calidad y  diversa...  Dice  que esto últmo de calidad y  diversa  lo  puede
entender y compartr, pero no sabe que tene que ver lo de pública y laica. Le hace sospechar que meten
estas dos medidas para colar su ideología y buscar que su grupo rechace la propuesta, pues propugna un
tpo de educación reglada que sea de calidad,  diversa y sin  exclusión,  pero que puede ser pública,
privada o concertada, religiosa, etc. Es decir que están por incluir y a la vista está que los grupos del
equipo de gobierno están por excluir. Respecto a la mención a las familias homoparentales, que a su vez
pueden ser monoparentales, es decir una persona que tene a su cargo uno o más niños, reivindica, en
base a petciones que se han formulado a su grupo, que les Escoletes de Estu, Pasqua y Nadal,  se
puedan contratar por semanas para facilitar a los monoparentales, divorciados, madres solteras, etc. que
puedan compatbilizar de mejor forma su vida laboral. En los puntos quinto, sexto y séptmo, nada tene
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que  objetar.  En  cuanto  al  apartado  octavo,  que  hace  referencia  a  la  Ley  de  Igualdad  LGTBI,  está
totalmente a favor de que se presente y de que los parlamentarios, consensúen y lleguen a un acuerdo
para sacarlo adelante. Y concluye diciendo que, si se aceptan las puntualizaciones expuestas su grupo
asumirá la moción como insttucional, y en caso contrario votará, como ha dicho antes, a favor con las
reservas que ha manifestado.

La concejala no adscrita Dª. María Consolación Tarazona manifesta que votará a favor de esta moción,
por respeto y con cariño al colectvo LGTBI. Aunque considera que la referencia a que a un chico se le
tachará de maricón en los "bous al carrer" no debe aprovecharse para tachar de homófobo a todo un
colectvo, pues en todos los lugares del mundo hay personas homófobas. 

D. Guillem Montoro aclara que no ha nombrado a ninguna peña o persona determinada, pues solo ha
dicho que esas expresiones se han producido con motvo de los "bous al carrer".

Dª. María Isabel Albalat puntualiza manifestaciones sobre Tona Catalá que ha hecho D. Vicente Ibor, y
dice que fue ella quien la invitó al auditorio, antes de que se conociera la sentencia judicial. Indica que
esta periodista no pertenece a su partdo polítco, y vino a apoyar a su hija discapacitada que había
publicado en un libro la forma en que ella ve la vida.

D. Vicente Ibor dice que mucho antes de conocerse la sentencia ya se habían publicado en los medios de
comunicación y sabía todo el mundo que había hecho esas manifestaciones, por las que no es acreedora
de ningún respeto.

D. Alberto Torralba indica que casos puntuales se dan en todos los grupos polítcos, y lo que hay que ver
son los criterios y principios de cada uno de ellos. Respecto a la educación laica el PP se inspira en el
humanismo cristano, y la jerarquía católica considera a los homosexuales como enfermos. Cuando en la
moción se pide la enseñanza laica es porque de esa manera se preserva la educación de las religiones. Y
fnalmente insiste en que no se debe tergiversar la realidad por cuestones puntuales. 

Dª. María Isabel Albalat señala que ella no conocía esas manifestaciones de Tona Catalá, y que además
D. Vicente Ibor como abogado debe saber que mientras que no se pronuncien los tribunales y se pruebe,
no so debe hacer caso a meras informaciones. 

La  Sra.  Alcaldesa  añade  que Tona Catalá  pidió  disculpas  públicas  en tres  ocasiones.  Y  dice  que   al
escuchar al Sr. Ibor pensaba que estaba hablando de su compañera Amparo Ciscar, que puso el nombre
de  Paiporta  en  todos  los  medios  de  comunicación  por  unas  declaraciones  homófobas,  aunque  ella
también pidió disculpas posteriormente. 

Dª.  Amparo Ciscar  responde a las  alusiones directas de las  que ha sido objeto por la  Alcaldía,  que
considera  demagógicas  y  oportunistas.  Expresa  que lo  últmo que pensaba era  que fuera  a  traer  a
colación un asunto que está más que cerrado. Considera que ya quedó claro que no era consciente de la
transcendencia que podía tener aquel comentario ocasional. Y que ella demostró su humildad pidiendo
perdón, dejando patente que no es ninguna persona homófoba ni ha tenido nunca ningún problema de
homofobia.  Aunque sabe que volverán a sacar este tema cuando hablen de homofobia.  Añade que
asistó a la presentación y proyección del documental sobre la vida de Carla Antonelli, a la que saludó
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personalmente diciéndole lo mucho que le había gustado y emocionado el documental, haciéndose una
foto con ella junto a la bandera del Orgullo. Y respecto a la afrmación de la Alcaldesa a un posible
cambio de sus pensamientos del pasado, responde que no permite a nadie que ponga en cuestón sus
pensamientos, que tene bien defnidos desde hace muchísimos años.

12.-  CULTURA.-  02901/2018 –  XI  PREMIO CAROLINA PLANELLS CONTRA LA VIOLENCIA  DE
GENERO DE NARRATIVA CORTA. 

Visto el expediente de convocatoria del "XI Premio Carolina Planells contra la violencia de género de
narratva corta", así como cuántos informes y documentos obran en el mismo, y en base a los siguientes

I.- ANTECEDENTES

I.1.- Providencia del Concejal Delegado de Cultura, Alberto Torralba Campos, en la que dispone iniciar de
ofcio expediente para la convocatoria del "XI Premio Carolina Planells contra la violencia de género de
narratva corta".

I.2.-  Existencia  de  consignación  presupuestaria  para  atender  los  gastos  derivados  de  los  diferentes
premios previstos en la partda 33410 48013 del Presupuesto Municipal para 2018.

I.3.- Borrador de las bases que tenen que regir la convocatoria del "XI Premio Carolina Planells contra la
violencia de género de narratva corta".

I.4.- Informe del Técnico de Cultura para que la Concejalía Delegada del Área de Cultura eleve propuesta
al Pleno, para la convocatoria del "XI Premio Carolina Planells contra la violencia de género de narratva
corta" .

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS

II.1.-  La  Corporación  Municipal  de  Paiporta  como entdad  local,  tene  competencias  en  materia  de
promoción cultural en su ámbito territorial, en conformidad con el que dispone el artculo 140 de la
Consttución Española, artculo 25.2-m) de la Ley. 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y el resto de normatva concordante. 

El Ayuntamiento en Pleno, por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Convocar el "XI Premio Carolina Planells contra la violencia de género de Narratva Corta"

SEGUNDO.- Aprobar las bases que tenen que regir el mismo y que son las siguientes:

“XI PREMIO CAROLINA PLANELLS CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO DE NARRATIVA CORTA

El Ayuntamiento de Paiporta hace pública la contocatoria del  "XI Premio Carolina Planells  contra la
tiolencia  de  género  de  Narratta  Corta"  enmarcado  dentro  de  los  actos  conmemorattos  del  Día
Internacional para la eliminación de la Violencia contra las Mujeresa que se celebra el 25 de notiembre.
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BASES

• El  "XI  Premio  Carolina  Planells  contra  la  tiolencia  de  género  de  Narratta  Corta"
establece dos categoríasa Categoría jutenil para jótenes de 10 a 18 años y Categoría de adultos
para mayores de 18 años. Para partcipar en la categoría jutenil hay que ser nacido entre el 1 de
enero de 2001 y el 31 de diciembre de 2008. Las persones partcipantes nacidas con anterioridad
al 1 de enero de 2001 partciparán en la categoría de adultos. 

• El premio tene una dotación de 400a00€ para la Categoría Jutenil y de 600a00€ para la
Categoría de Adultos. El Jurado podrá declararlo desierto si estma que ninguna de las obras
presentadas tene sufciente calidad. El Jurado podrá conceder un premio especial de 300a00€ al
mejor  trabajo  presentado  por  concursantes  empadronados  en  Paiporta  de  la  categoría  de
Adultos y 200a00€ de la Categoría Jutenil. También se establece un accésit de 400a00€ a la mejor
obra  presentada  en  talenciano  que  no  haya  resultado  ganadora  en  ninguna  de  las  otras
categorías. 

• La temátca de las  obras que optan a este premio será  la  igualdad entre mujeres  y
hombres y la no tiolenciaa y podrán estar escritas indistntamente en talenciano o en castellano.
Tendrán que ser inéditas y no haber sido premiadas en otros concursos. Se presentarán por
quintuplicado impresas o mecanografadas por una sola caraa y tendrán una extensión máxima
de 15 hojas de formato A4 en doble espacioa con letra Times New Roman tamaño 12 y márgenes
mínimos de 2 cm.

• En cada copia se hará constara además del ttulo de la obraa el nombrea la direccióna el
teléfono el NIF y la fecha de nacimiento del autor/a. Si el autor/a desea presentarse al premio
bajo un seudónimoa tendrá que adjuntar la plica correspondiente.

• El plazo de admisión de originales se cerrará el día 15 de octubre de 2018 a las 14 horas.
Las obras se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de Paiporta en sobre cercado.
En el sobre tendrá que constar la inscripción "XI Premio Carolina Planells contra la tiolencia de
género de Narratta Corta".

• El jurado estará integrado por un máximo de seis miembrosa que serán designados por el
Ayuntamiento de Paiporta.

• El teredicto se hará público en el marco del Acto Conmemoratto del Día Internacional
para la eliminación de la Violencia contra las Mujeresa que se anunciará pretiamente.

• Adjudicado el  premioa  los  concursantes  podrán  retrar  sus  originales  en  el  Auditorio
Municipal -pretia cita telefónica- a partr del día laborable posterior a la concesión del Premio y
durante el plazo de 10 días naturales. El Ayuntamiento podrá destruir los originales no retrados
dentro de este plazo y no responderá en ningún caso por la pérdida de algún original.

• El Ayuntamiento de Paiporta publicará los relatos ganadores y pedirá autorización a los
autores/se de los trabajos fnalistas para su publicación (hasta un máximo de 5 relatos de cada
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categoría) en una publicación que editará para tal fn.

• La presentación al concurso comporta la aceptación de estas bases.”

TERCERO.- Seguir en el expediente el procedimiento y trámite establecidos.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del equipo de gobierno defende la propuesta el concejal delegado del área de cultura
D. Alberto Torralba, quien expresa que en las insttuciones públicas tene el deber, entre otros, de hacer
consciente a la sociedad de la macabra realidad que día tras día nos indigna y apena con notcias de
mujeres asesinadas por el hecho de serlo, y de la discriminación sistemátca cultural y laboral que sufren
las mujeres en esta sociedad patriarcal y machista. Además de prevenir y para evitar radicalmente este
tpo de práctcas  en nuestras  propias  insttuciones y  de promover el  debate polítco.  Señala  que el
equipo de gobierno considera que el Ayuntamiento debe tener esta dinámica inserta en su cotdianidad
de  manera  integral  y  dentro  de  sus  programaciones  y  actvidades.  Y  la  expresión  creatva  literaria
interioriza  como  ninguna  otra  esta  concienciación,  a  la  vez  que  consttuye  una  herramienta  para
compartr experiencias y refexiones, a veces imaginatvas y a veces reales. Hace un resumen de las
bases del certamen y destaca la previsión de un accésit a la mejor obra presentada en valenciano, para
aprovechar este concurso literario para el fomento de nuestro idioma entre los artstas. Como siempre,
la temátca de las obras será la igualdad entre mujeres y hombres, y la no violencia contra la mujer. El
veredicto se hará público en torno al acto conmemoratvo del día internacional para la eliminación de la
violencia contra las mujeres, alrededor del 25 de noviembre próximo, y la entrega de los premios esta
prevista durante la semana de la mujer que se celebrará el mes de marzo de 2019. Los relatos ganadores
y una selección de los fnalistas serán publicados por el Ayuntamiento. 

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor recuerda a Carolina Planells y Susana Pérez, que fueron
víctmas  de  la  violencia  de  género,  y  que  produjeron  en  todo  el  pueblo  un  gran  sentmiento  de
indignación. Y siendo concejal de cultura D. Luis Rodenas se creó este premio como homenaje perpetuo
a esa víctma y a su familia y a todas las mujeres. Expresa que hay muchas cosas que cambiar, poniendo
como ejemplo que el asesino de Carolina Planells fue condenado por asesinato y no por un delito de
violencia de género, como ellos creen que fue.

Dª. María Isabel Albalat expone que la atención a mujeres que sufren maltratos de sus parejas es algo
cotdiano en  el  departamento  de  Bienestar  Social.  Y  como concejala  de  ese  área  agradece  que  se
mantenga la  convocatoria  de este  premio literario,  que supone  una colaboración para  conseguir  la
libertad de las mujeres y que puedan vivir sin miedo.

La concejala no adscrita Dª. María Consolación Tarazona comenta las manifestaciones de D.  Alberto
Torralba reivindicando el fn de la violencia de género. Sin embargo no ha hecho referencia a que a Dª.
Amparo Ciscar la llegaron a amenazar de muerte, ni le ha mostrado a ella misma ninguna clase de apoyo

Pàgina 67 de 77

Identificador feLH VkRY IAnf ydF0 wvJW eTlr DM8=   (Válido indefinidamente)

URL https://unica.paiporta.es/PortalCiudadano/



por los hechos que puso en conocimiento durante el Pleno de mayo, por los que le han mostrado su
respaldo los demás grupos municipales. Y dice a D. Alberto Torralba que menos palabritas y más hechos.

El portavoz del grupo Ciudadanos D. José Antonio Salvador, pide la palabra por alusiones y expresa que
va a mantener silencio respecto a las manifestaciones de Dª. María Consolación Tarazona, y ya se verán
en los tribunales.

D. Alberto Torralba dice que tanto Dª. María Consolación Tarazona como cualquier victma de la violencia
de género cuentan con su apoyo.

Dª. María Consolación Tarazona le contesta que eso tenía que haberlo dicho antes.

La Sra. Alcaldesa pide a los concejales que no se enzarcen en intervenciones para las que no se les ha
concedido el uso de la palabra, pues están en una sesión del Pleno del Ayuntamiento.

D.  Alberto Torralba fnalmente recuerda también a  María Ángeles Alonso,  que fue agredida junto a
Carolina Planells, y que inicialmente iba también a dar nombre al premio, pero no se incluyó en el ttulo
del certamen porque su familia consideró que no era procedente.

13.-  CULTURA.-  03052/2018 –  RENOVACIÓN  DE  LA  ADSCRIPCIÓN  DEL  AYUNTAMIENTO  DE
PAIPORTA AL CIRCUITO CULTURAL VALENCIANO DEL INSTITUTO VALENCIANO DE CULTURA. 

Vista la necesidad de renovación de la adscripción del Ayuntamiento de Paiporta al Circuito Cultural
Valenciano, una vez fnalizada la vigencia del convenio frmado en fecha 7 de abril de 2014.

I.- ANTECEDENTES

I.1.-  Convenio para  la  co-gestón de la  programación  cultural  del  "Circuito  CulturArts"   actualmente
Circuito Cultural Valenciano) en el municipio de Paiporta frmado entre CulturArts Generalitat Valenciana
 actualmente Insttuto Valenciano de Cultura) y el Ayuntamiento de Paiporta con fecha 7 de abril de
2014.

I.2.- Finalización del periodo de vigencia del convenio mencionado y necesidad de renovar la adscripción
del  Ayuntamiento  de  Paiporta  al  Circuito  Cultural  Valenciano  del  IVC  para  la  co-organización  y  co-
patrocinio de la programación escénica y musical del Auditorio Municipal de Paiporta.

I.3.- Informe del técnico de Cultura poniendo de manifesto el interés de que el municipio de Paiporta
contnúe formando parte del mencionado circuito para obtener las aportaciones económicas que ofrece
el  IVC  así  como  el  resto  de  ventajas  adicionales  en  en  cuanto  a  información,  formación  y  otros
incentvos.

I.4.-  Conociendo  el  proyecto  Circuito  Cultural  Valenciano  del  Insttuto  Valenciano  de  Cultura   Ente
público de la Consejería de Educación, Investgación, Cultura y Deporte de la Generalitat Valenciana) del
que venían formando parte según el convenio frmado de fecha 07 de abril de 2014.
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I.5.- Conociendo los requisitos mínimos que tenen que tener los ayuntamientos e insttuciones públicas
que quieran adscribirse, concretamente los de disponer:

• De un teatro-auditorio de propiedad y gestón municipal, concretamente el Auditorio Municipal
de Paiporta.

• De un gestor cultural o programador cultural que se encarga de las tareas de programación,
difusión, captación de públicos y tramitaciones administratvas correspondientes, concretamente
el funcionario Daniel Vanaclocha Navalon.

• De un presupuesto mínimo para asumir los costes derivados de la programación, entre los cuales
la asunción como mínimo del 50% de los cachés de la programación pactada.

• De una tasa o precio público de las entradas, con un mínimo de 3,00 € y un máximo de 30,00 €
por entrada.

I.6.-  Conociendo  las  diferentes  modalidades  a  las  cuales  puede  adscribirse  cualquier  ayuntamiento
valenciano o universidad valenciana:

• Modalidad  Teatro,  Danza  y  Circo  –  A:  Programación  de  un  mínimo  de  10  espectáculos
profesionales, 2 de los cuales tenen que ser de danza. Del total de los espectáculos, 7 tendrán
que ser de compañías valencianas.

• Modalidad Teatro, Danza y Circo – B: Programación de un mínimo de 6 espectáculos de teatro,
danza y circo de compañías profesionales valencianas  Incluyendo como mínimo 1 de danza).

• Modalidad de Música:  Programación de un mínimo de 5 conciertos de grupos profesionales
valencianos, entre los cuales, como mínimo, tene que fgurar 1 en valenciano.

• Modalidad Lírica: Programación de un mínimo de 2 espectáculos de zarzuela o ópera en formato
escénico y representada por compañías profesionales valencianas.

• Modalidad  Cine  /  Audiovisual  Valenciano:  Programación  de  un  mínimo  de  2  sesiones  de
cortometrajes valencianos.

I.7.- Conociendo las diferentes aportaciones a que se compromete el Insttuto Valenciano de Cultura,
asumiendo hasta un máximo del 50% de los cachés, que el 2018 son:

• Modalidad Teatro, Danza y Circo – A: 15.000€

• Modalidad Teatro, Danza y Circo – B: 6.000€ 

• Modalidad de Música: 5.000€

• Modalidad Lírica: 6.000€

• Modalidad Cine / Audiovisual Valenciano: 1.000€
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I.8.- Conociendo las ventajas adicionales que comporta el hecho de ser miembro del Circuito Cultural
Valenciano en cuanto a  la  información recibida  en las  sesiones de trabajo regulares,  la  ayuda para
incentvar la presencia de los programadores y gestores culturales de las insttuciones públicas adscritas
en las ferias valencianas de artes escénicas, musicales y audiovisuales, y —entre otros— los talleres y/o
cursos de formación que organiza el Insttuto Valenciano de Cultura o los acuerdos de colaboración con
otras insttuciones.

II.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

II.1- Decreto 5/2013, de 4 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Organización y
funcionamiento de CulturArts Generalitat  actualmente Insttuto Valenciano de Cultura), y en el que se
especifca que es una entdad de derecho público que tene como fnalidad, tal y cómo se establece en el
artculo 2.1, " ...) el desarrollo y ejecución de la polítca cultural de la Generalitat en cuánto concierne al
conocimiento, tutela, fomento, conservación, restauración, estudio, investgación y difusión de las artes
escénicas,  ...)". 

En virtud de cuanto antecede el Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Aprobar solicitar y contnuar con la adscripción del municipio de Paiporta al Circuito Cultural
Valenciano en las modalidades de:

• Modalidad Teatro, Danza y Circo – "A"

• Modalidad de Música.

SEGUNDO.-  El  Ayuntamiento de Paiporta se compromete a  velar  por el  desempeño de todo lo  que
comporta esta adscripción y a promocionar la programación cultural consecuente en el municipio y en la
propia comarca.

TERCERO.-  Notfcar  la  presente  resolución  a  los  interesados  y  a  los  departamentos  municipales
implicados, y seguir en el expediente el procedimiento establecido por la normatva vigente. 

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del  equipo de gobierno defende la  propuesta el  concejal  delegado de cultura D.
Alberto Torralba,  quien explica que se propone adscribirse  al  circuito  cultural  valenciano en las  dos
modalidades que ha propuesto el técnico de cultura, para las que el Ayuntamiento cumple todos los
requisitos, y que serán la base de la programación del Auditorio. Señala que se trata de renovar lo que ya
se viene haciendo.
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14.-  CULTURA.-  18/2018/PGRU  –  DECLARACIÓN  DE  APOYO  AL  AYUNTAMIENTO  DE  VALL
D'UIXÓ POR LA RECIENTE RETIRADA DE LA CRUZ DE LA PLAZA DE LA PAZ. 

La Ley 52/2007, de 26 de diciembre, por la cual se reconocen y amplían los derechos y se establecen
medidas en favor de quienes sufrieron persecución o violencia durante la Guerra Civil y la Dictadura  Ley
de la Memoria Histórica), exige una actuación por parte de las Administraciones Públicas de toma de
medidas para la retrada de elementos conmemoratvos de exaltación de la sublevación militar, de la
Guerra Civil y de la represión de la Dictadura.

En el  ámbito autonómico,  la  Ley 14/2017, de 10 de noviembre, de memoria democrátca y para la
convivencia de la Comunidad Valenciana, determina que las administraciones públicas de la Comunidad
Valenciana, en el ejercicio de sus competencias, adoptarán las medidas necesarias para proceder a la
retrada o eliminación de los elementos contrarios a la memoria democrátca.

Además, un informe de la Comité Técnico de Expertos para la valoración de la retrada de los vestgios de
la  Guerra  Civil  y  la  Dictadura  en la  Comunidad Valenciana,  del  que forma parte  el  FVMP, concluyó
principalmente que la Cruz de la Vall d'Uixó:

• Era un vestgio inspirado en la ideología de la parte triunfadora de la Guerra Civil Española.

• No se correspondía con ninguna excepción del artculo 15.2 de la Ley 52/2007, de memoria
histórica,  es  decir,  no  tenía  valor  artstco,  arquitectónico  o  artstco-religioso  que  estuviera
protegido por la ley,  ni  tampoco un valor estétco reseñable, cosa que hubiera permitdo su
mantenimiento.

La recomendación del Comité Técnico de Expertos fue la retrada y custodia por el ayuntamiento que,
además, podría considerar la Cruz como un bien patrimonial susceptble de conservación en un espacio
de interpretación adecuado.

Y  en  virtud  de  cuanto  antecede  el  Ayuntamiento  Pleno  por  mayoría,  con  12  votos  a  favor  de  los
miembros de los  grupos Compromís,  Socialista  y  Pod-EU,  y  9 abstenciones de los  miembros de los
Grupos Popular y Ciudadanos y de la concejala no adscrita, acuerda:

PRIMERO.-  El  Ayuntamiento de Paiporta,  junto a la  Red de municipios  por la  puesta  en valor  de la
Memoria  Histórica  de  la  Federación  Valenciana  de  Municipios  y  Provincias  manifesta  su  apoyo  al
Ayuntamiento de la Vall d'Uixó, por la reciente retrada de la "Cruz de homenaje a los difuntos del bando
Franquista".

SEGUNDO.-  Hacer  llegar  esta  declaración  de  apoyo al  Ayuntamiento  de  la  Vall  d'Uixó,  a  la  Red  de
municipios por la puesta en valor de la Memoria Histórica de la Federación Valenciana de Municipios y
Provincias y a  la  Consejería  de Justcia,  Administración Pública,  Reformas Democrátcas  y Libertades
Públicas.

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
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DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En representación del equipo de gobierno defende esta propuesta el concejal delegado del área de
Cultura D. Alberto Torralba quien expresa que el Pleno es un mitn polítco, una reunión para hacer
polítca. El equipo de gobierno hace presenta propuestas de acuerdo con su programa polítco, lo que no
hace la concejala no adscrita Dª. María Consolación Tarazona. En este caso se trata de la aplicación de
unas leyes de obligado cumplimiento, que además comparten plenamente, que disponen la retrada de
todos los vestgios de la dictadura franquista. La Vall d'Uixó ha quitado la cruz que se levantó en 1942 en
memoria de los mártres de uno de los bandos de la guerra civil, el golpista. Y ha recibido con motvo de
esta decisión muchas presiones por grupos impulsados por el PP de la Vall d'Uixó. Se ha quitado la cruz y
sigue habiendo presiones. Por eso se propone que el Ayuntamiento de Paiporta se haga solidario con los
compañeros que han impulsado esa decisión. Del mismo modo que les gustaría que también cuando
ellos tengan que adoptar una decisión que levante polémicas les den apoyo. Explica que no es cosa de
los cristanos de la Vall d'Uixó, muchos de los cuales están de acuerdo con la retrada de la cruz, sino más
bien de esos tcs que suele tener la jerarquía católica y que hay que suprimir. 

El portavoz del grupo Compromís D. Josep Val añade que esa decisión fue aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento, que también resolvió retrar la medalla de oro y el nombramiento de hijo adoptvo a
Franco, y el cambio de nombres de calles que hicieran alusión a la dictadura franquista. Y concluye que
su grupo evidentemente va a apoyar la propuesta.

El portavoz del grupo Socialista D. Vicent Ciscar también se manifesta a favor de la propuesta, pues
aplica la  Ley de la  Memoria  Histórica que se aprobó durante una legislatura socialista,  y además la
Alcaldesa de la Vall d'Uixó también es socialista. Consideran que esta muy bien que se haya quitado este
símbolo franquista y apoyan la decisión.

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor dice que su grupo no apoya la declaración que se propone,
que considera fruto de un sectarismo ideológico que ya no se lleva, y que consiste en atacar lo que no les
gusta, y utlizarlo además para atacar al PP. En la Vall d'Uixó se consttuyó la plataforma Salvemos la Cruz,
que están indignados por la decisión de su Ayuntamiento. No es un tema novedoso, pues ya se planteó
en  el  Pleno  el  año  1979,  cuando  un  alcalde  comunista,  Vicente  Zaragoza,  decidió  con  el  apoyo
mayoritario de todo el Pleno quitar toda la simbología polítca que rodeaba la cruz y cambiar el nombre
de la plaza de Plaza de los Mártres por Plaza de la Paz. Se dejó solo el símbolo religioso. Que un Pleno
apruebe una moción por mayoría no la dota de legitmidad, pues no responde al sentr de la población.
Es necesario escuchar más a la  gente y no imponerle los propios criterios. La cruz en la Vall  d'Uixó
signifca la paz y no representa a ningún partdo polítco.

El portavoz del grupo Ciudadanos D. José Antonio Salvador expone que todo rastro artstco desde 1939
a  1978  no  es  "per  sé"  un  vestgio  de  la  dictadura.  Pese  a  que  la  estatua   cruz)  fue  con  idea  de
homenajear a los Caídos por uno de los bandos, los símbolos del régimen, se retraron en 1979 y desde
entonces ha llovido mucho. Durante éste tempo, ha muerto y ha nacido una generación, sin que hubiera
más incidentes revanchistas que los originados por la Alcaldesa de la Vall d'Uixó, nacida 11 años después,
con su decisión de retrar los símbolos, reabriendo heridas que llevaban como mínimo 39 años cerradas,
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exactamente los mismos que duró la dictadura. Por si el desatno no fuera sufciente, se trae una moción
por el Sr. Torralba para que el pueblo de Paiporta, se haga partcipe de una decisión que llevó a setenta
antdisturbios a una población de unos 32.000 habitantes. Pero dice que ya que se ha presentado, pasa a
dar lectura del argumento que Ciudadanos expuso en el pleno correspondiente a dicha localidad: "El
informe redactado por la Generalitat Valenciana indica claramente que la retrada de la cruz es una
opción polítca. Este mismo informe nos muestra que la cruz, después de lo ocurrido en el 79, dejo de
representar  ningún  tpo  de  exaltación  del  régimen  franquista.  Y  en  caso  de  retrarse,  es  única  y
exclusivamente por voluntad del Ayuntamiento y no para cumplir la Ley de Memoria Histórica. A no ser
que el Equipo de Gobierno disponga de otro informe que no nos ha hecho llegar, el tripartto interpreta
de forma sectaria éste informe, al decir que la Cruz de la Plaza de la Paz incumple la ley de Memoria
Histórica y lo hace para engañar a la gente y para hacer valer sus creencias. Para ellos es ilegal y ningún
informe de expertos les demostrará lo contrario. Ahora cuarenta años después, el PSOE, secuestrado por
EU y Compromís, destruyen el pacto alcanzado en el 79, un pacto de concordia y paz y enfrentan a todo
un pueblo por cuestones ya por muchos olvidadas. Lo hace a la fuerza, con toda la fuerza que sea
necesaria.  Esta mañana hemos amanecido con la Cruz tomada por los antdisturbios. Una vergüenza
llenar  nuestro  municipio  de  antdisturbios  para  alimentar  el  enfrentamiento,  la  división  social  y  el
malestar de los que no piensan como ellos ya que no quieren revivir fantasmas del pasado. Han creado
un problema donde no lo había y lo están alimentando creando la mayor alarma social que se recuerda
desde hace mucho tempo.  El  enfrentamiento creado es  evidente  con vecinos  de todas las  edades
discutendo sobre un problema que ya se había solucionado hace 40 años. Y para rematar la jugada, el
Tripartto ha traído la ley Mordaza a la Vall con mucha fuerza, los que tanto la critcan cuando no les
interesa, pero que hacen uso de ella para defender sus caprichos sectarios, enfrentar a todo un pueblo y
someter a los que no piensan como ellos. Esto no es lo que quiere la mayor parte de nuestro municipio,
la gente prefere que estos 35.000 Euros se inviertan en mejorar servicios e instalaciones, y no enfrentar
al pueblo. Esta no es la forma de gobernar que nos merecemos". Hasta aquí la intervención plenaria de
mi compañero. Pero indica que también quiere hacer hincapié, como no, trando de hemeroteca como le
gusta al Sr. Torralba, en que con fecha 8 de Junio actual, el Alcalde Socialista de la vecina localidad de
Villareal, dice lamentar el derribo entrecomillado "Una Cruz no ofende a nadie". Añade que, después de
todo lo expuesto y viendo que hicieron falta 70 antdisturbios con el fn de apaciguar los ánimos de un
pueblo  y  tratándose  de  un  hecho  que  se  plantea  por  un  hecho  ya  acontecido,  considera  que  el
Ayuntamiento de Paiporta no debe entrar en decisiones que corresponden a todo un pueblo, a otro
pueblo y no solo a unos votantes. Por todo ello su grupo no interferirá en las buenas o malas decisiones
de  polítcos  en  otros  pueblos,  sino  que  trabajará  por  Paiporta,  que  bastantes  problemas  tene.  Y
concluye diciendo que los Monumentos, tradiciones, etc. pertenecen a un pueblo y forman parte de su
ADN, de su identdad y siempre estarán a favor de consensuar antes que ejecutar decisiones que luego
se puedan lamentar. Por ello el grupo Ciudadanos votará en contra de la moción.

D. Alberto Torralba señala que ya ha dicho que había mucha tensión por este asunto en la Vall d'Uixó, y
D. José Antonio Salvador le ha dado la razón. Dice que el Sr. Salvador ha cambiado de posición polítca,
pues votó a favor de la retrada de las placas de las viviendas protegidas que tenían un símbolo de la
Falange, y el Ayuntamiento de la Vall d'Uixó está aplicando la misma ley de memoria histórica. Considera
que en 1979 se vivían momentos muy delicados que explican la decisión que adoptó ese Ayuntamiento
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entonces. Y destaca que en la Plaza de la Paz se habían hecho pintadas nazis, que no tenen ninguna
simbología religiosa. Y que la decisión de retrar la cruz contaba con los informes favorables del Consell
Jurídic Consultu y del Consejo de Expertos de Memoria Histórica, que avalan la decisión que tomó el
Ayuntamiento. 

15.- MOCIONES

15.1.- MOCIÓN SOBRE EXPEDIENTE DE MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS Nº 2018/13.

Previa su especial declaración de urgencia por unanimidad, el Ayuntamiento Pleno por mayoría, con 13
votos  a  favor  de  los  miembros  de  los  grupos  Compromís,  Socialista,  Pod-EU  y  Ciudadanos,  y  8
abstenciones de los miembros del grupo Popular y de la concejala no adscrita, aprueba la moción sobre
expediente de modifcación de créditos nº 2018/13, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Vistos  los  informes  que  anteceden  y  habiendo  surgido  nuetas  y  ampliación  de  Intersiones
Financieramente Sostenibles (IFS) a realizara de conformidad con lo dispuesto en el artculo 177.2 del Real
Decreto Legislatto 2/2004 y en el artculo 22.2 e) de la Ley 7/1985a y considerando la necesidad de
cumplir con la Ley Orgánica de Estabilidad Presupuestaria y ante la  existencia de un Remanente de
tesorería positto de la liquidación del presupuesto 2017 y la posibilidad de poder realizar intersiones
fnancieramente  sosteniblesa  se  propone  al  Pleno  la  aprobación  del  expediente  de  modifcación  de
créditos nº 2018/13 mediante el siguiente acuerdo:

Primero.- Por las razones expuestas se propone la modifcación de crédito extraordinario/ suplemento de
de crédito con bajas por anulación aen la forma siguiente:

Partdas de alta:

Partda Descripción Importe
93200 63200 Edifcios y otras construcciones 100.000a00 €
93300 63251 Reformas edifcios municipales 26.304a57 €

TOTAL 126.304a57 €
Partda de baja

Partda Descripción Importe
34200 63266 Remodelación  sala  multusos  (fnanciación

remanente de tesorería IFS MOD 2018/13)
126.304a57 €

Segundo.- Por error en el acta se rectfca el acuerdo de pleno de 26 de abril de 2018  MOD 2018/13 por
error aritmétco según enmienda presentada en la partda 17100 60900 donde dice 322.000a46 € debe
decir 323.000a46 €.

Tercero.-  Exponer  el  citado expediente  en  la  Secretaría  Municipala  por  plazo de quince  días  hábilesa
contados desde el día siguiente  hábil al de la fecha de publicación del oportuno anuncio en el Boletn
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Ofcial  de  la  Protinciaa  conteniendo  un  resumen  por  capítulosa  durante  los  cualesa  se  admitrán
reclamaciones  y  sugerencias  ante  el  Pleno  del  Ayuntamientoa  fjándose  otro  ejemplar  del  anuncio
mencionado  en  el  Tablón  de  Edictos  Municipal.  El  expediente  de  referencia  se  considerará
defnittamente aprobadoa automátcamente a todos los efectosa si al término del período de exposición
al públicoa no se hubieran presentado reclamaciones.

Cuarto.- Remitr a la Administración del Estado (Serticio de Coordinación con las Haciendas Territoriales)
y  a  la  Comunidad  Autónoma  Valenciana  (Consellería  de  Administración  Pública)  sendas  copias  o
duplicados del tan repetdo expediente número 3 de modifcación de créditos.

Quinto.- Seguir en el expediente el procedimiento legalmente establecido.”

OPINIONES SINTETIZADAS DE LOS GRUPOS O MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN QUE INTERVIENEN EN LA
DELIBERACIÓN   ARTÍCULO  109.1-G  DEL  REGLAMENTO  DE  ORGANIZACIÓN,  FUNCIONAMIENTO  Y
RÉGIMEN  JURÍDICO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES,  Y  ARTÍCULO  3.2-d,  TERCER  PÁRRAFO  DEL  REAL
DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO, QUE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CARACTER NACIONAL)

En  representación  del  equipo  de  gobierno  defende  la  moción  la  concejala  delegada  del  área  de
Hacienda y Administración General D. Beatriz Jiménez, que explica que se ha emitdo un informe técnico
advirtendo de la falta de nichos en el cementerio nuevo, y para atender esta necesidad se propone una
modifcación presupuestaría que afecta a las inversiones fnancieramente sostenibles  IFS) de 2018, a
fnanciar con el remanente positvo de Tesorería del ejercicio 2018 que aprobó el Pleno. Se pensaba
fnanciar  los  nuevos  nichos  con  cargo  a  una  subvención  de  la  Diputación  Provincial,  pero  el  Sr.
Interventor  ha  advertdo  de  la  posible  difcultad  de  utlizar  para  ello  una  subvención,  ya  que  el
Ayuntamiento va a vender los nichos. La inversión anteriormente aprobada que se propone dar de baja
es la reforma de la sala multusos del Polideportvo Municipal, que no plantea inconveniente en ser
fnanciada con subvención. 

El portavoz del grupo Popular D. Vicente Ibor manifesta que su grupo va a abstenerse en la votación de
este punto, pues no ha pasado por la comisión informatva competente.

El portavoz del grupo Socialista D. Vicent Ciscar expone que se trata de un asunto que ha sido enfocado
por el Sr. Interventor para resolver el problema de la falta de nichos. Y que no supone dejar de hacer las
obras  de  reforma  de  la  sala  multusos  del  Polideportvo  Municipal,  pues  se  destnará  a  ellas  la
subvención de 190.000 € para inversiones sostenibles de la Diputación de Valencia.

Por parte del grupo Pod-EU interviene D. María Teresa Verdú, que expresa la conformidad de su grupo
con la moción, pues se trata de atender las necesidades del pueblo.

 La Sra. Alcaldesa explica que se van a hacer todas las obras que se aprobaron dentro de las inversiones
fnancieramente sostenibles  IFS) de este año. 

El  portavoz  del  grupo  Ciudadanos  D.  José  Antonio  Salvador  manifesta  que  se  le  había  facilitado
previamente la información sobre este asunto, que considera es de sentdo común, por lo que votará a
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favor de la moción.

16.- RUEGOS Y PREGUNTAS

16.1.-   Dª. María Esther Gil manifesta que es vergonzoso que la Sra. Alcaldesa se salte una vez más el
ROF y no permita contestar por alusiones. Y le ruega que en lo sucesivo cuando en alguna intervención
se produzcan alusiones a otro miembro del  Pleno le conceda la  palabra  para  poder defenderse.  Se
refere en concreto a la alusión que la Sra. Alcaldesa ha hecho de que en el año 2008 se produjo un
reconocimiento  extrajudicial  de  créditos  para  pagar  la  factura  de  un  ordenador  de  la  concejala  de
Personal. Explica que en junio de 2007, cuando tomó posesión la primera corporación del PP, el equipo
de gobierno anterior socialista se había gastado ya todo el presupuesto. Y era imprescindible dotar a los
concejales  y  algunos  empleados  municipales  de  ordenador  para  que  pudieran  trabajar.  En  cambio
cuando entró la actual Sra. Alcaldesa se encontró con un ordenador para ella. Y en cambio se gastó unos
8.000 € en comprar mesas, sillas y un vinilo para su despacho, que no necesitaba para trabajar.

La Sra. Alcaldesa le contesta que ha cumplido lo dispuesto en el ROF y que el ordenador se adquirió el
año 2007 pero la factura se aprobó en 2008.

16.2.- D. Vicente Ibor pregunta al concejal delegado del área de educación por el estado de tramitación
del nuevo colegio solicitado dentro del Pla Edifcant, para atender la previsiones de crecimiento de la
población infantl. Preguntó en la comisión informatva y, como siempre, se le dijo que estaba en trámite
y que se había hecho ya la petción por parte del Ayuntamiento. Tiene conocimiento de un documento
remitdo a la Conselleria el 18 de abril de 2018 en el que se piden unas aclaraciones respecto a la parcela
que se precisa. Y quiere saber si se ha hecho algo más para iniciar los trámites de construcción del nuevo
colegio. 

La Sra. Alcaldesa informa que la semana pasada fue a la Conselleria con el concejal delegado del área de
Educación para impulsar las tres petciones de obras a incluir en el Plan Edifcant.

D. Antoni Torreño contesta a D. Vicente Ibor que en la últma comisión informatva ya le informó sobre
este asunto. La inclusión en el Plan de una nueva escuela pública para Paiporta se encuentra en estudio
en el Departamento de Planifcación de la Conselleria. Y ya envió el documento que le había pedido
sobre idoneidad del solar.

D. Vicente Ibor pide intervenir en un segundo turno, y la Sra. Alcaldesa no le concede de nuevo el uso de
la palabra, pues la pregunta está ya contestada.

16.3.- D. Vicente Ibor expone que ha asistdo a esta sesión del Pleno una representación de las peñas
taurinas de la localidad, a las que se ha prohibido realizar festejos de "bous al carrer", pese a que se trata
de una tradición arraigada desde hace muchísimos años. Saben que el concejal que había sido nombrado
por la Alcaldía como director de esta clase de festejos ha presentado la dimisión. Por ofrece, y plantea
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como un ruego, que se nombre director de los festejos taurinos tradicionales a un concejal del grupo
Popular, que asumirá esa responsabilidad para que puedan realizarse los "bous al carrer".

La Sra. Alcaldesa, en primer lugar, propone que se traslado de la condolencia de la corporación a la
familia  y  amigos  del  joven  que  falleció  en  los  últmos  festejos  taurinos  celebrados.  A  contnuación
responde a D. Vicente Ibor que el motvo de haber suspendido la celebración de festejos taurinos no ha
consistdo en la imposibilidad de nombrar nuevo director para los festejos taurinos tradicionales, sino la
investgación policial que en estos momentos existe abierta para aclarar las circunstancias en que se
produjo el fallecimiento de dicho joven, que no está fnalizada. 

16.4.-Dª.  María Consuelo Lisarde ruega a D. Alberto Torralba que, ya que afrma que se debe tener
empata con las personas que son diferentes, cuando hable de los católicos también la tenga, pues ella
se siente ofendida por sus declaraciones respecto a los cristanos. Y le pide que no tome la parte por el
todo, con unos prejuicios que no responden a muchas de las personas que viven la religión católica,
como ella. Que les respete, aunque no comparta sus creencias. Le ruega que modere sus expresiones,
que no tomé la parte por el todo y que les respete.

D. Alberto Torralba le contesta que las alusiones crítcas que hace se referen a la jerarquía católica, pues
tene respeto a todas la religiones, igual que él quiere que se respeten sus creencias. Respeta a quienes
practcan  la  religión  católica,  pero  no  comparte  muchas  decisiones  de  la  jerarquía  católica,  que  le
gustaría que se desvinculara de una simbología y una opción polítca determinada. 

Y no habiendo otros asuntos que tratar, la Alcaldía-Presidencia da por fnalizada la sesión, levantándose
la misma a las 23 horas del día 28 de junio de 2018, de lo que como Secretario doy fe.

DILIGENCIA.-  Para  hacer constar  que,  conforme a  lo  dispuesto en el  artculo 91 del  Reglamento de
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entdades Locales,  la  presente acta ha sido
aprobada, en los términos que fguran en el acuerdo de aprobación, en la sesión celebrada el día 27 de
septembre de 2018.
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